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Aos dezessete dias do més de agosto do ano de dois mil e dezoito, na sala 204 do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha - Campus Sio Borja, as 10 horas, a
Diretora Geral do Campus, Professora Carla Tatiana Zappe, deu inicio a primeira Reunido
do Colegiado de Campus, cumprimentando os conselheiros, agradeceu a presenca de todos
a disponibilidade dos conselheiros principalmente os alunos e comunidade externa. A
pauta elencada na convocacio seguird a seguinte ordem: 1 - Apresentacdo dos novos
membros; 2 ~ Apresentagio do que é o Colegiado de Campus e a fun¢do dos membros; 3 -
Futuros provimentos de servidores; 4 - Plano de Trabalho/FATEC; 5 - Assuntos Gerais. A
Diretora Geral iniciou os trabalhos pela posse dos novos membros onde foi feita a leitura
do Termo de Posse e o chamamento dos mesmos para assinatura. Finalizado a posse a
Diretora deu continuidade aos trabalhos explanando referente a convocacio dos
conselheiros que é soberana a qualquer atividade da instituicdo e sobre a importancia da
manifestacdo de impossibilidade de participagdo para que seja possivel a convocacgdo do
suplente. Explanou também sobre a vinculagdo do Campus Avancado Uruguaiana a este
Campus explicando o motivo da participagdo da diredo do Campus Avangado Uruguaiana,
Professor Jodo Carlos de Carvalho e Silva Ribeiro nesta reunido. Seguindo para a pauta dois
desta convoca¢do a Diretora apresentou o planejamento estratégico da instituicdo, a
missdo, visdo e valores e falou também no Planejamento de Desenvolvimento Institucional
- PDI anterior, vigente de 2014-2018 e a explicacdo de como estd o andamento do PDI
2019 - 2026 também levando em consideragdo as verbas que temos e como gerimos as
demandas. Apresentou também o organograma do campus e onde se encaixa este
colegiado que a maior funcdo € assessorar a Direcdo Geral no campus. A Diretora
apresentou entdo a Resolugdo 29/2014, explanando as principais atividades e
compromissos deste colegiado, e apés apresentou o Capitulo IV - da Organizacdo
Administrativa deste colegiado e no Art. 44. traz que na Primeira reunifo deve-se colocar
em votacdo o Primeiro e o Segundo Secretério, apresentando entdo as fungdes dos
mesmos. O Diretor de Uruguaiana se manifestou dizendo que poderiamos deixar para a
proxima reunifo para consultar os titulares pois existem dois suplentes atuando nesta
reunido. Foi sugerido pelos conselheiro uma votacdo e quem estaria mais votado seria o
representante. Nao havendo consenso entre os conselheiros fica para préximo momento
esta discussdo. A Diretora Geral Carla explanou também sobre o Art. 53 e 54. onde trata do
funcionamento deste colegiado fixando o minimo de quatro reunides ordindrias por ano,
onde enfatizou a marcagdo das préximas reunides, e também falou das reunides
extraordindrias que poderdo ser marcadas com 24 horas de antecedéncia. Assim partimos
para marcar as préximas trés reunides, sugerindo para préxima pauta a aprovacdo do
planejamento orgamentario. O Diretor Jodo sugeriu uma das reunides para o inicio de
outubro devido ao fechamento da LOA (Lei Orcamentdria Anual). Neste momento foi
acordado as datas das préximas Reunides Ordindrias, ficando assim definidas: 05 de
outubro de 18, 09 de novembro de 18 e 07 de dezembro de 18, com horéario pré-definido
para as 10h, considerando que o Campus Avangado Uruguaiana necessita de duas horas de
viagem para sua chegada. Encerrado esta pauta a Diretora Geral sugeriu a alteracio da
pauta no que tange o adiantamento do item 4 para que a professora Aline apresente a sua
pauta para sua liberagdo posterior. Aprovados pelos conselheiros esta alteracdo a
Professora Aline iniciou explanando sobre a Semana Missioneira de Gastronomia onde
algumas oficinas acontecem em Santo Tome, e devido a falta de recursos or¢camentdrio e
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destinagdo de verbas, estaremos utilizando da FATEC - Fundagéo de Apoio a Tecnologia e
Ciéncia para cobrar a taxa de inscri¢do. Neste momento a professora apresentou o projeto,
tratou da importancia do cadastro na extensio como projeto, e solicitacdo de recursos a
FATEC e a cobranga de taxas para a certificacdo dos participantes. As despesas que temos e
que a FATEC cobre inclui diarias para palestrantes, assessoria juridica, passagens aéreas,
pastinhas, canetas e blocos. Para aprovagdo da FATEC precisamos autorizar este projeto
neste colegiado e ap6s com a ata desta reuniio encaminhar a documentacio para andlise
desta instituicdo. A Professora Aline também esclareceu referente a colaboragio dos
alunos da UNIPAMPA, UNIjUI, SENAC e demais conforme plano de trabalho apresentado.
Tomando a palavra a Diretora esclareceu que as verbas do nosso campus nio contemplam
a contrata¢do de palestrantes externos e cofee break, didrias dos palestrantes externos,
passagens, entao estamos buscando meios de arrecadar verbas para certificacdo e demais
despesas. O conselheiro Lucio Bender se manifestou tratando da importancia da aprovacio
deste projeto devido a importancia deste para a cidade e o impacto que causa. A Professora
Aline ainda evidenciou que havera atividade académica em dois dias e as demais
atividades serdo culturais utilizando espacos publicos como o parcio e os museus a antiga
Estacdo férrea agora espaco cultural e ainda em Santo Tome. O conselheiro Toni se
manifestou dizendo que participou de outras edi¢des deste festival e relatou a importancia
que a instituicdo e o evento trouxeram para somar com a comunidade. A conselheira Aline
Adams se manifestou dizendo que era comum essas atividades nas instituicdes piblicas na
época em que estudou na UFSM, e destacou a possibilidade de fazer uma parceria com a
FATEC. O conselheiro Jose Pecci salientou o impacto econdémico que este evento
proporciona e o desenvolvimento da cidade e comércio local. Diante disto solicitou copia
do projeto que sera encaminhado para a FATEC para apresentar na ACISB - Associagdo
Comercial e Industrial de S3o Borja na préxima reunifo solicitando assim auxilio, ajuda e
fomento. A professora Aline complementou dizendo que a ACISB ja é apoiadora deste
evento, e que atraves desta Associacdo ja encaminharam solicitacdo ao IRGA - Instituto Rio
Grandense do Arroz para auxilio. A conselheira Ana Claudia também reforcou o apoio da
Secretaria de Educacdo no que for necessario. Colocado o projeto para aprovacido dos
conselheiros tivemos unanimidade da aprovacdo desta pauta. Neste momento a Diretora
Geral passou a préxima pauta que trata dos provimentos de novos servidores e
nomeacoes. Convidando a Coordenadora Geral de Ensino e Diretora de Ensino Substituta,
Bianca Bueno Ambrosini neste ato representando o Diretor de Ensino para a exposicdo das
planilhas. A Diretora de Ensino substituta exp0s sobre as vacancias e as faltas de vagas,
também sobre como sdo lancados e anunciados nossos codigos de vagas junto ao MEC e da
liberagdo desses para nomeagao de servidores. Que atualmente é lancado os c6digos de
vagas ate 30 de abril de um ano e somente pode ser nomeado o servidor no ano seguinte
quando o MEC roda o banco de dados. Entio no ano hi vacancias e no possibilidade de
provimento. Nesse momento a Diretora de Ensino substituta elucidou sobre a RAD -
Regulamentagdo da Atividade Docente que autoriza no maximo de 16 horas de trabalho
em sala de aula, e também sobre os professores que assumem as coordenagdes de cursos,
estes ndo atuam o tempo integral na sala de aula. Hoje o campus Sdo Borja tem 61
docentes, e o teto, segundo o plano de expansio dos IFs, é 70 vagas, possuimos 4 cédigos
de vagas, sendo um deles cedido para Uruguaiana, reposi¢do de empréstimo, e o Campus
Avangado Uruguaiana tem hoje 15 docentes, possui 9 cédigos de docentes desocupados,
estando 7 deles no tdltimo edital de concurso porém € um dos campus em expansio, que
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tem prioridades na distribuicdo de vagas pela reitoria. Neste momento a Bianca prosseguiu
com a explanacdo da distribuicio das cargas horarias por disciplinas apresentou uma
planilha com disciplinas e professores disponiveis, demonstrou que os coordenadores de
curso que tem a diminui¢ao de carga horaria para 10 horas, e os demais tem 16 horas para
atuag¢do. Atentou para o novo curso de Logistica levando em consideragio a RAD e o
regulamento professor tem ate um teto de 19 periodos, ja que hoje por ora os docentes
somente cumprem 16 periodos, com isso todas as areas estariam certas, uma deficiéncia
que estamos enfrentando diz respeito a uma remoc¢ao por motivo de saide. Que é diferente
na vacancia ou remog¢io que temos uma vaga em troca, no caso de remog¢io por motivo de
salide essa vaga fica para ser preenchida quando alcangarmos o teto das vagas ndo tendo
reposicdo de vaga imediata. Por conseguinte a Educadora Especial que atuava aqui no
campus solicitou remog¢do por motivo de satde, a planilha corrobora com a necessidade de
uma vaga para Educador especial para este campus. No entanto, também foi tratado sobre
os afastamento integrais e os afastamentos por sadde, que geram um professor substituto.
Voltando a planilha é verificada que nas outras 4reas ainda ha professores suficientes para
fechar o hordario, se aprovada a RAD com aumento de carga horaria aliviamos o quadro.
Para discussdo de futuras vagas é importante passar por uma reestruturacdo dos cursos, e
as discussdes do CAEN - Comité Assessor de Ensino ja estdo dando conta destes estudos,
na reformulagio ser4 incluido inglés, e a discussdo referente ao espanhol estd em voga. E
importante frisar que em 2020 teremos que repensar essas vagas que estamos discutindo
agora. Pois desde 2017 est4 sendo suprido a demanda da educagdo especial com outros
profissionais o que agora ndo serd mais possivel. O conselheiro Rafael salientou sobre as
leis e obrigagdes que temos que cumprir enquanto institui¢fo. Na pratica temos que ter um
desses profissional para atendimento dos alunos da inclusdo. A Bianca enfatizou a
seguranca destinar esta vaga para um Educador Especial. A Diretora Geral propés a
votacdo e houve unanimidade na aprovacio. Encerrando a pauta passou-se a palavra para
o Diretor Jodo que explanou sobre as nomeacdes deste campus, enfatizou a abertura de
dois novos cursos de Técnico em Manuten¢do e Suporte em Informética Subsequente e
Técnico em Marketing Subsequente tratando das cargas hordrias para o professor de
portugués que é uma deficiéncia prevista pra o primeiro semestre de 2019. Nomeando
mais um professor em 2019 cobriria as horas aula deste ano mas ndo em 2020. Para que
seja possivel a cobertura da carga horaria dos cursos em 2019 é necessario a nomeacgao no
Campus Avancado de Uruguaiana nos cursos integrados, um Professor de Historia, que
hoje ¢ coberto por um substituto, um de Geografia, que neste ano acompanha o cdnjuge,
um de Filosofia e Sociologia, que hoje tem um substituto, um de Biologia, que tem um
substituto, e um de Artes, que hoje é cedida pela Prefeitura de Uruguaiana. Também sera
necessario a nomeacao de dois professores de Administragdo pois o docente que atuava no
campus foi redistribuido e outra demanda vir4 do curso Técnico em Marketing. Na questdo
dos TAEs, temos trés vagas para serem supridas, Técnico em Laboratério de informatica,
Nutricionista e Técnico em Assuntos Educacionais, neste fnterim o Diretor Jodo informou
que o Técnico em Laboratério de Informética tomou posse na Reitoria e ndo se apresentou
para o trabalho entdo essa vaga ficou para ser anunciada para o MEC em 2019 e provida
em 2020 ndo sendo possivel chamar o segundo colocado da lista de classificacdo do
concurso. Por solicitagdo do Diretor Jodo, estd sendo colocados para anuéncia deste
colegiado. O conselheiro Rafael interveio mencionando a troca de vagas TAEs com a
reitoria, mas ai veio a tona a discussio das vagas que jd foi objeto de discussdo em outros
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momentos. A conselheira Aline mencionou que as vagas que estao sendo distribuidas pela
CETEC, faz mencio a lei e essas vagas disponiveis estdo se extinguindo, h4 auséncias de
disponibilidade de vagas pela CETEC, a alternativa seria troca de cargos, remogoes e
redistribuicdes, a Diretora deste Campus mencionou que ao rodar o banco de vagas do
MEC, ndo veio as vagas de que precisamos. Também mencionou que os campus antigos ja
ultrapassaram o teto de vagas. E que o campus avan¢ado quando virar campus tera
garantido suas vagas. Mas ainda nio virou campus devido a falta de verbas de provimentos
do governo. Lancado as vagas para anuéncia deste colegiado, aprovado as vagas por
unanimidade para o Campus Avancado Uruguaiana. Nada mais havendo a tratar, eu, Taisa
Paula Palczykowski Fin, lavro a presente ata que assino e, ap6s mim, os demais presentes.
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