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1. INTRODUCAO

O Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna - PAINT é um instrumento de
planejamento das atividades de auditoria interna das entidades da administragdo indireta do
Poder Executivo Federal.

Este plano contém a programacao dos trabalhos da Unidade de Auditoria Interna do
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha para o exercicio de 2015.

Para a elaboracdo do PAINT, a Unidade de Auditoria Interna do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha considerou os planos, metas, objetivos,
programas e politicas gerenciados ou executados por meio da entidade a qual esta vinculada, a
legislacdo aplicavel a entidade, os resultados dos ultimos trabalhos de auditoria realizados e as
diligéncias pendentes de atendimento, especialmente aquelas oriundas da Controladoria-Geral
Unido - CGU, como 6rgdo central do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo
Federal, dos 6rgdos setoriais do mesmo Sistema e do Tribunal de Contas da Uniao.

As acdes previstas no PAINT objetiva agregar valor a gestdo apresentando subsidios
para o aperfeicoamento dos processos da gestdo e dos controles internos, por meio de
orientacOes, recomendacles, e demais atividades necessarias ao cumprimento da legislacao
aplicavel para a promoc¢do dos objetivos institucionais nos aspectos de eficiéncia, eficacia,
efetividade e economicidade da gestdo.

A estrutura do Plano Anual de Atividades para o exercicio 2015 apresenta-se em cinco
capitulos, conforme a seguir:

e Introducéo;

e A Instituicdo;

e A Unidade de Auditoria interna;

e Plano Anual de Atividade de Auditoria interna 2015;

e Ac0es de Auditoria Interna: IN SFC n° 01 de 2007;

e Ac0es de fortalecimento da unidade: IN SFC n° 01 de 2007; e

e Consideragdes finais.
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2. A INSTITUICAO

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha é uma instituicao
de educacdo superior, bésica e profissional, pluricurricular e multicampi, especializada na
oferta de educacdo profissional e tecnoldgica nas diferentes modalidades de ensino.
Equiparados as universidades, os institutos sdo instituicdes acreditadoras e certificadoras de
competéncias profissionais, além de detentores de autonomia universitaria.

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha foi criado através
da Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, por meio da integracdo do Centro Federal de
Educacdo Tecnoldgica de Sdo Vicente do Sul, de sua Unidade Descentralizada de Julio de
Castilhos, da Escola Agrotécnica Federal de Alegrete, e do acréscimo da Unidade
Descentralizada de Ensino de Santo Augusto que anteriormente pertencia ao Centro Federal
de Educacdo Tecnoldgica de Bento Gongalves.

Vinculado ao Ministério da Educacdo, o Instituto Federal Farroupilha possui natureza
juridica de autarquia, sendo detentor de autonomia administrativa, patrimonial, financeira,
didatico-pedagogica e disciplinar. Atualmente o Instituto Federal Farroupilha é composto

pelas seguintes unidades administrativas:

. Reitoria — Santa Maria;

. Campus Alegrete;

. Campus Jaguari;

. Céampus Jalio de Castilhos;

. Céampus Panambi;

. Campus Santa Rosa;

. Campus Santo Angelo;

. Céampus Santo Augusto;

. Campus Séo Borja;

. Campus Séo Vicente do Sul;

. Campus Avancado Uruguaiana;
. Polos de Educacéo a Distancia;
. Centros de Referéncia;
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. Colégio Agricola de Frederico Westphalen — CAFW (em processo de transicéo

para campus do Instituto Federal Farroupilha).

Na figura 01, apresentamos 0 Mapa da localizacdo das Unidades do Instituto Federal

Farroupilha:
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Figura 01: Mapa da localizacdo das Unidades do IF Farroupilha
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O Instituto Federal Farroupilha, no desenvolvimento de sua agdo académica, tem
como meta garantir o minimo de 50% (cinquenta por cento) de suas vagas para a educacao
profissional técnica de nivel médio, prioritariamente na forma de cursos integrados, para 0s
adolescentes, jovens e adultos concluintes do ensino fundamental; e 0 minimo de 20% (vinte
por cento) das vagas para cursos de licenciaturas, bem como programas especiais de formacéo
pedagdgica, com vistas a formacéo de professores para a educacgéo basica, sobretudo nas areas
de ciéncias e matematica.

O orcamento previsto para o Exercicio de 2015 é R$ 175.559.074,61 (cento e setenta e
cinco milhdes, quinhentos e cinquenta e nove mil e setenta e quatro reais com sessenta e um

centavos), orcamento este que devera ser dividido entre a Reitoria e seus Campus.

2.1. Missao, Visao e Valores

Misséo
A missdo do Instituto Federal Farroupilha é promover a educacdo profissional,
cientifica e tecnoldgica, publica, por meio do ensino, pesquisa e extensdao, com foco na

formagdo integral do cidad&o e no desenvolvimento sustentavel.

Visdo
Ser exceléncia na formacao de técnicos de nivel médio e professores para a educagédo

bésica e em inovacéo e extensdo tecnoldgica.

Valores

. Etica

. Solidariedade

. Responsabilidade Social e Ambiental
. Comprometimento

. Transparéncia

. Respeito

. Gestdo Democratica
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3. AUNIDADE DE AUDITORIA INTERNA

A Unidade de Auditoria Interna do Instituto Federal Farroupilha (AUDIN), conforme
0 Regimento Interno, aprovado pela Resolugdo CONSUP n° 027/2014, é o érgdo de controle
responsavel por fortalecer e assessorar a gestdo, bem como desenvolver agdes preventivas
destinadas a garantir a observancia dos principios constitucionais da Administracdo Publica e
seus correlatos infraconstitucionais, especialmente os da legalidade, moralidade,
economicidade, impessoalidade e da probidade dos atos da administragdo, no ambito do
Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha.

A equipe de auditoria interna esta composta por 10 (dez) auditores, porém, 0s
servidores Julio César Peres Simi e o servidor Tiago Benetti estdo desempenhando outras
funcdes, estando afastados das atividades correlatas & auditoria.

A equipe de auditoria interna encontra-se descentralizada, realizando suas atividades
de forma partilhada, estando lotados os servidores conforme 0 QUADRO I.

Apresentada a situacdo, utilizamos para o calculo das horas, o quantitativo atual de 1
(um) chefe de auditoria e 7 (sete) auditores de 8h diérias.

Os servidores relacionados no quadro abaixo trabalhardo durante o ano 12.968 horas,

distribuidas entre as acBes propostas conforme Anexos Il e V.

Servidor Formacéo Cargo | Funcdo Lotacdo
Cristiane de Lima Geist | Direito Auditor | Auditor | Campus Santo Angelo
Interno UG
Daiana de Freitas Direito Auditor | Auditor Campus
Carpenedo Interno Julio de Castilhos
UG 158269
Giancarlo Décio Calliari | Contabilidade | Auditor | Auditor Céampus Santa Rosa
Interno UG 158504
Gustavo Reis Pinto Economia Auditor | Auditor Reitoria
Interno UG 158127
Julio César Peres Simi Administracéo | Auditor Cedido outro Orgéo
Karine Matuchevski Contabilidade |Auditor | Auditor | Campus Sdo Vicente do
Interno Sul
UG 158268
Luciana Paslauski Knebel |Contabilidade | Auditor | Auditor Campus
Interno Santo Augusto
UG 158266
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Philippe de Faria Corréa | Direito Auditor | Auditor Campus Séo Borja

Grey Interno UG 158503

Tiago Benetti Contabilidade |Auditor |Diretor | Campus Santo Angelo
de Adm.

Viviane F. de Almeida Economia Auditor | Auditor Reitoria

Hennig Interno UG 158127

Quadro 1 — Servidores ocupantes do cargo de Auditor do IF Farroupilha — Atualizado em 09.10.2014

3.1. Dos Obijetivos da Unidade de Auditoria Interna

A Unidade de Auditoria Interna tem por finalidade assessorar, orientar, acompanhar e
avaliar os atos e fatos administrativos da gestdo praticados no ambito do Instituto Federal
Farroupilha, com o objetivo de contribuir para:

| — a regularidade e a operacionalidade dos controles internos, da gestdo contabil,
orcamentaria, financeira, patrimonial e de pessoal da Instituicdo, em prol da eficiéncia, da
eficacia e da efetividade, observados os principios da legalidade, da legitimidade e da
economicidade e demais correlatos;

Il — a racionalizacdo das acfes dos 6rgdos do Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo Federal; e

I11 — 0 apoio ao controle externo no exercicio de sua missao institucional.

3.2. Das Competéncias da Unidade de Auditoria Interna

Compete a Unidade de Auditoria Interna (AUDIN), nos termos do art. 20 do
Regimento Geral do Instituto Federal Farroupilha:

| — acompanhar o cumprimento das metas do Plano Plurianual no ambito da entidade,
verificando a conformidade de sua execugao;

Il — assessorar 0s gestores da entidade no acompanhamento da execucdo dos
programas de governo, visando a constatar o nivel de execugdo das metas, o alcance dos
objetivos e a adequagdo do gerenciamento;

Il — verificar a execucdo do orcamento da entidade, atestando a conformidade da

execucdo com os limites e destinacdes estabelecidas na legislacdo pertinente;
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IV — verificar 0 desempenho da gestdo da entidade, atestando a legalidade e a
legitimidade dos atos e examinando os resultados quanto a economicidade, a eficécia e a
eficiéncia da gestdo orcamentaria, financeira, patrimonial e de pessoal e dos demais sistemas
administrativos operacionais;

V — orientar subsidiariamente os dirigentes da entidade quanto aos principios e as
normas de controle interno, inclusive em relacao a forma de prestar contas;

VI — examinar e emitir parecer prévio sobre a prestacdo de contas anual da entidade e
tomadas de contas especiais;

VIl — propor mecanismos para 0 exercicio do controle social sobre as a¢Bes de sua
entidade, quando couber, e a adequacdo dos mecanismos de controle social em funcionamento
no ambito de sua organizacao;

VIII — comunicar, tempestivamente, sob pena de responsabilidade solidaria, os fatos
irregulares que causarem prejuizo ao erario a Secretaria Federal de Controle Interno, ap6s dar
ciéncia a direcdo da entidade e terem sido esgotadas todas as medidas corretivas, do ponto de
vista administrativo, para o ressarcimento da entidade;

IX — acompanhar, assessorar e orientar a elaboracdo de respostas as solicitagcdes de
auditoria dos 6rgdos/unidades do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal e
do Tribunal de Contas da Uniéo;

X —acompanhar a implementacdo das recomendac6es dos érgdos/unidades do Sistema
de Controle Interno do Poder Executivo Federal e do Tribunal de Contas na Uni&o;

X1 — elaborar o Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna — PAINT — e submeté-
lo a andlise da Controladoria-Geral da Unido no Rio Grande do Sul e, posteriormente, a
aprovacao do Conselho Superior do Instituto Federal Farroupilha;

X1l — elaborar o Relatorio Anual de Atividades de Auditoria Interna — RAINT — e
encaminha-lo a Controladoria-Geral da Unido no Rio Grande do Sul,

XIII — revisar, organizar, documentar e publicar os procedimentos relacionados a sua
area de competéncia;

X1V —realizar outras atividades afins e correlatas.
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4. PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DA AUDITORIA INTERNA — PAINT 2015

O presente Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna (PAINT) foi elaborado em
conformidade com o que estabelece a Instrugdo Normativa n° 7, de 29 de dezembro de 2006, e
suas alteragdes, assim como o contido no Art. 2° da Instru¢cdo Normativa n® 01, de 03 de
janeiro de 2007, da Controladoria Geral da Unido a fim de garantir a eficiéncia, efetividade,
eficacia e economicidade das atividades institucionais.

Para sua elaboracdo considerou os planos, metas e objetivos do Instituto Federal
Farroupilha, bem como seus programas e a¢des definidos em orgcamento, além de considerar a
legislacdo aplicavel e os resultados dos ultimos trabalhos de auditoria do Tribunal de Contas
da Unido, da Controladoria Geral da Unido e da prépria auditoria interna do Instituto Federal
Farroupilha, que geraram diligéncias pendentes de atendimento.

O periodo de acdo do PAINT 2015 inicia em 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2015.

Nas horas destinadas a cada acdo incluiu-se o tempo necessario para o planejamento
dos trabalhos, coleta e analise de dados aplicados através de métodos de amostragem, leitura e
interpretacdo da legislacdo pertinente, elaboracdo das solicitagfes de auditoria, dos registros
das constatacdes de auditoria, das notas de auditoria e dos relatérios com os achados positivos
e negativos de auditoria e as devidas recomendacdes conforme consta no Anexo IV.

Os trabalhos de auditoria serdo realizados segundo as normas de auditoria aplicaveis
ao servico publico federal e as préaticas contabeis adotadas no Brasil e internacionalmente.

Ao longo do exercicio, o cronograma de execucdo dos trabalhos podera sofrer
alteracbes em fungdo de fatores externos ndo programados como treinamentos, trabalhos
especiais, licencas, atendimento ao TCU, a CGU, ao Conselho Superior do Ente e a critério da
Unidade de Auditoria Interna.

A Unidade de Auditoria Interna prestard assisténcia durante todas as auditorias
realizadas na Instituicdo, tanto pela Controladoria Geral da Unido, quanto pelo Tribunal de
Contas da Unido, bem como quaisquer outras auditorias e fiscalizagcbes externas,
acompanhando as recomendacdes efetuadas pelos mesmos e informando seus resultados aos

Orgédos competentes.

10
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4.1. Mapeamento, Hierarquizacao e Priorizacdo das Atividades da Unidade de

Auditoria Interna

Serd acompanhada em conformidade com a distribuicdo orcamentaria por a¢do dos
programas de governo para atendimento da infraestrutura do Instituto Federal Farroupilha, a

serem executadas no exercicio de 2015.
4.2. Mapeamento de Atividades

Para a realizacdo do mapeamento de atividades, foram levados em consideracéo todos
0s programas, acdes e atividades que apresentaram créditos orcamentarios e sua correlacao
com as areas de atuacdo previstas para a auditoria interna. O mapeamento foi detalhado
juntamente com a hierarquizacdo das atividades, pois ndo so apresenta 0s programas, acoes e

atividades, como também os classifica segundo a materialidade, a relevancia e a criticidade.
4.3. Hierarquizagdo de Atividades
Para viabilizar a hierarquizacdo de atividades, foi levado em consideracdo o
mapeamento do item anterior, analisando a materialidade, a relevancia e a criticidade de cada

acdo, conforme critérios detalhados a seguir:

4.4. Materialidade

A materialidade foi apurada com base na representatividade da acdo dentro do

orcamento, da seguinte forma:

Muito alta materialidade X> | 25%
Alta Materialidade 10% | < X< | 25%
Média materialidade 1% | <X< | 10%
Baixa materialidade 0,1% | <X< | 1%

Muito baixa materialidade X< 10,1%

11
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4.5. Relevancia

A hierarquizacdo pela relevancia deu-se pela analise dos programas, acdes e atividades

quanto aos seguintes aspectos:

Atividade ligada diretamente ao cumprimento da missdo da instituicao
Atividade pertencente ao Plano de Desenvolvimento Institucional
Atividades que possam comprometer servigos prestados aos cidadédos
Atividades que possam comprometer a imagem da instituicao

Programas prioritarios

4.6. Criticidade

A hierarquizacdo pela criticidade levou em consideracdo 0s aspectos a seguir:

« Intervalo de tempo entre a Gltima auditoria realizada e 0 momento do planejamento;

« Atividade descentralizada realizada por unidade gestora pertencente a instituicao;

« Falha/falta conhecida nos controles internos da instituicéo.

Apo6s a analise dos trés aspectos apresentados, isto €, materialidade, relevancia e

criticidade de cada acdo, foi possivel classificar as atividades apresentadas, como consta no

Anexo |.

Depois de realizado o0 mapeamento e a hierarquizacao, as atividades foram priorizadas

considerando a classificagdo dada, bem como o acompanhamento ja feito pela auditoria

interna. Considerando estes critérios € que priorizamos as agdes que seguem Anexo |.

12


mailto:reitoria@iffarroupilha.edu.br

MINISTERIO DA EDUCACAO

REITORIA

INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA

Rua Esmeralda, 430 — Faixa Nova — Camobi — CEP 97110-767 — Santa Maria/RS
Fone/Fax: (55) 3218 9800 / E-mail: reitoria@iffarroupilha.edu.br

5. ACOES DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E CAPACITAGCOES
PREVISTAS PARA O FORTALECIMENTO DAS ATIVIDADES DA
AUDITORIA INTERNA (IN SFC N° 01/2007)

O quadro a seguir apresenta as agdes de desenvolvimento institucional e capacitacdo

previstas para o exercicio 2015:

Acdo de desenvolvimento

institucional e capacitacédo

Origem da Demanda

Justificativa

Promocdo  de  integracdo e

ALTA
o . |treinamento dos auditores internos
Participacdo no FONAI-Tec ADMINISTRACAO L ]
de todas as instituicdes federais
| MEC/AUDIN |
vinculadas ao MEC
ALTA
Curso de Formacao de N ) ) )
) ADMINISTRACADO | Atualizacdo e capacitacdo da equipe.
Auditores Internos
/ MEC /AUDIN
Semana de Administracédo ALTA
Orcamentaria, Financeirae de | ADMINISTRACAO | Atualizacio e capacitacdo da equipe.
Contratac6es Publicas / MEC /AUDIN
Curso de Gestao e Fiscalizagdo L o )
AUDIN Atualizacdo e capacitacdo da equipe.
de Contratos
Curso de Gestdo de Pessoas no ) ) )
_ o AUDIN Atualizacdo e capacitacdo da equipe.
Servico Publico
Curso de SIAFI e SIAFI L o )
) AUDIN Atualizacdo e capacitacdo da equipe.
Gerencial
Curso Contabilidade Publica AUDIN Atualizacdo e capacitacdo da equipe.
Fortalecimento da unidade de CGU/ Elaboracdo de Manual de Atividades
auditoria interna AUDIN da Auditoria Interna

13



mailto:reitoria@iffarroupilha.edu.br

MINISTERIO DA EDUCACAO

REITORIA

INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA

Rua Esmeralda, 430 — Faixa Nova — Camobi — CEP 97110-767 — Santa Maria/RS
Fone/Fax: (55) 3218 9800 / E-mail: reitoria@iffarroupilha.edu.br

6. ACOES DE AUDITORIA INTERNA PREVISTA E SEUS OBJETIVOS (IN SFC

N° 01/2007)

O quadro a seguir apresenta o acompanhamento mensal das agdes da Unidade de

Auditoria Interna prevista para o exercicio 2015, conforme anexo 1V.

Acdes da Unidade de Auditoria interna — 2015

NO

Origem da

Acio Acéo Demanda Obijetivo da acdo Escopo da acdo Cronograma
Apresentar 0 RAINT |Relato de todas as
Elaboragéo com as  atividades |atividades
1 |do RAINT CGU desenvolvidas pela | executadas/recomendag Janeiro
2014 Auditoria Interna no ano | 6es/  implementacdes
de 2014. nas areas auditadas.
Acompanhamento
Monitorame TCU/CGU/ periodico a fir_n de | 100% i das Fevereiro a
2 [nto da AUDIN levantar o cumprimento | recomendacdes dezembro
Gestéo das demandas do | emitidas.
TCU/CGU e AUDIN.
*Auxiliar
*Agregar valor a gestdo | Preventivamente 0S
institucional. gestores nas tomadas de
*Promover acOes | decisdes, de forma a
ASSessoram N bu_sc,:ar)do a _gcor_mmia, salva_guardar o _
3 lento/ Administrac | eficicia e eficiéncia dos|o m_te_resse publico| Janeiro a
. x do atos de gestdo. | *Subsidiar a gestdo na| dezembro
Orientacao F . ~
avorecer ao|coleta de informagoes
cumprimento das metas | seguras, favorecendo a
previstas no  Plano|proposicdo de acles
Plurianual. corretivas para melhoria
da gestao.
Elaborar o Padronizar as rotinas das
4 Manual de AUDIN atividades e atribuices | Normatizacdo dos| Fevereiroa
Auditoria da Auditoria Interna no |trabalhos AUDIN outubro
Interna IF Farroupilha
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Avaliar a estrutura dos
Controles Internos
instituido pela Instituicdo

Avaliagao nos aspectos: ambiente | Verificar os controles
dos . . Setembro a
5 CGU de controle, avaliacdo de | internos do IF
Controles - . . Novembro
risco, procedimentos de | Farroupilha
Internos . ~
controle, informacdo e
comunicacdo, e
monitoramento.
Elaboragdo do Plano
Elaboragéo Anual das Atividades da
6 do PAINT ccu Auditoria Interna para PAINT 2015 Outubro
2016
Gestéao Financeira
5 -
Alt\;léo Acéo %ré?ne;?]éj; Obijetivo da acdo Escopo da acéo Cronograma
Formalizacé Acompaghar - a - x
0 da elaborr_;\gao e verificar o|Relatdrios de gestdo e Janeiro/
7 « UcCl cumprimento das|prestacdo de contas .
Prestacdo de - . fevereiro
formalidades exigidas na | anual
Contas x
prestacdo de contas.
Auditoria no Ver|f|c_ar 0S
procedimentos que
processo de . x
concessao norteiam a concessao de 30% dos processos de
8 de  auxilio uUcCl auxilio e assisténcia concessio de auxilios Marco/abril
fi . estudantil e verificar as
inanceiro a s
normas e legislacdo
estudantes .
aplicadas
Gestao Orcamentaria e Financeira
5 -
Alt\;léo Acéo %relz?ne;r]u;j; Objetivo da auditoria Escopo da acéo Cronograma
* Verificar a execucao do
orgado com o realizado a
Auditoria na fim de analisar a real
Execucéo destinacdo dos recursos|Matriz ~ orcamentéria
9 |Orcamentari | UCle CGU | * Avaliagéo do | 2014 X 3% empenhos e | Maio/junho
a e planejamento e execucdo | OBs executadas
Financeira das metas fisicas dos
Programas/Acdes sob
responsabilidade da
Instituicdo.
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Avaliar, por amostragem,
da regularidade dos
processos licitatérios
realizados na modalidade

Verificar 30% das

Avaliacdo - licitagbes ocorridas no
de registro de prego, . .
da incluind periodo de fevereiro a
regularidade inciuindo. - 0s ato§ abril/2015 na .
10 CcGuU relativos a dispensa e a S Maio a Julho
dos N modalidade de
inexigibilidade de| ..
Processos licitagdo,  selecionados dispensa,
Licitatorios 640, 10! inexigibilidade e
com base nos critérios de reqio
materialidade, relevancia pregao.
e criticidade.
Verificar se os objetivos Amostra dos  CUI'Sos
11 PRONATE UCl do programa esto ¢ ndo ofertados pelo Instituto | Julho/agosto
C alcangados e prestacéo de Federal Earrounilha
contas dos recursos P
Gestéo de Recursos Humanos
Ne° x Origem da —_ o x
Acio Acéo Demanda Obijetivo da auditoria Escopo da acéo Cronograma
Auditoria Verificar a regularidade
em das concessdes e |100% dos processos de
12 Indenizacgde ucl pagamentos a titulo de |auxilio moradia Julho/agosto
S auxilio moradia.
Avaliacéo
dos registros
de admisséo Verificar se 0s atos de
dos admissédo foram | Verificar 30%  dos Setembro/
13 |servidores UCl registrados no sistema | processos de admissdo outubro
do IF SISAC em consonancia | ocorridos em 2015.
Farroupilha com a IN 55/2007.
no sistema
SISAC.
Avaliar a legalidade e
legitimidade dos atos e
Auditoria examinar o0s resultados | Amostra dos
N . . Setembro/
14 |em folha de UCl guanto & economicidade, | langamentos/procedime
o N S outubro
pagamento eficacia e eficiéncia da|ntos por tabela Phillips

gestdo de pessoas.
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Gestao Patrimonial

NO
Acéo

Acéo

Origem da
Demanda

Objetivo da auditoria

Escopo da acéo

Cronograma

15

Auditoria
em Bens
Imoveis

UCle CGU

Verificar a
gestdo/controle do
patrimonio  imobiliério
sob responsabilidade UG.
Confrontar registro
inventario e SPIUNET

* Verificar 30% dos
iméveis de  maior
materialidade

* Verificar a suficiéncia
da estrutura de pessoal
da Instituicdo para bem
gerir 0s bens moveis
sob responsabilidade da
Unido, préprios ou
locado de terceiros *
Verificar o registro das
reavaliacbes dos bens
imdveis no SPIUNET

Outubro a
dezembro

16

Auditoria de
Almoxarifad
o/Patrimoni
0

ucCl

Revisar o inventario de
bens, conferir o cadastro
e controle dos bens
moveis.

100% dos bens do
almoxarifado/30 %
patrimdnio

Novembro/
Dezembro

Reserva para Capacitacao

NO
Acéo

Acéo

Origem da
Demanda

Objetivo da acéo

Escopo da acéo

Cronograma

17

FONAI-
MEC

18

Reserva
Técnica

AUDIN

Promocéo de integracdo
e  treinamento dos
auditores  internos de
todas as instituicbes
federais vinculadas ao
MEC

Capacitacao/
treinamento
auditores internos

dos

Maio e
novembro

Suprir a Unidade de
Auditoria  Interna  de
carga horaria suficiente
para o atendimento as
acbes e/ou atividades
extraordinarias e que
tenham extrapolado a
previséo

Promover acles e/ou
atividades ligadas a
auditoria interna n&o
contemplada

anteriormente e ainda,
gue tenham exigido
dedicagdo maior do que
0 planejado.

Total de horas Uteis no ano 2015

12.968
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7. CONSIDERACOES FINAIS

Com a elaboracéo do Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna - PAINT 2015,
além de se cumprir com a Legislacdo vigente, espera-se que os trabalhos da Unidade de
Auditoria Interna do Instituto Federal Farroupilha sejam realizados da forma mais econdmica,
compativeis com tal planejamento, a fim de que os resultados acontecam conforme o
esperado.

Ao longo do exercicio, o cronograma de execucdo dos trabalhos podera sofrer
alteraces em funcédo de fatores que prejudiquem a sua realizacdo no periodo estipulado, tais
como treinamentos (cursos e congressos), trabalhos especiais, atendimento a demandas
Tribunal de Contas da Unido — TCU, da Controladoria-Geral da Unido - CGU e da
Administragdo Superior do Instituto Federal Farroupilha.

Diante da proposta elaborada, submetemos a analise prévia da CGU- Regional/RS, a
fim de que esta se manifeste acerca do cumprimento das normas e orientacdes pertinentes,

além de tecer suas recomendacdes.

Viviane Flores de Almeida Hennig
Auditora do IF Farroupilha
Auditora Chefe - Substituta

Port. n°1589/2012
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