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1. CARACTERISTICAS DO CURSO

Denominacgéo do curso: Agente de Projetos Sociais

Carga horéaria Total: 160h

Eixo tecnol6gico: Desenvolvimento Educacional e Social

Caracteristicas do curso: Elabora e executa projetos sociais. Realiza
levantamento de demandas, estabelecimento de metas, acdes e estratégias,
captacéo de recursos e prestacéo de contas.

Periodicidade das aulas: Semanais

Nivel: Ensino Fundamental

Modalidade: Educacao a Distancia (Formacéo Inicial e Continuada - FIC).
Frequéncia da oferta: Conforme demanda do(s) parceiro(s) demandante(s)
Numero de vagas do curso: 360 vagas

Local da Aulas: Ambiente Virtual de Aprendizagem

Requisitos de acesso ao Curso: Ensino Fundamental Il (6° a 9°) — Completo e

idade de 18 anos.

2. APRESENTACAO

Este plano pedagodgico de curso constitui-se em documento norteador para
implantacédo e execucao do curso Agente de Projetos Sociais — Modalidade Educacao
a Distancia (EaD) na Formacéo Inicial e Continuada.

Para tanto, o Instituto Federal Farroupilha — Campus Julio de Castilhos visa a
transformar positivamente a realidade de um grupo que se encontra a margem dos
espacos escolares, ao oferecer ensino na modalidade EaD na Formacao Inicial e
Continuada e ao possibilitar a inclusédo social por meio da profissionalizacao.

Neste contexto, o Instituto Federal Farroupilha — Campus Julio de Castilhos, com
a implementacédo do curso Agente de Projetos Sociais possibilita o acesso a melhorias
nas condicdes de insercao social, econdmica, politica e cultural dos jovens e adultos da
regido. Acredita que uma educacao contextualizada e emancipatoria contribuem para o
desenvolvimento local e regional de modo sustentdvel. A criacdo deste curso
apresenta-se, também, como uma proposta que visa a atender a necessidade de

qualificacdo existente no municipio em consonancia com a realidade econdémica e



social da regiéo.

3. JUSTIFICATIVA

O Instituto Federal Farroupilha - IFFar € uma instituicdo publica federal que tem
como objetivo oferecer educacao publica, gratuita e de qualidade, visando a atender a
demanda local e regional é que estamos propondo o curso de Agente de Projetos
Sociais.

O municipio de Julio de Castilhos, segundo dados do censo 2010, possui 19.579
habitantes. As principais atividades econémicas dos municipios de Julio de Castilhos e
Tupancireta estdo associadas ao setor agricola e ao comeércio.

A formacgdo inicial e continuada € concebida como uma oferta educativa
especifica da educacao profissional e tecnologica — que favorece a qualificacdo, a
requalificacdo e o desenvolvimento profissional de trabalhadores nos mais variados
niveis de escolaridade e de formacado. Centra-se em acdes pedagogicas, de natureza
tedrico-pratica, planejadas para atender a demandas sdocio educacionais de formacao e
de qualificacdo profissional. Nesse sentido, consolida-se em iniciativas que visam
formar, qualificar, requalificar e possibilitar tanto atualizacdo quanto aperfeicoamento
profissional a cidaddos em atividade produtiva ou ndo. Contemple-se, ainda, no rol
dessas iniciativas, trazer de volta, ao ambiente formativo, pessoas que foram excluidas
dos processos educativos formais e que necessitam dessa acao educativa para dar
continuidade aos estudos.

Com base na perspectiva critico emancipatoria, a formacéo inicial e continuada,
ao se estabelecer no entrecruzamento dos eixos sociedade, cultura, trabalho,
educacdo e cidadania, compromete-se com a formacdo humana e formacao
profissional, com vistas a aquisicdo de conhecimentos cientificos, técnicos,
tecnoldgicos e ético-politicos, propicios ao desenvolvimento integral do sujeito.

A partir da década de noventa, com a publicacdo da atual Lei de Diretrizes e
Bases da Educacao (Lei n® 9.394/96), a educacdo profissional passou por diversas
mudancas em seus direcionamentos filosoficos e pedagogicos, passa a ter um espaco
delimitado na prépria lei, configurando-se em uma modalidade da educa¢do nacional.
No ano de 2008, as instituicdes federais de educacéo profissional, foram reestruturadas
para se configurarem em uma rede nacional de instituicbes publicas de EPT,

denominando-se de Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia.



Visando uma capacitagdo inicial de pessoas que tenham concluido ou estejam
cursando o ensino fundamental, em situacédo de vulnerabilidade social, sejam pessoas
de baixa renda ou estejam fora do mercado de trabalho, o Instituto Federal Farroupilha
se propde, através do PRONATEC a formar profissionais capazes de realizar
atividades de Agente de Projetos Sociais, de forma a contribuir para o desenvolvimento
de acdes pertinentes a demandas comunitarias procurando desenvolver profissionais
capazes de atuar na organizacdo de acbes que se baseiem em necessidades
identificadas em diferentes segmentos sociais, especialmente na retérica de inclusdo
social.

Nessa perspectiva, o Instituto Federal Farroupilha propde-se a oferecer o curso
de formacao inicial e continuada em Agente de Projetos Sociais, na modalidade
Eduacéo a Distancia, por entender que contribuird para a elevacdao da qualidade dos
servigos prestados a sociedade, formando o Agente de Projetos Sociais, através de um
processo de apropriacdo e de producdo de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos,
capaz de contribuir com a formacdo humana integral e com o desenvolvimento
socioeconémico da regido articulado aos processos de democratizacdo, inclusao e

justica social.

4.  OBJETIVOS

Capacitar profissionais ja inseridos na esfera do trabalho ou que visem a essa
insercdo, com conhecimentos basicos, tedricos e praticos referentes ao trabalho de
implantacdo de projetos sociais, atuando com a organizacdo, implantacao,
implementacéo e gestdo dos mesmos.

Os objetivos especificos do curso sdo os seguintes:

e Formar profissionais para atuar com a organizagao, implantacéo, implementacao

e gestao de projetos sociais.

e Desenvolver conhecimentos tedricos e praticos para que 0 egresso possa atuar
no processo de organizagcdo de segmentos sociais integrantes de uma

comunidade.

e Contribuir com a elevagdo da qualidade dos servicos prestados a sociedade,
qualificando e requalificando cidadas e cidaddos por meio de um processo

amplo que envolve a apropriacdo, socializagdo, difusdo e producdo de



conhecimentos cientificos e tecnoldgicos.

5. PRE-REQUISITOS DE ACESSO

O pré-requisito basico para o acesso ao curso de Agente de Projetos Sociais é a
Escolaridade Minima: Ensino Fundamental 1l (6° a 9°) — Completo e idade minima de 18 anos.
E o mecanismo de acesso se da por meio de inscricdo realizada no site do Instituto Federal

Farroupilha.

6. PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO

O IF Farroupilha, em seus cursos, prioriza a formacgéo de profissionais que:

o tenham competéncia técnica e tecnolégica em sua area de atuacao;

o sejam capazes de se inserir no mundo do trabalho de modo
compromissado com o desenvolvimento regional sustentavel,

o tenham formacdo humanistica e cultura geral integrada a formacéao
técnica, tecnoldgica e cientifica;

o atuem com base em principios éticos e de maneira sustentavel,

o saibam interagir e aprimorar continuamente seus aprendizados a partir da
convivéncia democratica com culturas, modos de ser e pontos de vista
divergentes;

o sejam cidadaos criticos, propositivos e dinamicos na busca de novos

conhecimentos.

Em especifico, a (0) estudante egressa (0) do curso FIC de Agente de Projetos
Sociais devera demonstrar um perfil que lhe possibilite:

o Atuar junto as organizacdes sociais na elaboracédo e execucao de projetos
sociais, desde o levantamento de demandas, estabelecimentos de metas, acdes
e estratégias a captacao de recursos e prestacdo de contas.

o Ter capacidade de ajudar a planejar e executar servigcos de organizacao
de projetos sociais para a comunidade sugerindo metas, detalhando atividades
gue poderéo vir a se transformar em propostas de politicas comunitarias.

o Ter competéncia para atuar junto a Instituicbes Nao Governamentais



(ONGSs), a Instituicdes Governamentais e a outras instituicoes e projetos sociais

no desenvolvimento de acgcOes de mobilizacdo de pessoas na realizacdo de

atividade sociais e destinadas a diferentes segmentos populacionais.

7. ORGANIZACAO CURRICULAR

A organizacdo curricular est4 elaborada de forma sequencial, cujo intuito é

facilitar o entendimento dos principios teéricos e praticos para desenvolver a atividade

de Agente de Projetos Sociais, totalizando 160 horas.

8. ESTRUTURA CURRICULAR

Organizacao Curricular

Componentes Curriculares

Carga Horéaria

Ambientacdo em EaD 15 horas
Leitura e Producéo de Texto e Redacao de Projetos Sociais 15 horas
Etica e Cidadania 15 horas
Feminismo — histdrias, contextos, narrativas. 15 horas
Sexualidade, corpo, identidades 15 horas
Politicas Sociais, Incluséo e Ativismo 20 horas
Legislacéo, Projetos Sociais e ONGs 15 horas
Sustentabilidade e Empreendedorismo Social 15 horas
Captacéo e Gestao de Recursos 15 horas
Planejamento e Gestéo de Projetos Sociais 20 horas
TOTAL 160 horas




9. EMENTARIO

Discilina: Ambientacdo em EaD

Carga Horéria: 15h

EMENTA: Ambiente Virtual de Ensino Aprendizagem. Ferramentas para navegacao e
busca na internet.Concepcdes e legislagdo em EaD. Metodologias de estudos baseadas
nos principios de autonomia, interacao e cooperacao.

BIBLIOGRAFIA

Basica:

ALVES, Lynn; BARROS, Daniela; OKADA, Alexandra. Estratégias MOODLE:
Pedagdgicas e Estudos de Caso. Salvador — BA,2009. Disponivel em: <http//
www.lynn.pro.br/admin/files/lyn_livro/7d17b6fefa.pdf>

BRASIL.Decreto n°® 2.494, de 10 fevereiro 1998.

Julio Araujo e Nukéacia (Orgs.). EaD em Tela: Docéncia, Ensino e Ferramentas Digitais
Editora: Pontes Editores p.: 246. ISBN: 9788571134263 Ano: 2013201320132013.

Disciplina: Leitura e Producao de Texto e Redacao de Projetos Sociais

Carga Horéaria: 15h

EMENTA: Escritura de composi¢cdes textuais que reflitam sobre o pensamento
educacional contemporaneo. Metodologias que priorizem e envolvam identidades,
cultura e seus reflexos na maneira de se pensar a praxis no mundo social. Discussao
acerca de uma educacdo critica, democratica e participativa, buscando o
desenvolvimento ético, voltado para uma formacéao cidada.

BIBLIOGRAFIA

Basica:

BETTO, Frei. Por uma educacdao critica e participativa/Frei Betto. — 12 ed. — Rio de
Janeiro: Anfiteatro, 2018.

FREIRE, Paulo. A importancia do ato de ler: em trés artigos que se completam /
Paulo Freire. — Sdo Paulo: Autores Associados: Cortez, 1989. (Colecdo polémicas do
nosso tempo; 4).

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010,
xvi, 184 p.

Disciplina: Etica e Cidadania

Carga Horéria: 15h

EMENTA: Etica como fundamento para a busca de uma sociedade democratica. A
importancia dos direitos humanos e da cidadania para a constru¢cdo de uma sociedade
efetivamente democratica, justa e igual. Direitos Humanos e cidadania.

BIBLIOGRAFIA

Basica:

Alvaro L. M. O que é ética. Sdo Paulo: Brasiliense, 2006 (colecéo primeiros passos)
Brasilia, 1996.

HUNT, Lynn. A invencdo dos direitos humanos: uma histéria. Sdo Paulo:
Companhia das Letras, 2009.

PROGRAMA NACIONAL DOS DIREITOS HUMANOS. Ministério da Justi¢ca, VALLS,

Disciplina: Feminismo — histérias, contextos, narrativas.

Carga Horéria: 15h
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EMENTA: A histéria das mulheres; problematizagcdo do ser mulher e seu papel na
sociedade; género e suas relacdes na construcdo social; feminismo — lutas, dilemas e
desafios.

BIBLIOGRAFIA

Basica:

PERROT, Michelle. Minha histéria das mulheres. S&o Paulo: Contexto. 2007
PRIORE, Mary Del. Historia das mulheres no Brasil. Sdo Paulo: Contexto. 1997.

Disciplina: Legislacdo, Projetos Sociais e ONGs

Carga Horéria: 15h

EMENTA: Apreender as metodologias para elaboragdo, execucdo e avaliagdo de
projetos sociais, nas organizacdes publicas, privadas e da sociedade civil; Proporcionar
a compreesencao sobre a legislacdo no que se refere a captacdo de recursos para a
execucao de projetos sociais.

BIBLIOGRAFIA

Béasica

ARMANI, D. Como elaborar projetos?: Guia pratico para elaboracao de projetos
sociais. Porto Alegre: Tomo Editorial, 2004.

RICO, E. M. (Org.). Avaliacdo de politicas sociais: uma questdo em debate. Séo
Paulo: IEE/Cortez, 2011.

COHEN, E.; FRANCO, R. Avaliacao de Projetos Sociais. Sao Paulo: Cortez, 1998.
GANDIM, D. A pratica do planejamento participativo. Petropolis: Vozes, 1995.
GANDIM, D. Planejamento como pratica educativa. Sao Paulo: Loyola, 2005.

Disciplina: Politicas Sociais, Inclusao e Ativismo

Carga Horéaria: 20h

EMENTA: A importancia das politicas sociais para a igualdade de género. As Politicas
sociais de inclusdo e seus desafios. A importancia do ativismo para a efetivacdo das
politicas socia.

BIBLIOGRAFIA

Basica:

OKIN, Susan Moller: “Género, o publico e o privado”. Revista Estudos Feministas, n. 16,
vol. 2, 2008; pp. 305-332.

BIROLI, Flavia: “Divisdo sexual do trabalho e democracia”. Dados, vol. 59, n. 3, 2016;
pp. 719-53.

JENSON, Jane. "Politicas publicas e investimento social: quais as consequéncias para a
cidadania social das mulheres? "Estudos de Sociologia 17.32 (2012).

Disciplina: Sexualidade, corpo, identidades

Carga Horéria: 15h

EMENTA: A construcdo do corpo e da sexualidade ao longo da historia; a construgédo
das identidades e seus dilemas; os desafios na contemporaneidade em relacdo ao
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corpo, sexualidade e as identidades.

BIBLIOGRAFIA

Basica:

COLLING, Ana Maria. Tempos diferentes, discursos iguais: a construcdo do corpo
feminino. Dourados, MS: Ed. UFGD, 2014.

Butler, Judith. Problemas de género: feminismos e subverséo da identidade. Rio de
Janeiro: civilizacao brasileira, 2003.

FOUCAULT, Michel. Histéria da sexualidade I: A vontade de saber. Rio de Janeiro: Ed
Graal, 1988.

Disciplina: Sustentabilidade e Empreendedorismo Social

Carga Horéria: 15h

EMENTA: Aplicar as técnicas, ferramentas, metodologias e préaticas do planejamento e
da gestao de projetos sociais identificando projetos sociais e as politicas de programas
sociais no Brasil. Elaboracdo de um projeto social sustentavel utilizando-se de visao
estratégica, considerando os fatores internos e externos, realizando analise basica da
situacao social, politica, ecolégico-ambiental e econémica do pais e regido.

BIBLIOGRAFIA

Basica:

- ARMANI, Domingos. Como elaborar projetos? Guia pratico para elaboracéo e gestao
de projetos sociais. Porto Alegre: Tomo Editorial, 2000.

- DORNELAS, Jose Carlos Assis. Plano de negdcios: seu guia definitivo [0 passo a
passo para vocé planejar e criar um negoécio de sucesso]. Rio de Janeiro, RJ: Elsevier,
2011.

- FILHO, Antonio Nunes B. Seguranca do Trabalho e Gestdo Ambiental. Sdo Paulo:
Atlas, 2011.

- LUCK, Heloisa. Metodologia de projetos: uma ferramenta de Planejamento e gest&o.
5ed. Petrépolis: Vozes, 2003.

- SALIBA, Tuffi Messias. Curso basico de seguranca e higiene ocupacional. 4.ed. Sao
Paulo: LTr, 2011.

- VERGARA, Sylvia Constant. Projetos e relatorios de pesquisa em administracdo. 13.
ed. Sdo Paulo, SP: Atlas, 2011.

Disciplina: Inclusdo: Captacdo e Gestdo de Recursos

Carga Horéria: 15h

EMENTA: Politicas de programas sociais no Brasil, projetos sociais e técnicas,
ferramentas , metodologias e praticas do Planejamento e mecanismos de captacéo e
gestdo de Projetos Sociais.

BIBLIOGRAFIA

Basica:

ARMANI, Domingos. Como elaborar projetos? Guia pratico para elaboragéo e gestao de
projetos sociais. Porto Alegre: Tomo Editorial, 2000.

JANNUZZI, P. de M. Indicadores para diagnostico, monitoramento e avaliacdo de
programas sociais no Brasil.

LUCK, Heloisa. Metodologia de projetos: uma ferramenta de Planejamento e gest&o.
5ed. Petrépolis: Vozes, 2003. Oficina Social, Centro de Tecnologia, Trabalho e
Cidadania. O planejamento de projetos sociais: dicas, técnicas e metodologias.
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Cadernos de Oficina Social. Rio de Janeiro, 2002.

STEPHANOU, Luis; MULLER, Lucia Helena; CARVALHO, Isabel Cristina de Moura.
Guia para a elaboracédo de projetos sociais. Porto Alegre. Editora Sinodal e Fundacao
Luterana de Diaconia. 2003.

Disciplina: Inclusdo: Planejamento e Gestdo de Projetos Sociais

Carga Horéria: 20h

EMENTA: Desenvolvimento de Projetos Sociais através de entendimento de
conceitos, dindmicas e ciclos de projetos. Gerenciamento de Programas e Projetos
Sociais.

BIBLIOGRAFIA

Basica:

ADULIS, D. Como planejar a avaliacdo de um Projeto Social? Disponivel em:
http://www.rits.org.br. Acesso em: 23.03.2013

ARMANI, D. Como elaborar projetos: guia pratico para elaboracéo e gestdo de projetos
sociais. Porto Alegre: Tomo Editorial, 2004.

BAVA, S. C. O terceiro setor e os desafios do Estado de Sdo Paulo para o século XXI.
ONGs Identidade e desafios atuais. Caderno Abong n. 27, p.45-60, 2000.

KISIL, R. Elaborac&o de projetos e Propostas para Organizacées da Sociedade Civil.
Colecao Gestédo e Sustentabilidade. Instituto Fonte. 2002. Global Editora.

TENORIO F. G. Elaboracdo de projetos comunitarios, uma abordagem pratica. Centro
de Acao Comunitaria CEDAC. Edi¢cbes Loyola 1998

10. CRITERIOS E PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO
DA APRENDIZAGEM

Conforme as Diretrizes Institucionais, a avaliacdo da aprendizagem dos
estudantes, visa a progressao para o alcance do perfil profissional de egresso, sendo
continua e cumulativa, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os
guantitativos, bem como dos resultados ao longo do processo sobre os de eventuais
atividades finais.

A avaliacdo do rendimento escolar, enquanto elemento formativo € condicéo
integradora entre ensino e aprendizagem e devera ser ampla, continua, gradual,
dindmica e cooperativa, acontecendo paralelamente ao desenvolvimento de conteudos.

O professor deixarda claro aos estudantes, por meio do Plano de Ensino, no inicio
do periodo letivo, os critérios para avaliacdo do rendimento escolar. Serdo utilizados no
minimo dois instrumentos de avaliagdo, a serem desenvolvidos no decorrer de cada

componente curricular.
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O registro do aproveitamento escolar dos estudantes do Curso Técnico em
Informética Concomitante EaD compreenderd a apuracao da assiduidade e realizagédo
das atividades do Ambiente Virtual de Aprendizagem. Para efeito de frequéncia,
computar-se-d8o as atividades desenvolvidas pelo estudante no Ambiente Virtual de
Aprendizagem.

Entre os aspectos relevantes do sistema de avaliacdo do IFFar,segue 0 exposto
abaixo:

o Estar4 aprovado no componente curricular o aluno que obtiver nota no

periodo maior ou igual a 7,0 (sete) e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta

e cinco por cento) em participacdo no Ambinete Virtual de Aprendizagem.

o A nota dos estudantes serd composta pelas notas das atividades

realizadas no Ambiente Virtual de Aprendizagem. O resultado final devera atingir

nota maior ou igual a 7,0 (sete).

11. METODOLOGIA

Este curso possibilita uma forma de atendimento, na qual o educando possa
compreender o mundo compreender-se no mundo e nele atuar na busca de melhoria
da qualidade de vida. Deve contemplar a elevacdo da profissionalizacdo para um
contingente de cidadaos cerceados do direito de acesso a uma formacao profissional
de qualidade, levando em conta que cada educando tem uma experiéncia de vida
acumulada de acordo com a sua realidade vivida.

Dessa forma, o curso propde uma matriz curricular que assegure 0 acesso, a
permanéncia e o éxito do profissional formado ndo apenas no curso em si, mas
também no setor formal ou como profissional autbnomo. Serdo empregados
procedimentos diversos para alcancar os objetivos propostos no curso, sendo de
responsabilidade dos docentes a producdo dos conhecimentos constantes na sua
matriz curricular.

O curso €& composto pelo componente curricular Ambientacdo em EaD,
destinado a preparacao dos alunos para o uso do computador e do Ambiente Virtual de
Aprendizagem, que objetiva a inclusédo digital dos cursistas e, consequentemente, um
maior acesso a informagéo, também é composta por componentes curriculares proprios
ao desenvolvimento de habilidades relativas ao curso, voltadas para o campo de

atuacao do estudante.
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As metodologias de ensino deverdo implicar em procedimentos didatico-
pedagdgicos que orientem o0s estudantes com vistas a uma formacgéao profissional que
possibilite além do conhecimento de técnicas especificas do curso, a habilitacdo para o
desempenho da profissdo levando em consideracdo principios e valores, tais como,
relacionamento interpessoal, comunica¢do com o publico, o trabalho em equipe, leitura
e interpretacdo de informacdes técnicas, observando sempre o agir eticamente.

Far-se-a uso de diferentes praticas tais como as descritas a seguir:

o Utllizacdo de aulas expositivas, dialogadas para a construcdo do

conhecimento nas disciplinas;

e Pesquisas sobre os aspectos tedéricos e praticos no seu futuro campo de

atuacao;

o Discussao de temas, partindo-se de leituras orientadas individuais e em

grupos, videos, pesquisas ou aulas expositivas;

e Estudos de Caso: através de simulagoes;

o Abordagem de assuntos relativos as novas tecnologias na area de atuacao.

Serdo utilizados recursos pedagodgicos necessarios ao ensino a distancia, em
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), tais como: videos, animacgdes, simulagdes,
hipertextos, atividades interativas com professores, tutores, alunos, biblioteca virtual e
contetudo da web, possibilitando aos educandos o desenvolvimento da autonomia da
aprendizagem e, ainda, a facilidade na busca da informacdo e construcdo do
conhecimento.

A metodologia de ensino do curso, na modalidade a distancia, fara uso das
novas tecnologias de informacdo e comunicacdo — NTICs para garantir a interacao

professor/aluno e mediador/aluno.

11.1 POLITICA DE EDUCACAO A DISTANCIA DO IFFAR

A Educacao a Distancia (EaD) é uma modalidade de ensino prevista no Art. 80
da LDB e regulamentado pelo Dec. N° 5.622/2005. A EaD caracteriza-se como a
modalidade educacional na qual a mediacdo didatico-pedagdgica nos processos de
ensino e aprendizagem ocorre com a utilizagcado de meios e tecnologias de informagéao e
comunicacdo, com estudantes e professores desenvolvendo atividades educativas em

lugares ou tempos diversos.



15

Os objetivos do IFFar quanto ao estabelecimento da Educacao a Distancia séo:
I - transpor as barreiras geograficas, ofertando educacéo profissional
nos sus diferentes niveis e formas, na modalidade a distancia;
I - comprometer-se com a escola publica de qualidade e com a
democratizacdo do uso critico das tecnologias;
1l - proporcionar formagao em educagdo a distancia aos servidores e
demais envolvidos na Educacéo a Distancia no Instituto;

IV- promover a utilizacdo de tecnologias educativas de informacdo e
comunicacdo no ambito do ensino, pesquisa e extensdo, em todos 0s niveis,
formas e modalidades ofertadas no IFFar;
V- integrar a pesquisa e a extensdo ao ensino a distancia.
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12. EXPEDICAO DE CERTIFICADOS

O certificado de conclusédo sera emitido ao término do curso, desde que
o estudante esteja aprovado. Apos conclusdo do curso, o estudante aprovado
recebera o Certificado de Agente de Projetos Sociais, do Eixo Tecnoldgico:
Desenvolvimento Educacional e Social, com carga horéaria de 160 horas.

A emissdo do certificado ficara a cargo da Pro-reitoria de Extenséo e a
entrega ao concluintes serd de responsabilidade das Direcbes de Pesquisa,
Extensao e Producao e Coordenacdes de Extenséo.
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