MINISTERIO DA EDUCACAO ,
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA O PROVIMENTO DE CARGOS
DO MAGISTERIO FEDERAL DA CARREIRA DO ENSINO BASICO, TECNICO E
TECNOLOGICO.

EDITAL N°286, DE 30 DE AGOSTO DE 2016
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS

A REITORA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
FARROUPILHA — RS, nomeada pelo Decreto Presidencial de 29 de outubro de 2012, publicado no
Diario Oficial da Unido de 30 de outubro de 2012, empossada no dia 19 de novembro de 2012, no
uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, torna publica a abertura de inscri¢des, para Concurso
Publico de Provas e Titulos, destinado ao Provimento de Cargos de Docente, da Carreira de
Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico, do Quadro de Pessoal Permanente do
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha, sob o regime de que trata a Lei n°.
8.112, de 11 de dezembro de 1990, e de acordo com a Lei n° 12.772, de 28 de dezembro de 2012,
para exercicio nos Campi do Instituto Federal Farroupilha.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos para o provimento de cargos de Docente
da Carreira de Professor do Ensino Baésico, Técnico e Tecnologico, do Quadro de Pessoal
Permanente do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha, conforme quadro
de vagas, objeto do item 2 deste Edital.

1.2. O presente Concurso sera realizado sob a responsabilidade da Fundacao de Apoio a Educacgao e
Desenvolvimento Tecnolégico de Minas Gerais — Fundagdo CEFETMINAS e pela Comissao
Central de Concurso Publico para Provimento de Cargos da Carreira de Servidores Técnico-
Administrativos em Educacao e Docentes para o Quadro de Pessoal Permanente do IF Farroupilha,
designada pela Portaria N° 1283, de 29 de agosto de 2016, obedecidas as normas do presente Edital,
regulamenta o Concurso Publico no ambito da Institui¢do, bem como legislagao correlata.

1.3. Para investidura no cargo, sera exigido o diploma em nivel de graduaciao, em conformidade
com o §1° do Art.10 da Lei 12.772/2012. Combinado com o Art. 48 ¢ seu §2° da Lei 9.394/1996
(LDB).

1.4. Nao serao aceitos diplomas de cursos de graduagdo e de pds-graduagao (mestrado e doutorado)
obtidos em institui¢des de ensino estrangeiras, nao revalidados ou nao reconhecidos por instituicao
de ensino superior credenciada pelo Ministério de Educacao.

1.5. A admissdo far-se-a4 segundo o Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das
Autarquias e das Fundagdes Publicas Federais, Lei n.° 8.112/90 e suas alteragoes.

1.6. Os candidatos nomeados deverdo desenvolver atividades de ensino, pesquisa, extensao e as
inerentes ao exercicio de direcdo, assessoramento, chefia, coordenagdo e assisténcia na propria
Instituicdo, no ambito de sua competéncia e em quaisquer dos niveis de ensino ofertados pela
Instituicao.

1.6.1. As vagas oferecidas por este concurso publico serdo destinadas a qualquer um dos Campi do
IF Farroupilha, de acordo com a necessidade da instituicao.



1.7. O regime de trabalho sera de Dedicagao Exclusiva (DE), sendo vedada a mudanca de regime de
trabalho durante o periodo de estagio probatorio, conforme §2° do Art.22 da Lei 12.772/2012.

1.8. O cargo de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico serd submetido ao seguinte
regime de trabalho:

a) 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, em tempo integral, com dedicagdo exclusiva as
atividades de ensino, pesquisa, extensao e gestao institucional;

1.9. A remuneragdo para o cargo de Docente, incluindo vencimento, Retribuicao por Titulagdo e

Gratificagdo Especifica de Atividade de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico,
conforme Lei n°® 12.772/2012 sera:

Quadro 1: Remuneracao Inicial da Classe DI — 40 horas — Dedicagao Exclusiva

Classe Regime | Vencimento Titulo Retribuicao Auxilio Total
trabalho Basico por Alimentagio*
Titulaciao

DI 40h DE R$ 4.234,77 | Doutorado R$ 4.879,90 R$ 458,00 R$ 9.572,67

DI 40h DE Mestrado R$ 2.038,24 R$ 458,00 R$ 6.731,01
R$ 4.234,77

DI 40h DE R$ 4.234,77 | Especializagao R$ 650,76 R$ 458,00 R$ 5.343,53

DI 40h DE Aperfeicoamento | R$ 372,39 R$ 458,00 R$ 5.065,16
R$ 4.234,77

DI 40h DE Graduado - R$ 458,00 R$ 4.692,77
R$ 4.234,77

*A titulo de informagao uma vez que nao caracteriza salario.

1.10. A carga horéaria para os cargos previstos neste Edital poderd, em qualquer tempo, ser alocada
em quaisquer dos 03 (trés) turnos (manha, tarde e noite) de funcionamento da Institui¢do, respeitada
a legislagao vigente.

1.11. Apobs o preenchimento das vagas indicadas, os candidatos aprovados e classificados poderao ser
nomeados para o preenchimento das vagas que vierem a surgir, dentro do prazo de validade do
concurso.

2. DO CARGO, AREA, ESCOLARIDADE, ORGAO E RESERVAS DE VAGAS

L Regime
. ORGAO de
DOCENTE AREA ESCOLARIDADE AC' | PcD? | PP* | TOTAL
Trabalho
Graduacgdo em IFFAR 40 h - DE
Administrac¢do Administrac¢do Admlrnlstrag:ao ou 2 0 0 2
Tecndlogo em Gestao
Publica
Arquitetura e IFFAR 40h - DE
Urbanismo/Projeto
. Arquitetonico, Urbanistico e | Graduagdo em
Arquitetura e .. . .
. Paisagistico/Planejamento | Arquitetura e 1 0 0 1
Urbanismo .
Urbano e Urbanismo
Regional/Patrimonio
Historico
Administracio Administra¢do/Gestdo de Gradgagao em IFFAR 1 0 0 1 40 h - DE
Pessoas Administrag¢do
Administragao Administragdo/Marketing Gradgagao em IFFAR 1 0 0 1 40h-DE
Administrac¢do
Graduacgdo em IFFAR 40 h - DE
.. ~ . Administra¢do ou
Administrac¢do Admlnls.tragao/Pesqulsa Ciéncias Econémicas 1 0 0 1
Operacional/Finangas .
ou Engenharia de
Producdo




Administracdo

Administra¢do/Producdo

Graduacgdo em
Administra¢do ou
Engenharia de
Producio

IFFAR

40 h-DE

Agronomia

Agronomia/Mecanizagao/
Silvicultura

Graduacgdo em
Agronomia

IFFAR

40 h-DE

Agronomia

Agronomia/Zootecnia

Graduacdo em
Agronomia

IFFAR

40h-DE

Alimentos

Ciéncia e Tecnologia de
Alimentos

Graduacgdo em
Tecnologia de
Alimentos ou Quimica
de Alimentos ou
Engenharia de
Alimentos

IFFAR

40 h - DE

Biologia

Biologia/Genética /Biologia
Molecular

Licenciatura em
Ciéncias Biologicas

IFFAR

40 h-DE

Controle e
Automacgao

Controle ¢ Automagéo

Graduacgdo em
Engenharia de Controle
¢ Automacao ou
Graduacgdo em
Engenharia Elétrica ou
Graduacgdo em
Engenharia Eletronica

IFFAR

40 h-DE

Economia

Economia

Graduacdo em Ciéncias
Econdmicas

IFFAR

40 h-DE

Engenharia
Elétrica

Engenharia Elétrica

Graduacgdo em
Engenharia Elétrica

IFFAR

40 h-DE

Engenharia
Agricola

Engenharia Agricola

Graduacgdo em
Engenharia Agricola

IFFAR

40 h-DE

Estética

Estética

Tecndlogo em Estética
e Cosmética ou
Tecndlogo em Estética
e Imagem Pessoal

IFFAR

40 h - DE

Fisica

Fisica

Licenciatura em Fisica

IFFAR

40 h - DE

Fisioterapia

Fisioterapia

Graduacgdo em
Fisioterapia

IFFAR

40 h-DE

Gastronomia

Gastronomia

Tecndlogo em
Gastronomia ou
Bacharelado em
Gastronomia

IFFAR

40h- DE

Informatica

Informatica Geral

Graduacdo em Ciéncias
da Computagio ou
Sistemas de Informacgéo
ou Informatica ou
Engenharia da
Computacao ou
Engenharia de Software
ou Tecnologia em
Analise e
Desenvolvimento de
Sistemas ou Tecnologia
em Sistemas para a
Internet ou Tecnologia
em Banco de Dados ou
Tecnologia em Redes
de Computadores ou
Licenciatura em
Computacao.
Tecnologia em

IFFAR

40 h-DE




Seguranga da

Informacéo
.. Medicina N IFFAR 40 h - DE
Medicina e . Graduacgdo em
. Veterinaria/Ruminantes e .. . 1 0 0 1
Veterinaria Medicina Veterinaria

Reprodugdo Animal

Medicina IFFAR 40 h - DE

Medicina Veterinaria/Microbiologia ¢ | Graduagdo em 1 0 0 1
Veterinaria Medicina Veterinaria Medicina Veterinaria
Preventiva
Medicina .M’e(.hcma . Graduacgdo em IFFAR 40'h - DE
s Veterinaria/Patologia .. o 1 0 0 1
Veterinaria .. Medicina Veterinaria
Veterinaria
.. Medicina Veterinaria/Clinica N IFFAR 40 h - DE
Medicina Ci 2 de P Graduacdo em 1 0 0 1
Veterinaria ¢ Larurgla de fequenos Medicina Veterinaria

Animais

Obs.: (1) AC - Ampla Concorréncia, (2) PcD - Pessoa com Deficiéncia, (3) PP - Pretos ou Pardos

2.1. O 6rgao ¢ o Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia Farroupilha, que possui como
unidades de ensino os campi Alegrete, Jaguari, Julio de Castilhos, Frederico Westphalen, Panambi,
Santa Rosa, Santo Angelo, Sdo Borja, Sdo Vicente do Sul e Uruguaiana. As vagas serdo destinadas
para as unidades, conforme necessidade institucional, a partir da classificagao.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Somente serdo admitidas inscricdes via Internet, no endereco ecletronico da Fundacao
CEFETMINAS - http://concursos.fundacaocefetminas.org.br,  conforme cronograma,
considerando como horario oficial o de Brasilia/DF. Apos esse periodo, o sistema travara
automaticamente, nao sendo permitidas novas inscrigoes.

3.2. Nao serdo aceitas inscrigdes via fax, correio eletronico ou postal.

3.3. O candidato concorrera as vagas por cargo e unidades de lotagao.

3.4. O pagamento da taxa de inscrigdo sera realizado por meio de GRU (Guia de Recolhimento da
Unifo), gerada apos preenchimento da inscri¢do e aceita em qualquer agéncia bancaria ou lotérica,
impreterivelmente, até o dia seguinte a data de encerramento das inscri¢cdes conforme
cronograma, no seguinte valor: R$ 100,00 (Cem reais).

3.5. Nao sera aceito pagamento de GRU emitida em site diferente daquele descrito no item 3.1. sob
pena de eliminagdo e anulacao da inscrigdo.

3.5.1. A GRU sera emitida em nome do candidato e devera ser impressa em impressora a laser ou
jato de tinta para possibilitar a correta impressdao e leitura dos dados e do codigo de barras. A
impressao GRU ou a segunda via da mesma em outro tipo de impressora ¢ de exclusiva
responsabilidade do candidato, eximindo-se o IF Farroupilha e a Fundagdo CEFETMINAS de
eventuais dificuldades de leitura do codigo de barras e consequente impossibilidade de efetivacao
da inscrigao.

3.6. Para efetivar a inscricao o candidato devera:

3.6.1. Acessar o endereco eletronico - http://concursos.fundacaocefetminas.org.br

3.6.2. Preencher integralmente e corretamente cada campo da ficha de inscrigao;

3.6.3. Memorizar os dados cadastrais (e-mail ¢ senha);

3.6.4. Informar o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato;

3.6.4.1. No ato de inscri¢dao, o candidato deverda declarar possuir a escolaridade exigida ou
demonstrar a possibilidade de sua obtencao até a data da posse no cargo pleiteado.

3.6.5. Imprimir a GRU e efetuar o pagamento.

3.6.6. O candidato, ap6s a realizagao da inscri¢do, pode imprimir a segunda via da GRU até o
ultimo dia de pagamento, por meio do enderego eletronico citado no item 3.1 e acesso ao campo
Area do Candidato, digitando os dados informados no ato da inscri¢do (CPF e senha).

3.7. Todas as etapas de inscricado do Concurso deverao estar rigorosamente cumpridas até o ultimo



dia de inscrigdo, sendo que o pagamento da GRU podera ser feito até o fim do expediente bancario
do primeiro dia util posterior ao ultimo dia de inscrigao.

3.8. Em hipotese alguma serd processado qualquer registro de pagamento com data posterior a
citada.

3.9. A inscrigao do candidato neste concurso publico implicard o conhecimento e a tacita aceitagao
das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

3.10. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de somente
efetuar a inscri¢ao e recolher o valor respectivo apds tomar conhecimento do disposto neste Edital e
seus anexos, e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o cargo.

3.11. As informagdes prestadas no momento da Inscricdo e da solicitagdo de Isencdo da Taxa de
Inscricao sao de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se o IF Farroupilha e a Fundacao
CEFETMINAS de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagao incorreta, endereco inexato ou
incompleto, fornecidos pelo candidato.

3.12. A declaracao falsa dos dados constantes na inscricao e na solicitacdo de Isen¢ao da Taxa de
Inscricao, que comprometam a lisura do certame, determinard o cancelamento da inscricdo e
anulacao de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis €
penais cabiveis, observados os principios do contraditorio e da ampla defesa ao declarante, nos
termos do art. 5°, inc. LV, da CR/88, salientando que, caso a inexatidao seja passivel de corregao,
esta devera ser determinada.

3.13. No ato da inscrigdo nao se exigira do candidato copia de nenhum documento (com excec¢ao do
laudo médico para os candidatos com deficiéncia), sendo de sua exclusiva responsabilidade a
veracidade dos dados informados, sob as penas da lei.

3.13.1. A inscrigdo e a taxa de inscrigdo paga pelo candidato serdo pessoais e intransferiveis.

3.13.2. Nao serdo aceitas as solicitagcdes de inscricdo que nao atenderem ao estabelecido neste
Edital.

3.14. Os candidatos poderao realizar mais de uma inscri¢ao sob sua inteira responsabilidade, cientes
de que somente haverd a possibilidade de realizagdo de mais de uma Prova Objetiva de Multipla
Escolha no caso das mesmas serem agendadas para horarios distintos. No caso das Provas Objetivas
de Multipla Escolha dos seus respectivos cargos serem agendadas para o mesmo horario, os
candidatos deverao optar pela realizagdo de apenas uma delas, ficando ausentes nas demais. O
mesmo se aplica as provas didaticas. Nao havera possibilidade de cancelamento das inscrigoes, €
nem a responsabilidade da Fundagdo CEFETMINAS e/ou do IF Farroupilha pela devolucao de
valores referentes as inscrigoes realizadas.

3.15. A inscrig¢do do candidato somente sera confirmada apos a comprovagao do pagamento da taxa
de inscri¢dao. O candidato devera emitir o comprovante definitivo de inscrigdo através do endereco
eletronico - http://concursos.fundacaocefetminas.org.br, na data prevista de acordo com o
cronograma.

3.16. As solicitagdes de inscrigdo cujos pagamentos forem efetuados apos a data estabelecida no
subitem 3.7 ndo serdo admitidas.

3.16.1. Agendamentos bancarios sem a devida efetivagdo dos pagamentos, bem como os
pagamentos efetuados por cheque que nao forem compensados dentro da data limite de pagamento
ou for devolvido por qualquer motivo, ndo terao a inscricdo homologada.

3.17. Nao serd admitida a restituicdo da importancia paga com a inscri¢do, com excecao das
seguintes hipoteses:

a) suspensao do concurso publico;

b) cancelamento do concurso publico.

¢) pagamento em duplicidade para o mesmo cargo e 6rgao.

3.17.1. Nas hipoteses previstas no subitem 3.17, o candidato devera requerer a restituigao da taxa de
inscrigdo por meio do preenchimento, assinatura e entrega do formulario que sera disponibilizado
no endereco eletronico http://concursos.fundacaocefetminas.org.br.



3.17.2. O formulario de restituicao da taxa de inscrigdo estara disponivel em até 5 (cinco) dias uteis
apo6s a publicacao do Ato de cancelamento, suspensao do concurso, para os pedidos de restituigao.
3.17.3. No formulario, o candidato devera informar os seguintes dados para obter a restituicao da
taxa de inscricao:

a) nome completo, nimero da identidade e da inscri¢cao do candidato;

b) nome e nimero do banco, nome ¢ nimero da agéncia com digito, nimero da conta bancaria com
digito e CPF do titular da conta;

¢) numeros de telefones, com codigo de area, para eventual contato.

3.17.4. O formulério deverd ser enviado, devidamente preenchido e assinado pelo candidato e
acompanhado da copia de seu documento de identidade e do comprovante de pagamento da
inscricdo, em envelope fechado via SEDEX ou CARTA REGISTRADA, com AR (Aviso de
Recebimento), postado nas Agéncias dos Correios com custo por conta do candidato, enderecado a
Fundacdo CEFETMINAS: Caixa Postal n°® 7460, CEP: 30411-972 — Belo Horizonte — Minas
Gerais.

3.17.5. No envelope, na parte frontal, devera constar “Restituicio da Taxa de Inscricao — Edital
N° 286/2016 — Concurso Publico de Provas para Professor do Ensino Basico, Técnico e
Tecnolégico - EBTT” do IF Farroupilha, além do nome completo, nimero da inscrigdo € nimero
do documento de identidade do candidato.

3.17.6. A restituicdo da taxa de inscricdo sera realizada por meio de depdsito bancério na conta
indicada no respectivo formulario de restituicao.

3.17.7. O valor a ser restituido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variagdo do Indice
Geral de Precos do Mercado - IGPM desde a data do pagamento da inscri¢ao até a data da efetiva
restituicao.

3.18. A Fundacio CEFETMINAS e o IF Farroupilha nao se responsabilizam pela inscri¢ao nao
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

3.19. Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste Edital, sendo, portanto, considerado (a) inscrito (a) neste Concurso Publico
somente o candidato (a) que cumprir todas as instru¢des descritas neste item.

3.20. Na hipotese de o candidato ndo ter efetuado o pagamento da inscrigdo e desejar realizar a
alteragdo do cargo € necessario realizar contato com a Fundacio CEFETMINAS para liberar o seu
CPF no sistema para realizar uma nova inscri¢ao e a geracao de um novo boleto. Caso o pagamento
do boleto ja tenha sido realizado, ndo sera possivel a alteragao.

3.21. O descumprimento das instrugdes para a inscri¢ao pela internet implicard a nao efetivagao da
inscricao.

3.22. E de inteira responsabilidade do candidato a manutencéo sob sua guarda do comprovante de
pagamento da taxa de inscri¢ao, para posterior apresentacdo, se necessario.

3.23. Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, no nimero do documento de
identidade, data de nascimento, sexo e CPF utilizado na inscri¢ao, deverdo, obrigatoriamente, serem
atualizados pelo candidato no dia de realizagdo das provas com o fiscal de sala na folha de
ocorréncias.

3.24. O candidato que nao fizer ou solicitar as corre¢des dos dados pessoais nos termos do subitem
3.23. deste Edital devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

4. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. O candidato que, em razdo de limitagdes de ordem financeira, nao puder arcar com o
pagamento do valor de inscri¢do, sob pena de comprometimento do sustento préprio e de sua
familia, podera requerer isen¢ao do pagamento do valor de inscricdo exclusivamente pela internet,
conforme cronograma, considerando como horario oficial o de Brasilia/DF.

4.1.1. Nao havera isencao total ou parcial do valor da taxa de inscri¢do, exceto para o candidato que



se declarar impossibilitado de arcar com o pagamento da taxa e comprovar tal situacao, conforme o
Decreto n° 6.593, de 02 de outubro de 2008 (DOU — 03/10/2008).

4.2. O candidato interessado em solicitar a isencao do pagamento da taxa de inscri¢ao devera estar
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) nos termos do
Decreto n° 6.135, de 26.07.2007 (DOU — 27.05.2007).

4.2.1. Considera-se a renda familiar a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros
da familia.

4.3. O candidato que se enquadrar nos critérios estabelecidos no subitem 4.2 devera solicitar a
isengdo, no site da Fundacdo CEFETMINAS - http://concursos.fundacaocefetminas.org.br,
preencher os campos do formulario e informar o seu proprio Numero de Identificagdo Social (NIS),
atribuido pelo CadUnico. O NIS ¢é pessoal e intransferivel; portanto, o candidato que informar o
NIS de outra pessoa, terd o seu pedido de isen¢ao indeferido.

4.4. Caso o candidato nao possua o NIS, devera procurar o Setor de Assisténcia Social da Prefeitura
de sua cidade.

4.5. A Fundagio CEFETMINAS consultard o o6rgio gestor do CadUnico do Ministério de
Desenvolvimento Social ¢ Combate a Fome - MDS, que fornecera a situagdo do Numero de
Identificagdao Social (NIS) e caracterizara ou ndo a isenc¢ao do candidato.

4.6. O resultado dos pedidos de isencdo sera divulgado na pagina da Fundacdo CEFETMINAS -
http://concursos.fundacaocefetminas.org.br.

4.7. O prazo para recurso em relagdo aos pedidos de isencao sera de 48 horas apos a divulgagdo dos
resultados.

4.8. A declaragdo falsa sujeitard o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o
disposto no Paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n° 83.936, de 06 de setembro de 1979.

4.9. Nao sera aceita a solicitagao de isencdo de pagamento de taxa de inscrigdo via fax, correio
eletronico ou correios.

4.10. O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a inconformidade de alguma informagao ou a
solicitagao apresentada fora do periodo fixado, implicara a eliminagdao automatica do processo de
isencao.

4.11. O candidato que tiver sua solicitagdo de isencao deferida devera realizar a sua inscricao
normalmente no concurso, sem necessidade de pagamento do boleto e devera consultar e conferir
o seu Comprovante Definitivo de Inscri¢ao — CDI.

4.12. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo do pagamento do valor de inscri¢ao
indeferidos e que mantiverem interesse em participar do certame deverao efetuar sua inscricio,
gerar a GRU, imprimir e efetuar o pagamento do valor de inscri¢do até a data de encerramento das
inscricoes.

4.13. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato como isento sera
automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes, assegurado o
contraditorio e a ampla defesa.

5. DAS VAGAS DESTINADAS

5.1 AS PESSOAS COM DEFICIENCIA E ATENDIMENTO DIFERENCIADO

5.1.1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhe sdo facultadas
no inciso VIII do Art. 37 da Constituicdo Federal e no Art. 37 do Decreto Federal n°® 3.298/99 ¢
assegurado o direito de inscri¢ao para os cargos em Concurso Publico, cujas atribui¢des estejam
compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras.

5.1.2. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto n°®
3.298 de 20.12.1999, particularmente em seu artigo 40, com redagdo dada pelo Decreto Federal n°
5.296, de 02 de dezembro de 2004, bem como na Simula n® 377 do Superior Tribunal de Justica —
STJ eno § 1°do art. 1° da Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Politica Nacional de Protecao
dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista), participardo do Concurso Publico em
igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere ao conteudo das provas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovagao, ao horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima



exigida.

5.1.3. Conforme o artigo 5° da Lei n® 8.112/90, serdo reservadas vagas para candidatos com
deficiéncia que se submeterdo, quando convocados para contratagao, a pericia médica por pericia
oficial, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou ndo ¢ a
compatibilidade do grau de deficiéncia com o cargo.

5.1.4. No presente Concurso Publico a disputa pelas vagas sera por cargo e 6érgao. Para os cargos
cujo nimero de vagas no local de lotaciao é inferior a 5 (cinco), ndo sera possivel a reserva
imediata de vagas para candidatos com deficiéncia, uma vez que a reserva de uma unica vaga
ja ultrapassaria o limite legal de 20%.

5.1.4.1. Para os Cargos em que estiver estabelecida a reserva imediata de vagas para pessoas com
deficiéncia, fica estabelecido que, sera nomeado para o Campus de Lotagdo escolhido no ato da
inscri¢do, o candidato melhor classificado de acordo com o resultado da reserva de vagas para
candidatos com deficiéncia aprovados.

5.1.5. Havendo a autorizagdo de novas vagas, durante a validade do presente certame, aos
candidatos portadores de deficiéncia sera reservado 5% (cinco por cento) do total de vagas,
conforme Decreto n° 3.298 de 20.12.1999, alterado pelo Decreto n® 5.296 de 02.12.2004.

5.1.5.1. Na auséncia de candidatos aprovados para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia,
estas serdo preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.
5.1.5.2. O candidato com deficiéncia que necessitar de atendimento diferenciado para realizar a
prova devera indica-lo no ato da inscri¢do, manifestar que deseja participar da reserva de vagas, no
campo de Dados Complementares, informar qual a condigdo especial e anexar o laudo médico
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia. Os candidatos que ndo enviarem o laudo ou enviarem apds o periodo de inscrigdo terao
seus requerimentos desconsiderados.

5.1.6. A realizacao de provas em condigdes especiais solicitadas pelo candidato com deficiéncia
sera condicionada a legislacdo especifica e a andlise técnica conferida pela Fundacao
CEFETMINAS e pelo IF Farroupilha.

5.1.7. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas
deverd informar essa condi¢dao ao preencher o formulario eletronico de inscri¢do, acompanhado de
parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, que justificara a necessidade do tempo
adicional solicitado pelo candidato, nos termos do § 2° do art. 40, do Decreto Federal n® 3.298 de
20.12.1999.

5.1.8. Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas
provas nessa linguagem.

5.1.9. Aos deficientes visuais (ambliopes), que solicitarem prova especial ampliada, serdo
oferecidas provas com tamanho de letra correspondente a corpo 24 (vinte € quatro) em tamanho A3.

5.2 AS LACTANTES

5.2.1. Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do concurso, nos critérios ¢ condigdes
estabelecidos pelos artigos 227 da Constituicdo Federal, art. 4° da Lei Federal n° 8.069 de
13.07.1990 (Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente) e artigos 1° e 2° da Lei Federal n° 10.048 de
08.11.2000.

5.2.2. A lactante devera informar a necessidade de atendimento diferenciado no ato da inscri¢do, no
campo de Dados Complementares, ¢ indicar a condicdo de lactante, o0 nome e o numero de
documento (CPF ou Identidade) de pessoa maior de 18 (dezoito) anos, responsavel pela guarda da
crianca durante o periodo de realizagao da prova.

5.2.3. A candidata lactante que ndo apresentar a solicitacao, seja qual for o motivo alegado, podera
ndo ter a solicitagdo atendida por questdes de segurancga e nao adequacao das instalacdes fisicas do
local de realizacao das provas.

5.2.4. Nos horarios previstos para amamentacdo, a mae podera retirar-se, temporariamente e
acompanhada de fiscal, da sala/local em que estardo sendo realizadas as provas, para atendimento a



crianca, dirigindo-se a uma sala especial, reservada pela Coordenacao. O fiscal devera garantir que
sua conduta esteja de acordo com os termos e condigdes deste Edital.

5.2.5. Nao havera compensagao do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

5.2.6. Antes do momento da amamentagdo, a crianga devera permanecer no ambiente a ser
determinado pela Coordenagao, juntamente com o adulto responsavel.

5.2.7. O adulto a que se refere o subitem 5.2.2 nao poderd acompanhar a amamentagao e¢ devera
permanecer em outro local determinado pela Coordenagao.

5.2.8. Em nenhuma hipétese, a crianca podera permanecer dentro da sala de aplicagao de provas ou
sozinha em outro ambiente.

5.2.9. A candidata lactante que nao levar acompanhante, ndo realizara as provas.

5.2.10. A Fundagao CEFETMINAS nao disponibilizara acompanhante para guarda de crianca.

5.3 AOS AUTODECLARADOS PRETOS OU PARDOS

5.3.1. No presente Concurso Publico a disputa pelas vagas sera por cargo ¢ 6rgao. Tomando como
base os dispositivos da Lei n° 12.990 de 09.06.2014, para as areas de conhecimento cujo
nimero de vagas é inferior a 3 (trés), nio sera possivel a reserva imediata de vagas para
candidatos que se autodeclaram pretos ou pardos, conforme o quesito cor ou raga utilizado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, uma vez que a reserva de uma tnica vaga ja
ultrapassaria o limite legal de 20%.

5.3.3.1. Para os cargos em que estiver estabelecida a reserva imediata de vagas para candidatos
autodeclarados pretos e pardos, fica estabelecido que, serd nomeado para o Campus de Lotacao
escolhido no ato da inscri¢ao, o candidato melhor classificado de acordo com o resultado da reserva
de vagas para candidatos autodeclarados pretos e pardos aprovados por cargo

5.3.2. Durante a validade do presente certame, havendo a autorizacdo de novas vagas, sera
reservado 20% (vinte por cento) do total de vagas aos candidatos autodeclarados pretos ou pardos,
conforme Lei n° 12.990 de 09.06.2014.

5.3.3. Para concorrer as possiveis vagas, conforme subitem anterior, os candidatos que se
autodeclararem, conforme o quesito cor ou raga utilizado pelo IBGE deverao indicar essa opgao no
ato da inscri¢cdo, no campo de Dados Complementares e manifestar que deseja participar da reserva
de vagas.

5.3.4. Conforme Orientacdo Normativa, N° 3, de 1° de agosto de 2016 da Secretaria de Gestao de
Pessoas e Relagdes de Trabalho no Servigo Publico, as informagdes prestadas sdo de inteira
responsabilidade do candidato.

5.3.5. Para a averiguagdo da veracidade da autodeclaragdo, serd composta uma comissdo de
servidores do IF Farroupilha designada para tal fim, com competéncia deliberativa.

5.3.6. A averiguagdo sera realizada presencialmente, antes da homologacdo do resultado final do
Concurso Publico e caberd interposicdo de recurso fundamentado a Fundagdo CEFETMINAS no
prazo de 48h (quarenta e oito horas), ininterruptamente, a contar do horario da publicagao do
resultado.

5.3.7. As formas e critérios de verificacdo da veracidade da autodeclaracao deverao considerar, tao
somente, os aspectos fenotipicos do candidato, os quais serdo verificados obrigatoriamente com a
presenca do mesmo.

5.3.8. A comissdo designada para a verificagdo da veracidade da autodeclaracao devera ter seus
membros distribuidos por género, cor e, preferencialmente, naturalidade.

5.3.9. Na hipotese de constatacdo de declaracao falsa, o candidato sera eliminado do concurso sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis

5.3.10. A reserva de vagas, tanto para pessoas com deficiéncia quanto para os autodeclarados pretos
ou pardos, seguira estritamente as determinagdes da legislagao vigente.

5.3.11. De acordo com os critérios de alternancia e proporcionalidade, aplicando-se os dispositivos
da legislagdo citada, com o surgimento de novas vagas, elas serdo distribuidas conforme tabela
abaixo:



q ~ rdem de q

Ordem de classificacio 0 = Tipo de vaga
nomeagio

1° colocado na classificagdo do cargo 1° Vaga de ampla concorréncia

2° colocado na classificacdo do cargo 2° Vaga de ampla concorréncia

1° colocado dentre os classificados para 20% de vagas reservadas 30 Vaga reservada para candidato que se

para os candidatos que se autodeclaram pretos ou pardos autodeclarou preto ou pardo

3° colocado na classificagdo do cargo por local de lotagao 4° Vaga de ampla concorréncia

1° colocado dentre os classificados para 5% de vagas reservadas 50 Vaga reservada para pessoa com

para pessoas com deficiéncia deficiéncia

4° colocado na classificagdo do cargo 6° Vaga de ampla concorréncia

5° colocado na classificagdo do cargo 7° Vaga de ampla concorréncia

2° colocado dentre os classificados para 20% de vagas reservadas g0 Vaga reservada para candidato que se

para os candidatos que se autodeclaram pretos ou autodeclarou preto ou pardo

6. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

6.1. O candidato aprovado no Concurso Publico de que trata este Edital serd investido no cargo se
atendidas, na data da investidura, as exigéncias deste Edital.

7. DA HOMOLOGACAO DA INSCRICAO

7.1. Os comprovantes definitivos de inscricdo serdo disponibilizados na area do candidato, no
endereco eletronico http://concursos.fundacaocefetminas.org.br/, conforme cronograma, com a
informacao sobre o status de sua inscricdo, a data, o horario ¢ o local de realizagdo da Prova
Objetiva.

7.2. O candidato que ndo obtiver a confirmagao de deferimento de sua inscri¢ao, via internet, devera
encaminhar e-mail para concursopublico@fundacaocefetminas.org.br, conforme cronograma.

7.3. O Comprovante Definitivo de Inscricao — CDI nao sera enviado pelo correio ou por e-mail.

8. DA BANCA EXAMINADORA

8.1. A divulgagdo da composicdo da Banca Examinadora sera realizada no sitio
http://concursos.fundacaocefetminas.org.br

8.2. Para integrar a Banca Examinadora, ¢ vedada a indicacdo de docente que, em relagdo a
qualquer candidato inscrito:

I. seja conjuge, companheiro ou parente consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o
terceiro grau;

II. tenha participado ou venha a participar como perito, testemunha ou representante legal, ou se tais
situagdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau;

III. esteja litigando judicial ou administrativamente com o candidato ou respectivo cOnjuge,
companheiro ou parente até o segundo grau,

8.3. A impugnacao de membros da Banca Examinadora devera ser realizada por meio de recurso
interposto via sistema, na area do candidato no periodo de 48 (quarenta e oito) horas, apos a
publicagao.

8.4. Nao sera aceita impugnagdo de membros da Banca Examinadora interposta via fax, correio
eletronico ou Correios.

8.5. A impugnagao nao sera conhecida quando interposta:

I. fora do prazo;

II. perante 6rgao incompetente;

III. sem justificativa pertinente.



8.6. A impugnacao de membros da Banca Examinadora, se conhecida, sera recebida em seu efeito
suspensivo.

8.7. O interpoente devera expor os fundamentos do pedido de impugnacdo de forma clara e
objetiva, devendo anexar os documentos comprobatorios de seu pedido.

8.8. No caso de acolhimento da impugnacao, a Banca Examinadora sera recomposta.

8.9. Cabera a Banca Examinadora recomposta a avaliagdo da viabilidade da manutengdao do
cronograma do concurso € a proposi¢ao, caso necessario, de novo cronograma para 0 CONncurso.
8.10.Ocorrendo, a qualquer tempo, impedimento de membro titular da Banca Examinadora
designada, por motivo de ordem pessoal, €tica ou de for¢a maior, devidamente justificado, este sera
substituido.

8.11. Na substituicdo de que trata o item 8.10, deverd ser assegurado que, em cada etapa do
concurso, todos os candidatos sejam avaliados pela mesma Banca Examinadora.

9. DAS ETAPAS, DAS PROVAS, CRITERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO

9.1 Das Disposi¢des Gerais

9.1.2. O Concurso constara de trés etapas:

I — Etapa 1 — Prova Objetiva de Multipla Escolha, de carater eliminatério e classificatorio;

IT — Etapa 2 — Prova de Desempenho Didatico, de carater eliminatorio e classificatorio;

IIT — Etapa 3 — Prova de Titulos, de carater classificatorio.

9.1.3. A Banca Examinadora sera responsavel pela elaboragdo das questdes das Provas Objetivas de
Multipla Escolha e estard presente na Prova Didatica. Excetuam-se sua presenca: no recebimento de
documentacao, na aplicacdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha, no sorteio do tema especifico e
no sorteio da ordem de realizacao das Provas Didaticas.

9.1.4. Todas as provas serdo realizadas em lingua portuguesa.

9.1.5. No caso de inscri¢ao de candidatos deficientes auditivos, as provas poderao ser realizadas em
Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS).

9.1.6. Em cada uma das etapas previstas no item 9.1.2 serd atribuida ao candidato uma Nota da
Prova.

9.1.7.Compete a Banca Examinadora definir as datas, locais e horarios para a realizagdo de cada
etapa do concurso.

9.1.8. Quando da publicagdo do resultado de cada etapa do concurso, a Banca Examinadora
divulgara as informacdes relativas a proxima etapa do concurso no  sitio
http://concursos.fundacaocefetminas.org.br.

9.1.9. O conteudo programatico do concurso e a bibliografia serdo publicados conforme
cronograma.

9.1.10. E de exclusiva responsabilidade do candidato a verificagio dos resultados de cada etapa,
bem como das datas, locais e horarios da proxima etapa, disponivel no sitio do concurso.

9.1.11. Excepcionalmente, em vista de razdo técnicas, serdo aplicadas provas em local, data e/ou
horario diferentes dos especificados no Comprovante Definitivo de Inscri¢ao, hipdtese essa que sera
previamente divulgada, exclusivamente, via sitio http://concursos.fundacaocefetminas.org.br.
9.1.12. A Fundagdo CEFETMINAS ¢ o IF FARROUPILHA reservam-se o dircito de alterar o
horario, o local e a data de realizacao das provas, responsabilizando-se, contudo, pela divulgagao,
exclusivamente, via sitio http://concursos.fundacaocefetminas.org.br.

10 DA PROVA OBJETIVA

10.1. A Prova Objetiva sera aplicada de acordo com o cronograma, na cidade de Santa Maria,
no Rio Grande do Sul. Em nenhuma hipotese serd permitida a realizagdo das provas em outra
cidade.

10.2. A Prova Objetiva é composta de 02 (duas) provas: Prova de Legislacdo (10 questdes) e Prova de
Conhecimentos Especificos (30 questdes).
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10.3. O local e horario de realizagdo das provas serao definidos a posteriori e divulgados conforme
cronograma via Comprovante Definitivo de Inscricio.

10.4. A Prova Objetiva terd a duragdo de 4 (quatro) horas e devera ser feita pelo proprio candidato,
com caneta esferografica de tinta preta ou azul, confeccionada em material transparente, nao
sendo permitida a interferéncia e/ou a participagdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato
que tenha solicitado atendimento especial para a realizacdo das provas. Nesse caso, se houver
necessidade, o candidato serd acompanhado por um aplicador devidamente treinado, para o qual
devera ditar o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuagao.
10.5. O tempo de duragdo das provas abrange a assinatura das Folhas de Respostas, a transcri¢ao
das respostas do Caderno de Questdoes da Prova Objetiva para a Folha de Respostas da Prova
Objetiva.

10.6. No dia da realizacao da Prova Objetiva os portdes dos locais de prova serdo abertos com 1
(uma) hora de antecedéncia, antes do inicio da aplicagdo, de acordo com o horario de Brasilia. Nao
serd permitida a entrada do candidato ao local da prova apds os horarios definidos para o
fechamento dos portdes, ficando automaticamente eliminado do Concurso Publico.

10.7. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da prova com
antecedéncia minima de 60 minutos do horario do inicio da prova, munido de documento oficial de
identificacao com foto (original), com o qual se inscreveu e do comprovante definitivo de inscrigao.
10.8. Serdao considerados Documentos de Identidade: as carteiras, cédulas ou documentos de
identidade expedidos por 6rgaos publicos autorizados; Carteira Nacional de Habilitagdo-CNH (com
foto); carteira de trabalho, carteiras expedidas por ordens ou conselhos criados por lei federal ou
controladores do exercicio profissional, desde que contenham o niumero de identidade que lhes deu
origem e a impressao digital. A Carteira de Estrangeiro ou Passaporte Visado sdo documentos
validos para candidato estrangeiro.

10.8.1. O documento de identificacdo devera estar em perfeita condi¢do a fim de permitir, com
clareza, a identificagdo do candidato.

10.8.2. Nao serao aceitos documentos de identidade ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.
10.8.3 Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Protocolos, Certidao de
Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo emitida anteriormente a Lei Federal
n.° 9.503/97, Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou privada,
copias dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer outros documentos nao
constantes deste Edital.

10.8.4. Na hipotese de perda, furto ou roubo do documento € obrigatoria a apresentagdo do registro
da ocorréncia em 6rgao policial e nesse caso, o candidato podera, a critério do IF Farroupilha e da
Fundagao CEFETMINAS ter coletada a sua impressao digital e ser fotografado.

10.8.5. O comprovante definitivo de inscrigdo nao tera validade como documento de identidade.
10.8.6. Nao sera permitido ao candidato prestar provas fora da data estabelecida, do horario ou do
espaco fisico determinado pela Fundagdo CEFETMINAS.

10.8.7. Apds ser identificado, nenhum candidato podera retirar-se da sala de aplicagao das provas



sem autorizagdo e sem acompanhamento da fiscalizacao.

10.9. Nao sera enviado, via Correios ou via e-mail, o cartao definitivo de inscri¢ao para as provas.
10.10. O candidato nao podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de realizagao
das provas, para fins de justificativa de sua auséncia.

10.11. E de exclusiva responsabilidade do candidato, tomar ciéncia do trajeto até o local de
realizagao das provas, a fim de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel ao candidato visitar o
local de realizagao das provas com antecedéncia.

10.12. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.

10.13. O n3ao comparecimento as provas, por qualquer motivo, caracterizara a desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminagdo deste concurso publico.

10.14. A inviolabilidade das provas serd comprovada no momento do rompimento do lacre dos
malotes de prova, mediante termo formal, na presenga de, no minimo, dois candidatos convidados
aleatoriamente nos locais de realizagdo das provas.

10.14.1. Para assegurar a lisura do concurso publico, somente sera permitida a saida dos candidatos
uma hora apds o inicio da prova, de acordo com o horario de Brasilia, sendo que os trés ultimos
candidatos s6 poderdo deixar a sala a0 mesmo tempo e apods assinarem a Ata de realizagdo das
provas.

10.14.2. Nao sera permitida, nos locais de realizagdo das provas, a entrada e/ou permanéncia de
pessoas nao autorizadas pela Fundacdo CEFETMINAS, observado o previsto no subitem 5.2.1
deste Edital.

10.15. Durante a realizagdo da prova, nao sera permitida a consulta a quaisquer objetos como: livros
e artigos cientificos, calculadora de qualquer tipo (inclusive em relogio), aparelhos celulares ou
similares, aparelhos de radio transmissao ou similares, notebook, gravador, e outros que possam
favorecer o candidato na realizagdo da prova, salvo para casos definidos pela Comissao de
Concurso Publico e informado por ocasido da divulgagao do local de prova no endereco eletronico -
http://concursos.fundacaocefetminas.org.br. Recomenda-se, portanto, ao candidato, portar somente
o material estritamente necessario a realizacao da prova.

10.16. Os candidatos deverao desligar seus respectivos aparelhos celulares e remover a bateria para
evitar qualquer tipo de acionamento do equipamento assim que adentrarem a portaria do local de
prova.

10.17. No caso dos telefones celulares, do tipo smartphone, em que nao € possivel a retirada da
bateria, os mesmos deverdo ser desligados sendo acomodados em porta objetos lacrados. Caso tais
aparelhos emitam qualquer som, o candidato sera eliminado do Concurso.

10.17.1. O candidato podera ser submetido a detector de metais.

10.17.2 O candidato que, durante a realizagdo da prova, for encontrado portando qualquer um dos
objetos especificados no subitem 10.15, se ndo autorizado, serd automaticamente eliminado do
concurso publico.

10.18. E vedado o ingresso de candidato na sala de prova portando arma de fogo ou objetos
similares, mesmo que possua o respectivo porte.

10.19. A Fundagao CEFETMINAS recomenda que o candidato leve apenas o documento original
de identidade e caneta azul ou preta fabricada em material transparente, para a realizacao das
provas. Caso contrario, os demais pertences pessoais deverao ser deixados em local indicado pelos
fiscais durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local da prova.

10.20. A Fundagao CEFETMINAS nao se responsabilizara por perdas ou extravios de pertences dos
candidatos durante a realizagdo das provas.

10.20.1. Os candidatos com cabelos longos devem comparecer com os cabelos presos, deixando as
orelhas a mostra.

10.21. Para a realizacdo da Prova Objetiva, havera, para cada candidato, um caderno de prova e um
cartdo-resposta identificado e numerado adequadamente.

10.22. A Prova Objetiva sera constituida de questdes de multipla escolha, com cinco alternativas (a,
b, ¢, d, e), das quais apenas uma deve ser assinalada. Somente uma alternativa € correta.



10.23. As respostas as questdes objetivas deverdo ser transcritas no cartdo-resposta com caneta
esferografica de tinta preta ou azul, devendo o candidato assinalar uma unica resposta para cada
questao.

10.23.1. Serao consideradas nulas as Folhas de Respostas das provas que estiverem marcadas ou
escritas, a lapis, bem como contendo qualquer forma de identificagdo ou sinal distintivo (nome,
pseudonimo, simbolo, data, local, desenhos ou formas) produzido pelo candidato fora do lugar
especificamente indicado para tal finalidade.

10.24. O candidato assume plena e total responsabilidade pelo correto preenchimento do cartao-
resposta e pela sua integridade. Nao havera substitui¢do desse cartdao, salvo em caso de defeito em
sua impressao.

10.25. No Formulario de Respostas NAO serdo computadas questdes nio assinaladas, questdes com
mais de uma resposta, emendas ou qualquer tipo de rasura, assim como questoes mal assinaladas.
Atengdo, as marcagdes no gabarito deverdo ser feitas preenchendo corretamente os campos
referentes as alternativas. O equipamento de leitura Optica registra marcagoes bem definidas.

10.26. A leitura e interpretacdo das instrugdes e questoes contidas no bloco de provas sao de inteira
responsabilidade do candidato.

10.27. As instrugdes contidas na capa de prova, cabegalho e/ou rodapé constituem itens editalicios.
10.28. Somente sera permitido ao candidato retirar-se definitivamente da sala de prova apos
transcorrido o tempo de 1 (uma) hora de seu inicio, mediante a entrega obrigatéria das Folhas de
Respostas devidamente preenchidas e assinadas, ao fiscal de sala. O candidato ndo podera levar
consigo o caderno de provas, somente o rascunho do gabarito. Os cadernos serdo disponibilizados
no endereco eletronico: http://concursos.fundacaocefetminas.org.br.

10.29. O candidato que, por qualquer motivo ou recusa, ndo permanecer em sala durante o periodo
minimo estabelecido no subitem 10.28, terd o fato consignado em ata e serd automaticamente
eliminado do concurso publico.

10.30. Ao terminarem as provas, os candidatos deverao se retirar imediatamente do local, ndo sendo
possivel nem mesmo a utilizagdo dos banheiros.

10.31. No dia da realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteudo das
provas e/ou critérios de avaliagdo/classificagao.

10.32. O espelho da Folha de Respostas do candidato sera divulgado no endereco eletronico
http://concursos.fundacaocefetminas.org.br na mesma data da divulgagao das notas.

10.33. Sera eliminado o candidato que:

a) apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

b) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

¢) nao apresentar o documento de identidade exigido no Edital;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo minimo de
permanéncia;

e) fizer uso de notas, anotagdes, livros, impressos, manuscritos, codigos, manuais ou qualquer outro
material literario ou visual;

f) for surpreendido usando boné, gorro, chapéu, 6culos de sol, quaisquer equipamentos eletronicos
mesmo que desligados como, calculadora, walkman, notebook, palm-top, ipod, tablet, agenda
eletronica, gravador ou outros similares, ou instrumentos de comunicagdo interna ou externa, tais
como telefone celular, bip, pager entre outros, ou que deles fizer uso;

g) nao devolver o Caderno de Provas e a Folha de Respostas;

h) ausentar-se da sala de provas, portando as Folhas de Respostas e/ou o Caderno de Provas;

1) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao propria ou de
terceiros, em qualquer fase do concurso publico;

j) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

k) recusar a submeter-se ao sistema de detec¢ao de metal;

1) fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informacdes acerca do local
da prova, da prova e de seus participantes;



m) desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro candidato;

n) perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a preparacdo ou realizacdo das
provas;

0) tratar com falta de civilidade examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes;

p) recusar-se a seguir as instru¢des dadas por membro da Comissdao Organizadora, da Banca
Examinadora, da equipe de aplicacdo e apoio as provas ou qualquer outra autoridade presente no
local do certame;

q) deixar de atender as normas contidas no Caderno de Provas e na Folha de Respostas e demais
orientagdes/instrugdes expedidas pela Fundagado CEFETMINAS;

10.34. O Gabarito preliminar da Prova Objetiva serd publicado em até 48 horas no site da Fundagao
CEFETMINAS - concursos.fundacaocefetminas.org.br

10.35. O resultado parcial da Prova Objetiva sera divulgado na pagina do concurso publico.

11. DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

11.1. A Prova de Desempenho Didatico tem carater Eliminatorio e Classificatério.

11.1.2. As provas de desempenho didatico serdo realizadas em Santa Maria, no Rio Grande do
Sul, para todos os candidatos habilitados e convocados e ocorrerdao em local e horario a ser
divulgado conforme Cronograma, no sitio eletronico do concurso.

11.2. A Prova de Desempenho Didatico consistira em uma aula de, no minimo, 30 (trinta) e, no
maximo, 40 (quarenta) minutos, perante uma banca examinadora, com a finalidade de verificar os
conhecimentos ¢ a capacidade didatica do professor.

11.3. Serao convocados com, no minimo, 05 (cinco) dias de antecedéncia, para participar da Prova
de Desempenho Didatico, os candidatos aprovados na prova objetiva até 08 (oito) vezes o nimero
de vagas para cada cargo/area.

11.4. Ocorrendo empate dos pontos na posicao limite, serao convocados todos com a mesma média.
11.5. No edital de convocagao constara apenas a nominata dos candidatos, em ordem alfabética, seu
numero de inscri¢ao, o local de realizagdo de sua prova, bem como a data e hora do sorteio do tema
da prova e, também, o menor numero de pontos dentre os candidatos pré-classificados, ndo sendo,
portanto divulgadas nesta ocasido, os pontos dos candidatos individualmente.

11.5. Os candidatos, ao se apresentarem para a prova de desempenho didatico, no local e horario
estabelecido, deverdao entregar a Banca Examinadora um plano de aula em 03 (trés) vias,
devidamente assinadas, ndo sendo disponibilizado nenhum modelo de plano de aula pelo IF
Farroupilha.

11.6. A Prova de Desempenho Didatico serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem), sendo a
nota desta prova expressa com 02 (duas) casas decimais, com intervalo de 0,25 (zero virgula vinte
cinco) pontos e efetuada a avaliagdo nos termos do Anexo I deste Edital.

11.7. Seréa considerado aprovado na Prova de Desempenho Didatico o candidato que obtiver nota
igual ou superior a 60,00 (sessenta) pontos.

11.8. Os pontos/temas para a realizacdo da prova de desempenho didatico serdo divulgados em
cronograma posterior.

11.9. O sorteio, em sessao publica, da ordem de apresentagdo dos candidatos e dos pontos/temas
para a prova de Desempenho Didatico sera realizado no dia anterior a realizacao da prova, em local
a ser divulgado e de acordo com os seguintes procedimentos:

a) primeiramente, serao sorteados a ordem e o horario dos candidatos a prova de Desempenho
Didatico de acordo com o cargo/area;

b) em seguida, sera sorteado um ponto/tema, dentre aqueles definidos, com antecedéncia de 24
horas da primeira apresentacao;

¢) no momento do sorteio, deverdo estar presentes 03 (trés) professores dentre aqueles que
compdem quaisquer das bancas de avaliagao ou do quadro de professores da Instituigao.

11.10. A ata com a indicagdo dos conteudos sorteados para a prova de Desempenho Didatico sera
publicada no sitio eletronico do concurso.



11.11. Nao ¢ obrigatdria a presenca do candidato durante o sorteio da ordem de apresentacao e do
ponto/tema para a prova de Desempenho Didatico, porém ¢ de responsabilidade do candidato o
conhecimento do mesmo.

11.12. Para a realizagdo da prova de desempenho didatico sera disponibilizado, quadro branco para
marcador ou quadro para giz, conforme a disponibilidade da Institui¢do; demais equipamentos que
o candidato julgar necessario serdo de sua inteira responsabilidade, bem como sua
montagem/instalacao, a qual sera computada do tempo limite para a realizacao da prova.

11.13.Em atendimento ao inciso XVI do art. 19 do Decreto 6.944/2009, havera gravagao das provas
de desempenho didatico, para efeito de registro e avaliagao, sendo vedada a participagao de outros
que nao a banca examinadora.

11.14. Os candidatos que ndo comparecerem ao local das provas de desempenho didatico na data e
horario determinados, em conformidade com este edital, serdo eliminados do concurso.

11.15. O candidato devera comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do horario previsto.

11.16. Os critérios de avaliagdo da Prova Didatica, juntamente com suas respectivas valoragoes,
serdo distribuidos, conforme a seguir:

Critérios de avaliacao das provas Pontuacao Pontuacéo

Minima para
Classificacao

Elaboracdo do Plano de Aula 20

Introducéo 10

Objetivos 10

Motivagdo 10 60

Conteudo 20

Procedimentos 30

Recursos 20

Integragdo 10

Sintese 10

Avaliacdo 10

Total: 150

NOTA: A nota final desta prova sera obtida por: soma dos pontos da Avaliacio da prova de desempenho Diditico, dividido por 15.

12. DA PROVA DE TiTULOS

12.1. Os candidatos classificados na prova escrita deverao apresentar, no dia da prova de
desempenho didatico, em envelope identificado contendo: copia do Curriculum Vitae atualizado,
exclusivamente, por meio da Plataforma Lattes, e copia dos respectivos titulos académicos,
numerados e sequenciados na mesma forma em que figurarem no curriculo, bem como dos demais
documentos comprobatorios de atividades a que pleiteia pontuar.

12.2. O candidato devera apresentar, no dia e local da realizagao da Prova de Desempenho Didatico,
os documentos originais e as copias dos respectivos documentos para conferéncia e autenticacao
por servidor do IF Farroupilha, exceto nos casos em que o candidato apresentar copia autenticada
em cartorio, sendo que apos a conferéncia o envelope devera ser lacrado pela comissdao na presenca
do candidato e encaminhado a banca de avaliacao de titulos.

12.3. Para a prova de titulos, serdo considerados para pontuacdo, apenas os titulos e documentos
que estiverem em acordo com o edital e, no caso de doutor, mestre e/ou especialista, sera
considerado apenas o maior titulo apresentado.

12.4. O Memorial de Titulos devera conter:

I. Um quadro sintese, contendo a relagdo de cada titulo, € os nimeros dos documentos que os
comprovem;

II. Todos os comprovantes dos titulos relacionados, devidamente numerados e encadernados.

12.5. A apresentacao dos documentos para pontuagao na prova de titulos ndo exime o candidato de
apresentar os documentos necessarios para futura posse.



12.6. O candidato que nao entregar os titulos no prazo estipulado em edital recebera nota zero na
prova de titulos; ndo sendo aceitos titulos entregues fora do periodo determinado neste Edital.

12.7. Os certificados ou diplomas de conclusdo de curso deverdo ser expedidos por institui¢ao
oficial e reconhecida pelo MEC, sendo aceita certidio de conclusao de curso, desde que
acompanhada de historico escolar, com a informacao de que o Diploma esta em fase de emissao.
12.8. Nao serdo aceitas declaragdes/atestados como comprovagao de obtencao de titulo.

12.9. A Fundagdo Cefetminas e o IF Farroupilha ndo se responsabilizard por documentos
apresentados fora das especificagdes dispostas item 12.4, nem por documentos originais.

12.10. Serdo considerados exclusivamente os titulos pertinentes a area ou subarea de conhecimento
e areas definidas para o respectivo concurso.

12.11. Com relagdo a titulagdo constante do item IV — Licenciatura Plena ou habilitagdao legal
equivalente — sera considerada para fins de pontuagdo para todos os candidatos que a comprovem,
inclusive nos casos em que a licenciatura seja a formagao exigida para ingresso no cargo.

12.12. A nota da prova de titulos serd igual ao total de pontos obtidos, divididos por 10 (dez).

Especificacio | Pontuacio | Miéximo
I Doutorado em educacdo ou na area 40 40
de atuacdo pretendida. Pontos
II Mestrado em educacdo ou na area 30

de atuacdo pretendida.

IIT Especializagcdo em educagdo ou na 15
area de atuagio pretendida.

IV Licenciatura Plena ou habilitagdo 15 15
legal equivalente*

V Publicagdo de livro, que possua 10 Pontos por Livro 30 Pontos
ISBN, relacionado a educagdo ou
area na qual concorre.

VI Capitulo de livro, que possua 3 Pontos por Capitulo
ISBN, relacionado a educagdo ou
area na qual concorre.

VII Organizagdo de livro que possua 3 Pontos por Livro
ISBN relacionado a educagdo ou area
na qual concorre.

VIII Artigo técnico—cientifico 3 Pontos por Artigo
publicado em anais de congresso ou
periddico com qualis A — nacional ou
internacional —, relacionado a
educagdo ou area na qual concorre
(nos ultimos 5 anos).

IX Artigo técnico—cientifico 2 Pontos por Artigo
publicado em anais de congresso ou
periddico com qualis B — nacional ou
internacional —, relacionado a
educagdo ou area na qual concorre
(nos ultimos 5 anos).

X Artigo técnico—cientifico publicado 1 Ponto por Artigo




em anais de congresso ou periddico
com qualis C — nacional ou
internacional —, relacionado a
educacdo ou a area na

qual concorre (nos ultimos 5 anos).

XI Artigo técnico—cientifico 0,25 Pontos por Artigo
publicado em anais de congresso ou
revistas com  corpo  editorial,
relacionado a educagdo ou a area para
a qual concorre, sem qualis (nos
ultimos 5 anos).

XII Resumo ou pdster publicado em 0,5 Pontos por Resumo
anais de congresso com qualis —
nacional ou internacional —,
relacionado a educacdo ou area na
qual concorre (nos ultimos 5 anos).

XIIT Resumo ou poster publicado em 0,25 Pontos por Resumo
anais de congresso, relacionado a
educagdo ou area na qual concorre,
sem qualis.

XIV Participacdo como painelista, 0,5 Pontos por Participacio
conferencista ou debatedor em
congresso, seminario ou simposio,
relacionado a educagdo ou area para a
qual concorre (nos ultimos 5 anos).

XV Participagdo em bancas ou 0,25 Pontos por Participagao
orientacdes de trabalho de conclusdo
de graduagdo e de monografias.

XVI Participagdo em bancas ou 0,5 Pontos por Participacdo
orientacdes de dissertagdes e teses.

XVII Tempo de Magistério na area 0,5 Pontos por semestre 15 Pontos
de atuacdo.
XVIII Tempo de  Experiéncia 0,3 Pontos por semestre

Profissional como técnico de nivel
médio ou superior de graduagdo, na
area de atuacgdo.

* por habilitagdo legal equivalente considera-se Graduagao em Formagdo de Professores para a Educagdo Profissional, especializagdo em docéncia na
Educagdo Basica, Profissional e Tecnoldgica ou equivalente, a critério da Comissao de Concurso Publico.

12.13. Cabera interposicao de recursos contra o resultado da Prova de Titulos no prazo de 48
(quarenta e oito) horas.

13. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

13.1. A classificagdo dos candidatos sera realizada de acordo com os seguintes critérios:

13.2. A classificagao final do concurso sera feita na ordem decrescente do total dos pontos obtidos
pelos candidatos, observados os pontos minimos exigidos para classificacdo e demais normas
previstas e constantes deste Edital.




13.2.1. Para o célculo dos pontos finais de cada candidato sera utilizada a média aritmética
ponderada das notas da prova objetiva (NPO), prova didatica (NPD) e prova de titulos (NPT),
aproximando-se em duas casas decimais conforme féormula a seguir:

NF= NOTA PROVA OBJETIVA X 3 + NOTA PROVA DESEMPENHO DIDATICO X 3 NOTA
PROVA DE TITULOS X 3
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13.3. Ocorrendo empate, aplicar-se-a como critério o disposto no Art. 27, paragrafo unico, da Lei n°
10.741/2003, que dispde sobre o Estatuto do Idoso, sendo considerado idoso o candidato que
possuir 60 anos completos ou mais na data de encerramento das inscrigdes.

Para os candidatos que ndo estdo sob o amparo do item anterior, o critério de desempate,
respectivamente, sera:

a) maior nota na prova de Desempenho Didatico;

b) maior nota na prova de objetiva;
¢) maior nota na prova de titulos;
d) maior idade;

e) persistindo o empate, sorteio publico.

13.4. A classificagdo final no concurso sera por cargo para o qual o candidato se inscreveu, havendo
uma lista Unica, de acordo com as notas.

13.5. O resultado final do Concurso Publico, com a relacao dos candidatos aprovados, por ordem
de classificagdo, serda homologado pelo Reitor do Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e
Tecnologia Farroupilha — IF Farroupilha publicado no Didrio Oficial da Unido e divulgado no
enderego eletronico concursos.fundacaocefetminas.org.br, observado o disposto no Art. 16 do
Decreto n°® 6.944/2009.

14. DOS RECURSOS

14.1. Cabera interposicao de recurso fundamentado a Fundacdo CEFETMINAS no prazo de 48h
(quarenta e oito horas), ininterruptamente, a contar do horario da publica¢ao do objeto do recurso,
em todas as decisdes proferidas e que tenham repercussao na esfera de direitos dos candidatos, tais
como nas seguintes situagoes:

a) contra indeferimento do pedido de isencao do valor da taxa de inscrigao;

b) contra a composicao das bancas;

¢) contra o conteudo e o gabarito preliminar das provas objetivas de multipla escolha;

d) contra o resultado preliminar da primeira etapa da prova objetiva de multipla escolha;

e) contra o resultado da prova de desempenho didatico;

f) contra o resultado da prova de titulos;

g) contra o resultado final.

14.1.1. Para os recursos previstos nas alineas “a” até “g” do subitem 14.1, o candidato devera
acessar o endereco da Fundagdo CEFETMINAS http://concursos.fundacaocefetminas.org.br, o link
correspondente ao Edital do Concurso do IF Farroupilha- Concurso Professor do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico, area do candidato e preencher os campos destinados ao recurso.

14.1.2. Os recursos encaminhados, devem seguir as seguintes determinagoes:

a) ndo conter qualquer identificagdo do candidato no corpo do texto de argumentacao logica do
recurso;

b) ser elaborado com argumentagao consistente e acrescidos de indicagao da bibliografia pesquisada
pelo candidato para fundamentar seu questionamento;

¢) apresentar a fundamentagao referente apenas a questao previamente selecionada para recurso.



14.2. Nao serdo aceitos recursos interpostos via fax, correio eletrénico ou Correios.

14.3. O recurso nao sera conhecido quando interposto:

a) fora do prazo;

b) perante 6rgao incompetente;

¢) por quem nao seja legitimado;

d) nao estiverem devidamente fundamentados;

€) ndo apresentarem argumentacoes logicas e consistentes;

f) estiverem em desacordo com as especificagdes contidas neste Edital;

g) apresentarem contra terceiros;

h) apresentarem em coletivo;

1) cujo teor desrespeite a banca examinadora;

j) com argumentacao idéntica a constante de outro(s) recurso(s);

k) sem que seja protocolizado na area do candidato disponivel no sitio eletronico do concurso.

14.4. Nao serao considerados requerimentos, reclamacgdes, notificagcdes extrajudiciais ou quaisquer
outros instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no subitem 14.1 deste
Edital. Nao serao aceitos recursos enviados por e-mail ou protocolados presencialmente.

14.5. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serao atribuidos a todos os candidatos
que fizeram a prova e ndo obtiveram pontuacdo nas referidas questdes, conforme o primeiro
gabarito oficial, independentemente de interposicdo de recursos. Os candidatos que haviam
recebido pontos nas questdes anuladas, apds os recursos, terdo esses pontos mantidos sem receber
pontuagdo a mais.

14.6. Alterado o gabarito oficial pela Banca do Concurso, de oficio ou por for¢a de provimento de
recurso, as provas serao corrigidas de acordo com o novo gabarito.

14.7. No que se refere ao subitem 14.1, se a argumentacao apresentada no recurso for procedente e
levar a reavaliagao anteriormente analisados, prevalecera a nova analise, alterando a nota inicial
obtida para uma nota superior ou inferior para efeito de classificagao.

14.8. Na ocorréncia do disposto nos subitens 14.6 ¢ 14.7 deste Edital, podera haver alteracao da
classificagdo inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a
desclassificagdo do candidato que nao obtiver a nota minima exigida.

14.9. Em hipotese alguma sera aceita revisao de recurso.

14.10. A banca examinadora constitui Unica instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

14.11. A decisao relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera divulgada no endereco
eletrénico http://concursos.fundacaocefetminas.org.br na Area do Candidato.

15. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO

15.1. O Concurso tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de publicagao da homologagao
do resultado final no Diério Oficial da Unido, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
conforme artigo 12 da Lei n°® 8.112/90 e inciso III, artigo 37 da CF/88.

16. DAS EXIGENCIAS PARA A NOMEACAO E POSSE

16.1. Sao condigdes minimas para investidura no cargo:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou se de nacionalidade portuguesa, amparado pelo Estatuto de
Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo de direitos politicos, nos
termos do Art. 12, § 1°, da Constituicao da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto
no Art. 13 do Decreto n°® 70.436, de 18 de abril de 1972;

b) Ter idade minima de 18 anos completos;

¢) Encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

d) Estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

e) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias do presente Edital;



f) No caso de estrangeiro, estar com situagdo regular no pais, por intermédio de visto permanente
que o habilite, inclusive, a trabalhar no territorio nacional.

16.2. Os candidatos aprovados serdo nomeados, obedecendo-se a ordem de Classificagdo de cada
cargo conforme necessidade do 6rgao.

16.3. A aprovagdo e a classificagdao neste Concurso Publico ndo assegura ao candidato classificado
fora do numero de vagas o direito ao ingresso, ficando este ingresso condicionado ao surgimento de
novas vagas durante a vigéncia do presente concurso, de acordo com o interesse e conveniéncia da
Administragdo, mediante autorizagdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestao/Ministério da Educacao, observada a ordem de classifica¢ao dos candidatos.

16.4. Para fins de convocagdo, o candidato habilitado serd responsavel pela atualizacdo de seu
enderego e telefones, durante a vigéncia do Concurso Publico, junto a Direcao Geral de Gestao de
Pessoas do Instituto Federal Farroupilha.

16.5. O candidato classificado serd convocado para nomeagdo por correspondéncia direta para o
enderego constante no Formulario de Inscrigdao, o qual o obriga a declarar, por escrito, se aceita ou
ndo o cargo, no prazo de 03 (trés) dias tteis, contados a partir do recebimento da convocacgao.
16.6. A posse dar-se-a pela assinatura do respectivo termo, no prazo de 30 (trinta) dias contados a
partir da publicagao no Diario Oficial da Unido do ato de provimento (nomeacao), o qual sera
tornado sem efeito se a posse ndo ocorrer neste prazo, conforme Art. 13 da Lei n® 8.112/1990,
permitindo, assim, ao Instituto Federal Farroupilha convocar o proximo candidato habilitado.

16.7. E de 15 (quinze) dias o prazo para o servidor empossado em cargo publico entrar em
exercicio, contados da data da posse; caso o servidor ndo entre em exercicio neste prazo sera
exonerado do cargo, permitindo ao Instituto Federal Farroupilha convocar o préximo candidato
habilitado.

16.7.1. O candidato devera atender, cumulativamente, para investidura no cargo, além das
condi¢des minimas previstas no item 9.1., os seguintes requisitos:

a) possuir a escolaridade exigida para o cargo até a data da posse;

b) possuir os pré-requisitos exigidos para o cargo, conforme discriminado neste Edital, até a data da
posse;

¢) apresentar outros documentos que vierem a ser exigidos;

d) ser considerado APTO em todos os exames médicos pré-admissionais, apresentando todos os
exames clinicos e laboratoriais solicitados, os quais correrdo as expensas do candidato.

e) nao ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com a investidura em
cargo publico federal, prevista no Art. 137, paragrafo unico, da Lei n® 8.112/1990.

) Declaracao de Bens e Renda atualizada.

16.7.2. O candidato que nao comprovar ou nao atender os requisitos e/ou as condi¢des minimas
para investidura em cargo publico sera eliminado do Concurso.

16.8. O candidato nomeado deverd comparecer a Pericia Médica Oficial, na data estipulada,
apresentando os seguintes exames e laudos médicos, expedidos no maximo hé 30 (trinta) dias:

a) Originais de Exames laboratoriais: Hemograma completo, Glicemia de Jejum, Urina, Sorologia
para Lues, Uréia, Parasitologico de Fezes, Tipagem sanguinea; Niveis de Colesterol (LDL, HDL e
Total) e Triglicérides;

b) RX do Torax Bilateral, se o(a) candidato(a) tiver 40 anos completos ou mais;

¢) Original de Eletrocardiograma, se o(a) candidato(a) tiver 40 anos completos ou mais;

d) Atestado de Aptidao Mental, emitido por profissional competente (Médico Psiquiatra);

e) Outros exames exigidos por lei.

9.9. A Equipe de profissionais de satde do Instituto Federal Farroupilha emitira laudo pericial
admissional.

17. DA POSSE

17.1. A posse do candidato no cargo esta condicionada ao atendimento dos seguintes requisitos:
17.1.1. O candidato aprovado no Concurso somente podera tomar posse apds exame meédico pré
admissional, no qual for julgado apto fisica e mentalmente, bem como mediante a apresentacao de



toda a documentagdo comprobatoria do cumprimento dos requisitos previstos neste Edital.

17.1.2. A posse ocorrera no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicag¢ao do ato
de nomeacao.

17.1.3. Seré tornado sem efeito o ato de nomeagao se a posse nao ocorrer no prazo estabelecido no
subitem 17.1.2, bem como se o candidato ndo atender aos requisitos deste Edital.

17.1.4. Os documentos comprobatorios das condigdes exigidas deverao ser entregues até a data da
posse, em fotocOpias acompanhadas dos originais.

17.2. O candidato aprovado somente poderda tomar posse se declarar o ndo recebimento de
proventos de aposentadoria ou cargo em atividade que caracterizem acumulagdo ilicita de cargos na
forma do artigo 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal, devendo declarar também os cargos que
porventura exerca e entende poder acumular de forma licita.

17.3. Apo6s a posse, o candidato que nao assumir suas atividades, ou seja, entrar em exercicio, em
até 15 (quinze) dias, sera exonerado ex-oficio.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. O Concurso Publico terd validade de 02 (dois) anos, a contar da data do ato de homologagao
do resultado para cada campus/cargo/area, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
Administragao.

18.2. A homologacao do resultado deste Concurso Publico serd efetuada de acordo com o que
estabelece o art. 16 do Decreto n° 9.644/ 2009.

18.2.1. O IF Farroupilha homologard e publicara no Diario Oficial da Unido a relagao dos
candidatos aprovados no concurso, classificados de acordo com o Anexo II do Decreto n°
9.644/2009;

18.3. Os candidatos poderdo obter seu Boletim de Desempenho Individual acessando o sitio
eletronico do concurso informando o seu CPF e senha do sistema de inscricao.

18.4. O extrato deste Edital (Aviso de Abertura) sera publicado no Diério Oficial da Unidao (DOU).
18.5. Este Edital sera disponibilizado na integra no sitio eletronico do concurso e afixado no quadro
de avisos de cada Campus e na Reitoria do Instituto Federal Farroupilha.

18.6. O Resultado Final (Ato de Homologag¢ao do Concurso) serd publicado no Diario Oficial da
Uniao, contendo relacdo apenas dos candidatos aprovados no presente Concurso Publico.

18.7. Sera excluido do concurso o candidato que fizer, em qualquer fase ou documento, declaragao
falsa ou inexata.

18.8. O candidato devera manter atualizado seu endereco ao longo da validade do concurso.

18.9. As datas informadas neste Edital poderdao ser alteradas previamente por meio de
retificagdo(0es) publicada(s) no sitio eletronico do concurso, cabendo a cada candidato acompanhar
as publicacdes dos atos inerentes a este Concurso Publico.

18.10. Sempre que houver indicagdes de horarios neste Edital, respeitar-se-4 o horario oficial de
Brasilia.

18.11. Nao serao prestadas informacdes sobre o presente Concurso por telefone.

18.12. Sera excluido do Concurso, o candidato que:

a) tornar-se culpado de incorreg¢des ou descortesias com qualquer membro da equipe encarregada da
realizagao das provas;

b) for surpreendido, durante a aplicacdo das provas, em comunicacdo com outro candidato,
verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma;

¢) for apanhado em flagrante, utilizando-se de qualquer meio, na tentativa de burlar a prova, ou for
responsavel por falsa identifica¢ao pessoal;

d) ausentar-se da sala de prova, sem o acompanhamento de fiscal.

18.13. O candidato aprovado neste Concurso que, apds o preenchimento da(s) vaga(s), constar
como excedente ao limite de vagas previsto neste Edital, podera a critério do IF Farroupilha e em
comum acordo com o candidato, durante o periodo de vigéncia desse Concurso, ser lotado em
qualquer um dos campus do Instituto.



18.14. O candidato aprovado neste Concurso que, apos o preenchimento da(s) vaga(s), constar
como excedente ao limite de vagas previsto neste Edital, podera a critério do IF Farroupilha e em
comum acordo com o candidato e com a Institui¢do solicitante, durante o periodo de vigéncia desse
Concurso, ser nomeado para outra Instituicdo Federal de Ensino.

18.15. Recomenda-se, por critério institucional, que o candidato Tecndlogo ou Bacharel, aprovado e
nomeado no concurso, comprove até o término do seu estagio probatdrio conclusdo de formagao
pedagogica e/ou licenciatura.

18.16. O servidor devera realizar obrigatoriamente durante o estagio probatorio o curso de formagao
inicial a ser ofertado pelo Instituto Federal Farroupilha.

18.17. Apos o ingresso no cargo, o servidor permanecera no Campus para o qual foi lotado por um
periodo minimo de 03 (trés) anos, nao podendo solicitar remog¢do ou redistribuicao, salvo casos
previsto em lei.

18.18. Os casos nao previstos, no que tange a realizacao deste Concurso Publico, serdo resolvidos
pela Comissao Organizadora do presente edital.

Santa Maria, 30 de agosto de 2016.

Professora Carla Comerlato Jardim
Reitora do Instituto Federal de Ciéncia e Tecnologia Farroupilha



ANEXO1
DESCRICAO DA AVALIACAO DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

ITEM TOPICOS A AVALIAR PONTOS

1. ELABORACAO DO PLANO DE AULA: 20

1.1. Definicao clara, realista e precisa da habilidade em selecionar e organizar os contetidos.
1.2. Organizagao técnica e didatica do Plano.

2. INTRODUCAO: 10

2.1. Apresentou o tema com clareza.

2.2. Introduziu o assunto de forma interessada.

2.3 Estabeleceu conexao entre o tema e outros conhecimentos que os alunos ja possuiam.
3. OBJETIVOS: 10

3.1. Apresentou os objetivos aos alunos de forma clara, ao nivel da turma.

4. MOTIVACAO: 10

4.1. Apresentou o conteudo de modo interessante.

4.1. Preocupou-se em manter a aten¢do ¢ a motivacao durante a aula.

5. CONTEUDO: 20

5.1. Demonstrou o inicio do conteudo.

5.2. Procurou facilitar a aprendizagem utilizando exemplos e analogias.

5.3. Respondeu as perguntas feitas pelos alunos.

5.4. Houve correlagdo com os objetivos.

6. PROCEDIMENTOS: 30

6.1. Selecionou as técnicas adequadas ao conteudo e aos objetivos no nivel da turma.
6.2. Utilizou a(s) técnica(s) com seguranca.

6.3. Estabeleceu conexao entre o inicio e o desenvolvimento da aula.

6.4. Possui espontaneidade, boa movimentagao, boa postura, diccao e autocontrole.
6.5. Controlou bem o tempo e desenvolveu todas as atividades planejadas.

7. RECURSOS: 20

7.1. Selecionou recursos didaticos adequados as técnicas, objetivos e contetudo.
7.2. Utilizou recursos no momento adequado.

7.3. Explorou os recursos eficazmente.

8. INTEGRACAO: 10

8.1. Refor¢ou comportamentos indispensaveis a compreensao do assunto exposto.
8.2. Criou expectativa e relacionou a aula com assuntos seguintes, da proxima aula.
9. SINTESE: 10

9.1. Fez sintese ao final de cada topico ou ao final, concluindo bem a aula.



10. AVALIACAO: 10

10.1. Alcangou os objetivos propostos.






