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Aos treze dias do més de fevereiro, do ano de dois mil e dezessete, na sala quatrocentos e dois, do
Instituto Federal Farroupilha Campus — S&o Borja, as 17 horas, a Presidente do Colegiado de Campus
prof.? Carla Tatiana Zappe, deu inicio a Reunido do Colegiado de Campus, cumprimentando os
conselheiros presentes. Inicialmente a Diretora Geral agradeceu a presenca de todos e mencionou que a
aluna Ana Caroliny Escobar Ferreira, da turma 11 Eventos integrado, solicitou analise de reguerimento de
reprovacdo, bem como, nova possibilidade de efetuar duas provas. A aluna informou que no dia 06 de
dezembro de 2016 passou por problemas de salide e foi }ntemada no Hospital Municipal de S#o Borja.
Inicialmente o atestado médico era para os dias 06 e 07 de dezembro, posteriormente seu médico
prescreveu outro atestado médico com validade até 09 de dezembro de 2016 (sexta-feira). Neste periodo a
aluna tinha duas provas agendadas: uma de Matematica e outra de Quimica. A aluna informou que seu
pai esteve no Campus para efetuar a entrega dos atestados médicos, porém, durante as duas tentativas
que fez n&o havia ninguém no Setor de Satide e nem no Setor de Assisténcia Estudantil. O assistente de
alunos Joanilto Vilella encaminhou e-mail aos professores da aluna informando da internagao médica, pois
recebeu ligacao dos familiares informando que a mesma estava de atestado médico. O ocorrido aconteceu
nos dias em que houve o temporal no Campus, destelhando o prédio de ensino e da gastronomia. Como a
aluna nao conseguiu entregar o atestado médico acabou perdendo os dias das provas. Em tempo, a
Diretora de Ensino Taniamara Vizzotto Chaves mencionou que a aluna também esta com nota pendente
na disciplina de Educagéo Fisica. A Presidente do Colegiado, prof. Carla Zappe, sugeriu que nos proximos
encaminhamentos de atestados, os profissionais da salde entreguem um protocolo para o aluno
informando o periodo do mesmo e que esteja assinado pelos mesmos. Apos votagdo entre os
conselheiros, todos foram unanimes em dar uma nova oportunidade de a aluna refazer as provas de
Matematica e Quimica. As provas serao aplicadas ainda nesta semana, sendo concedido um periodo
minimo de quarenta e oito horas para estudo em cada disciplina. Nada mais havendo a tratar, eu, Laiane

Flores, lavro a presente ata que assino e apés os demais presentes.
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venho alravés deste explicar 8 minha situs aGao e soliciar um posicicnamento
formnal da I a&iiiuigé_s:s.

No dia 08/12/16 fui internada e figuel até ¢ di 2116 com alestado médico,
no dia U8/12/16 meu pai pegou outro atestado no quartel que valia para toda a

semana, ele se dirigiu ao Setor de Salide & n&o havia ninguém no local, o
Joanifton Villela ficou com meu atestado e fez um email avisando todos os
professores da minha auséncia, esse alestado foi perdido & acabel reprovando
por ter a falla dele.

Nessa semana em gue fiquel afas
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dos dias 06/12/26 e do dia 07, atélia Silva, gue
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estuda no iifar para que =la fizesse o favor de enlrag ega-lo para mim. Nos dias
06/12 ¢ G7/12 ¢la se dirigiu ao Setor de Satide do colégio para enfregar, mas
néo havia ningudm no local. Ela voltou no oulro dia, 07712716, e ainda nao
tinha ninguém 14, Ma oulra semana voliel ao normal para as auias ¢ ja sstavam
acontecendo o3 exames. Tentel entregar meu atestads e ne ramente nde havia

ninguem ng local ds Savde. Dessa forma, os dogentes me colocaram direlo
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assistancia.

Contudo, a tentativa de entrs sgar o alestade ocorreu por, pelo menos, 4 ViEZEs,

B8N SUTESE0,

Dessa forma, solicitamos ao Colegiado que sejaim apuradas as
responsabiiidades, bem como seja ms dada a possibilidade ds realizacie das

provas fingis dessas duas disciplings - Quimica e Matematica,




Sem mals para o momento, nos colocamos & disposicas para mais

esclarecimentos, bem como aguardamos um posicionamenic desse Colegiado

sabre a sifuacio adima descrita.
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Aos vinte e trés dias do més de junho, do ano de dois mil e dezessete, na sala do
gabinete, do Instituto Federal Farroupilha — Campus Sdo Borja, as 10 horas, a
Presidente do Colegiado de Campus prof. Carla Tatiana Zappe, deu inicio a reunido
agradecendo a presenca de todos. Na oportunidade, expds a pauta da reunido:
solicitagdo de alteracdo de regime de trabalho por parte de duas servidoras. A
servidora Carla Rosane da Costa Sccott, docente de Contabilidade em regime de 20
horas, do campus Avangado Uruguaiana, SIAPE 1115708, solicitou alteragdo de regime
de trabalho para 40 horas com dedicagdo exclusiva. Tal solicitaco deve-se ao fato de
aumento da carga horéria em sala de aula, cuja previsdo é de 16 horas/aula para o 22
semestre/2017 e também porque a docente atua como vice-presidente do Colegiado
de Eixos - Gestdo e Negdcios. Apos analise e estudo da solicitagao feita pela servidora,
a Coordenacdo Geral de Ensino e a Comissdo Permanente de Pessoal Docente — CPPD
manifestaram-se favordveis a alteracdo de carga hordria, uma vez que a mesma
podera ministrar disciplinas como matematica financeira e outras, bem como, tera
mais tempo para participar das atividades do campus. A servidora Aline Adams,
docente de Direito em regime de 20 horas, do Campus Sdo Borja, também solicitou
alteracdo de regime de trabalho para 40 horas com dedicacdo exclusiva. A mesma
embasa esta solicitagdo justificando a necessidade de suprir carga horaria em
atividades de ensino, pesquisa e extensdo e maior carga horaria em sala de aula, uma
vez que poderia ministrar disciplinas da area de humanidades, bem como participagdo
em comissdes e grupos de trabalho. A prof. Carla Tatiana Zappe mencionou a
importancia dos docentes cumprirem carga horaria de 40 horas, pois € muito mais
produtivo para os Campi ter um servidor que trabalhe 40h do que 20h, uma vez que
podera participar mais ativamente de projetos de ensino, pesquisa e extensdo, bem
como de reunibes, cursos e atividades pedagdgicas. A Diretora de Planejamento e
Desenvolvimento Institucional Carolina Aquino Anklam, salientou que estes codigos de
vagas para alteracdo de carga horaria, sairdo futuramente do banco geral do Instituto
Federal Farroupilha. Neste caso, também foi realizado estudo da solicitagdo pela
Direcdo de Ensino e pela CPPD, sendo que a Dire¢do de Ensino manifestou-se favoravel
a alteracdo, bem como mencionou que a alteracdo de carga hordria permitira uma
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melhor otimizagdo do trabalho, permitindo a participagdo de atividades de ensino,
pesquisa e extensao e atendimento aos alunos. A servidora poderd ministrar aulas na
4rea de humanidades, filosofia e sociologia, legislagdo turistica/eventos, satide e
seguranca do trabalho, areas em que 0s docentes da area especifica estdo com a carga
horaria limite. J4 a Comissao Permanente de Pessoal Docente - CPPD, manifestou-se
favoravel mediante as seguintes condigdes: verificar os aspectos legais no que refere-
se um professor de direito ministrar aulas em disciplinas diferentes do concursado e
também observar no parecer da Diregdo de ensino, que um pedido de vacancia ndo
gera codigo de vaga. A Diretora de Planejamento e Desenvolvimento Institucional
Carolina Aquino, mencionou que nio gera codigo de vaga. Realizados todos os
esclarecimentos, colocou-se em votagdo a alteraciio da carga hordria para a servidora
Carla Scott, sendo que foi aprovado por unanimidade pelos conselheiros. Logo apos,
passou-se a votagdo da servidora Aline Adams, sendo que houve 06 (seis) votos
favoraveis e 03 (trés) votos contrarios, sendo entdo aprovada a alteragdo de carga
horaria por maioria. A seguir a prof. Carla Tatiana Zappe mencionou que em breve serd
agendada outra reunido do colegiado de campus para discussao e apresentagdo do
planejamento or¢amentdrio para o ano de 2018, sendo que teremos um corte
orcamentdrio significativo. Nada mais havendo a tratar eu, Laiane Flores, lavro a
presente ata que assino e ap6s os demais presentes.
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MINISTERIO DA EDUCA(}AO

INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA
CAMPUS SANTA ROSA
Rua Uruguai, 1675 — Bairro Central — Santa Rosa/RS — CEP 98900. -000
Fone: (55) 3611 2575 Fax: (55) 3511-2591

Parecer n° 089/2017 — CPPD/IF Farroupilha

Processo n°23227.000149/2017-96
Interessado: Aline Adams
Assunto: Pedido de Alteragédo de Regime de Trabalho

Considerando o pedido de alteragéo do regime de trabalho da servidora Aline Adams, a
documentac3o juntada, bem como, o parecer favoravel da Diregéo de Ensino EM 12/06/2017, e
e da Diregao Geral EM 12/06/2017, opina esta comissdo pelo deferimento da necessidade de

professor(a) na area de Humanas , mediante algumas observagbes:

1. Verificar os aspectos legais no que refere-se a um(a) professor(a) de Direito ministrar

aulas em disciplinas diferentes ao do Concursado ;

2. Observar no parecer da Diregéo de Ensino, que um pedido de Vacancia ndo gera um

Codigo de Vaga;

S50 Borja, 20 de Junho de 2017.

-

Paulo Ricardo Barbieri Dutra Lima
Membro da CPPD
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Parecer n° 088/2017 — CPPD/IF Farroupilha

Processo n°23227.000735/2017-31
Interessado: Carla Rosane da Costa Sccott
Assunto: Pedido de Alteracdo de Regime de Trabalho

Considerando o pedido de alteragéo do regime de trabalho da servidora Carla Rosane
da Costa Sccott, a documentagdo juntada, bem como, o parecer favoravel da Diregdo Geral
EM 02/05/2017, e e da Coordenagéo Geral de Ensino EM 02/05/2017, opina esta comisséo

pelo deferimento da necessidade de professor(a) na area de Matematica e Contabilidade,

Sao Borja, 20 de Junho de 2017.

Y/

Paulo Ricardo Barbieri Dutra Lima
Membro da CPPD
Port. n® 758/2016
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Aos nove dias do més de agosto do ano de dois mil e dezessete, as dez horas e trinta
minutos, na sala de Reunides do Gabinete da Diregdo Geral do Instituto Federal de
Educagéio, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha/RS — Campus S&o Borja, reuniram-se, em
segunda chamada, os membros do Colegiado de Campus sob a Presidéncia do Diretor
Geral Substituto, Professor Rafacl Baldiati Parizi. Inicialmente, o presidente fez a
exposigio da pauta, adicionando um tema de pauta, a saber: A aprovag:ao do
desenvolvimento das atividades da Empresa Junior do Campus. A seguir, o primeiro
item de pauta passou a apreciagdo do colegiado: A Extingdo dos Cursos do Campus
Avangado Uruguaiana da modalidade Concomitante. Sobre isso, o Professor Leandro
Dallanora, como representante do campus Avangado, exp0s as razdes para a extingo
dos cursos, que envolvem a aprovagdio da criagio dos mesmos cursos na forma
integrada, além dos impactos da reforma do Ensino Médio e outros. Feita a exposi¢do, a
matéria foi submetida a votacéo pelos presentes e obteve aprovagdo por unanimidade. A
seguir, o segundo ponto de pauta foi tratado, o processo de Colaboragdo Técnica da
Servidora Viviane Sasso Saraiva. Apés a introdugfio do tema pelo presidente, a Diretora
de Planejamento e Desenvolvimento Institucional - DPDI, Carolina Aquino Anklam,
presente na reunido, fez esclarecimentos pontuais sobre o processo e realizou a leitura
do Memorando n° 050/2017/DG/GAB, oriundo do Gabinete do Campus Avangado
Uruguaiana encaminhando a solicitagdo da servidora em epigrafe para a abertura de
processo de Cooperagdo Técnica. A seguir, a servidora Viviane fez a exposigo das
razbes de seu pedido, as quais constam em documento anexo ao memorando
suprarreferido. O servidor Leandro emendou, comunicando que o processo seria de
interesse da Instituicdo. A titular da DPDI pontuou a as questdes referentes ao Edital de
Remogdes, e informou a servidora interessada que pelos trimites do Edital o processo
pode acabar sendo revertido, e a servidora pode ter de retornar ao campus Uruguaiana.
Diante de muitas dividas levantadas pelos presentes, foi decidido que a matéria deve ser
tratada em uma nova reunifio, com uma presenga maior de conselheiros, dos diretores
dos campi envolvidos e com o acesso aos documentos envolvidos no processo. Por fim,
passou-se ao Gltimo ponto de pauta, envolvendo a Empresa Junior, com a presenca do
Professor Fernando Luis Oliveira, que fez uma breve explanagio sobre a empresa e seu
funcionamento. Dada a votagdo, o desempenho das atividades da empresa junior foi
aprovado por unanimidade. Nada mais havendo a tratar, o Presidente agradeceu o
comparecimento dos membros do colegiado e declarou encerrada a sesséo, e eu Douglas
Ricardo Boardman dos Reis, lavrei esta ata,que serd assinada poy mim e elos demais
/.
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LEI N° 13,267, DE 6 DE ABRIL DE 2016.

Disciplina a criagéo e a organizagédo das associagbes
denominadas empresas juniores, com funcionamento
perante instituicées de ensino superior.
A PRESIDENTA DA REPUBLICA Facgo saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:
Art. 19 Esta Lei disciplina a criagdo e a organizagdo das associagbes denominadas empresas
juniores, com funcionamento perante instituicbes de ensino superior.

Art. 2° Considera-se empresa junior a entidade organizada nos termos desta Lei, sob a forma de
associagéo civil gerida por estudantes matriculados em cursos de graduagdo de instituigdes de ensino
superior, com o propésito de realizar projetos e servigos que contribuam para o desenvolvimento académico
e profissional dos associados, capacitando-os para o mercado de trabalho.

§ 12 A empresa junior serd inscrita como associagéo civil no Registro Civil das Pessoas Juridicas e

no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica. <+~ 7.J

§ 2° A empresa junior vincular-se-a a instituigdo de ensino superior e desenvolvera atividades
relacionadas ao campo de abrangéncia de pelo menos um curso de graduag&o indicado no estatuto da
empresa junior, nos termos do estatuto ou do regimento interno da instituicéo de ensino superior, vedada
qualquer forma de ligagéo partidaria.

Art. 32 Poder&o integrar a empresa junior estudantes regularmente matriculados na instituicéo de
ensino superior e no curso de graduagéo a que a entidade seja vinculada, desde que manifestem interesse,
observados os procedimentos estabelecidos no estatuto.

§ 12 (VETADO).

§ 2¢ Os estudantes matriculados em curso de graduagao e associados a respectiva empresa junior
exercem trabalho voluntario, nos termos da Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998.

Art. 42 A empresa junior somente podera desenvolver atividades que atendam a pelo menos uma das
seguintes condigbes:

| - relacionem-se aos contelidos programaticos do curso de graduagéo ou dos cursos de graduagao a
gue se vinculem;

Il - constituam atribuicho da categoria profissional correspondente & formagéo superior dos
estudantes associados a entidade.

§ 12 As atividades desenvolvidas pela empresa jlnior deveréo ser orientadas e supervisionadas por
professores e profissionais especializados, e a empresa, desde que devidamente reconhecida nos termos
do art. 99, tera gestéo autébnoma em relagéo a diregéo da faculdade, ao centro académico e a qualquer outra
entidade académica.

§ 22 A empresa junior podera cobrar pela elaboragéo de produtos e pela prestagao de servigos
independentemente de autorizagéo do conselho profissional regulamentador de sua area de atuagao
profissional, ainda que esse seja regido por legislagdo especifica, desde que essas atividades sejam
acompanhadas por professores orientadores da instituicdo de ensino superior ou supervisionadas por
profissionais habilitados.

Art. 52 A empresa junior, cujos fins s&o educacionais e ndo lucrativos, tera, além de outros
especificos, os seguintes objetivos:

| - proporcionar a seus membros as condicdes necessarias para a aplicagdo pratica dos
conhecimentos tedricos referentes a respectiva area de formagao profissional, dando-lhes oportunidade de
vivenciar o mercado de trabalho em carater de formagéo para o exercicio da futura profisséo e agugando-
lhes o espirito critico, analitico e empreendedor,

Il - aperfeigoar o processo de formagéo dos profissionais em nivel superior;

Il - estimular o espirito empreendedor e promover o desenvolvimento técnico, académico, pessoal e
profissional de seus membros associados por meio de contato direto com a realidade do mercado de
trabalho, desenvolvendo atividades de consultoria e de assessoria a empresarios e empreendedores, com a
orientagéo de professores e profissionais especializados;

IV - melhorar as condicées de aprendizado em nivel superior, mediante a aplicagéo da teoria dada em
sala de aula na pratica do mercado de trabalho no &mbito dessa atividade de extensao;



V - proporcionar aos estudantes a preparagdo e a valorizagédo profissionais por meio da adequada
assisténcia de professores e especialistas;

VI - intensificar o relacionamento entre as instituicdes de ensino superior e 0 meio empresarial;

VII - promover o desenvolvimento econdmico e social da comunidade ao mesmo tempo em que
fomenta o empreendedorismo de seus associados.

Art. 62 Para atingir seus objetivos, cabera a empresa junior:

| - promover o recrutamento, a selecéo e o aperfeicoamento de seu pessoal com base em critérios
técnicos;

Il - realizar estudos e elaborar diagnasticos e relatérios sobre assuntos especificos inseridos em sua
area de atuagao;

[l - assessorar a implantagdo das solugdes indicadas para os problemas diagnosticados;

IV - promover o treinamento, a capacitagédo e o aprimoramento de graduandos em suas areas de
atuacgéo;

V - buscar a capacitagdo continua nas atividades de gerenciamento e desenvolvimento de projetos;

VI - desenvolver projetos, pesquisas e estudos, em nivel de consultoria, assessoramento,
planejamento e desenvolvimento, elevando o grau de qualificagéo dos futuros profissionais e colaborando,
assim, para aproximar o ensino superior da realidade do mercado de trabalho;

VIl - fomentar, na instituicdo a que seja vinculada, cultura voltada para o estimulo ao surgimento de
empreendedores, com base em politica de desenvolvimento econémico sustentavel;

VIII - promover e difundir o conhecimento por meio de intercadmbio com outras associagdes, no Brasil
e no exterior.

Art. 7¢ E vedado & empresa junior:

| - captar recursos financeiros para seus integrantes por intermedio da realizagéo de seus projetos ou
de qualquer outra atividade;

Il - propagar qualquer forma de ideologia ou pensamento politico-partidario.

§ 12 A renda obtida com os projetos e servigos prestados pela empresa junior devera ser revertida
exclusivamente para o incremento das atividades-fim da empresa.

§ 29 E permitida a contratagéo de empresa junior por partidos politicos para a prestacéo de servigos
de consultoria e de publicidade.

Art. 82 A empresa junior devera comprometer-se a:
| - exercer suas atividades em regime de livre e leal concorréncia;

Il - exercer suas atividades segundo a legislacéo especifica aplicavel a sua area de atuagédo e
segundo os acordos e as convengbes da categoria profissional correspondente;

[l - promover, com outras empresas juniores, o intercdmbio de informagbes de natureza comercial,
profissional e técnica sobre estrutura e projetos;

IV - cuidar para que ndo se faga publicidade ou propaganda comparativa, por qualquer meio de
divulgacdo, que deprecie, desabone ou desacredite a concorréncia;

V - integrar os novos membros por meio de politica previamente definida, com periodos destinados a
qualificagc&o e a avaliagéo;

VI - captar clientela com base na qualidade dos servigos e na competitividade dos pregos, vedado o
aliciamento ou o desvio desleal de clientes da concorréncia, bem comao o pagamento de comissdes e outras
benesses a quem os promova.

Art. 92 O reconhecimento de empresa junior por instituicdo de ensino superior dar-se-a conforme as
normas internas dessa instituic&o e nos termos deste artigo.

§ 12 Competirda ao érgéo colegiado da unidade de ensino da instituigdo de-ensino_superior a
aprovagdo do plano académico da empresa jlnior, cuja ‘elaboragéo devera contar com a participagéo do
professor orlentador ‘e dos estudantes envolvidos na iniciativa junior.

§ 2¢ O plano académico indicara, entre outros, os seguintes aspectos educacionais e estruturais da
empresa junior e da msutmgao de ensino superior: T ——




| - reconhecimento de da carga horaria dedicada pelo professor orientador;

Il - suporte institucional, técnico e material necessario ao inicio das atividades da empresa JLlnIOF

§ 32 A instituigdo de ensino superior é autorizada a ceder espago fisico a titulo gratuito, dentro da
propria instituicio, que servira de sede para as atividades de assessoria e consultoria geridas pelos
estudantes empresarios juniores.

§ 42 As atividades da empresa junior serdo inseridas no contetido académico da instituigéo de ensino
superior preferencialmente como atividade de extenséo.

§ 52 Competird ao 6rgéo colegiado da instituic&o de ensino superior criar normas para dlsmpllnar sua
relagdo com a empresa junior, assegurada a participagao de representantes das- empresas juniores na

elaboragéo desse regramento.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Brasilia, 6 de abril de 2016; 1952 da Independéncia e 1282 da Republica.
DILMA ROUSSEFF

Nelson Barbosa
Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 7.4.2016



MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA
CAMPUS AVANGCADO URUGUAIANA
MEMO n° 048/2017/DGIGAB
Uruguaiana, 24 de julho de 2017.

DO: Gabinete da Diregdo Campus Avangado Uruguaiana
PARA: Direcdo do Campus S&o Borja

Assunto: Solicitacéo de extingdo de curso

llmo. Sra. Carla Tatiana Zappe
Diretora Geral do Campus Séo Borja

Ao cumprimenta-la, vimos solicitar encaminhamento do pedido de extincdo dos cursos
concomitantes do Campus Avangado Uruguaiana — Técnico em Administracdo e Técnico em
Informatica para Internet ao Colegiado de Campus.

Tal solicitagdo baseia-se na aprovacdo da criagdo dos mesmos cursos na forma
integrada, na reunido do CONSUP de 14 de julho de 2017.

Sendo assim, a forma concomitante deixa de ser ofertada em nosso campus a partir do
Processo Seletivo 2018.

Os processos de extingdo dos cursos seguem a Resolugao 013/2017 e encontram-se
em anexo.

Sendo o que tinhamos para o momento, agradecemos sua atengao, subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

I
D%C{' ALIM D(’)‘& é@lrms

Instituto Federal Farroupilha
Diretora Substituta do Campus Avangado de Uruguaiana
Portaria 00107/2017

Rua Monteiro Lobato, n® 4442 - Cabo Lufs Quevedo — CEP 97503-748 - Uruguaiana - RS
Fone: (0xx55) 3413-5381 | e-mail: gabinete.ug@iffarroupilha.edu.br Pag. 1del
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SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA
CAMPUS AVANCADO URUGUAIANA

~ INSTITUTO FEDERAL

PROCESSO DE SOLICITACAO DE EXTINCAO DO CURSO TECNICO EM ADMINISTRACAO
CONCOMITANTE

I. Qualificagdo do Requerente
Campus Avangado Uruguaiana

Curso Técnico em Administragdo Concomitante

1. Resolugdo que autorizou a criagdo do curso

Curso Técnico em Administracdo Concomitante: Res. N2 052, de 12 de maio de 2015

I1l. Resultados favoraveis e desfavoraveis decorrentes da extingdo do curso, do ponto de vista
do campus, do IF Farroupilha e da comunidade externa

A extingdo do curso em questdo ndo trard prejuizos para o campus, tampouco para o IF
Farroupilha e a comunidade externa, visto que serd substituido pelo mesmo curso na forma
integrada, o que trard beneficios para a comunidade local, oportunizard o crescimento do
campus e o alcance de metas ja estabelecidas pelo PDI.

IV. Descri¢do de como serdo atendidos os alunos em curso

Os alunos atualmente matriculados serdo atendidos até o prazo de integralizagdo do curso, ou
seja, dois semestres apds o término regular de seis semestres a contar de sua entrada. Sendo
assim, os alunos ingressantes em 2016/1 terdo até 2019/2 para concluir as disciplinas e os
ingressantes em 2017/1, até 2020/2. Em caso de ter alunos que ndo concluam o curso no prazo
regular, e estejam devidamente matriculados, mantendo o vinculo institucional, sera feito um
levantamento dos alunos com disciplinas pendentes, analisando caso a caso e verificando a
possibilidade dos mesmos cursarem em outro curso, fazendo aproveitamento de
disciplinas ou elaborado um cronograma com as ofertas de turmas especiais. Novas
situacBes que venham a surgir para garantir a integralizagao do curso serdo analisadas pela
Direcdo de Ensino e Colegiado do Eixo Tecnolégico.

V. Proposta de destinagdo da infraestrutura, maquinas, equipamentos, ferramentas e
hibliografias utilizadas no curso por outros cursos do Campus, ou por outros Campi do IFFar

N3o haverd a necessidade de destinar os materiais, equipamentos e bibliografias a nenhum
outro curso ou campus, visto que continuardo a ser utilizados pelos alunos dos cursos

integrados.




MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA
CAMPUS AVANCADO URUGUAIANA

©INSTITUTO FEDERAL
FARRGuURLHA

PROCESSO DE SOLICITACAO DE EXTINGAO DO CURSO TECNICO EM INFORMATICA PARA
INTERNET CONCOMITANTE

I. Qualificacdo do Requerente
Campus Avangado Uruguaiana

Curso Técnico em Informatica para Internet Concomitante

1. Resolucdo que autorizou a criagdo do curso

Curso Técnico em Informética Concomitante: Res. N2 051, de 12 de maio de 2015

IIl. Resultados favoraveis e desfavoraveis decorrentes da extingdo do curso, do ponto de vista
do campus, do IF Farroupilha e da comunidade externa

A extincdo do curso em questdo ndo trara prejuizos para o campus, tampouco para o IF
Farroupilha e a comunidade externa, visto que sera substituido pelo mesmo curso na forma
integrada, o que trard beneficios para a comunidade local, oportunizard o crescimento do
campus e o alcance de metas ja estabelecidas pelo PDI.

IV. Descrigdo de como serdo atendidos os alunos em curso

Os alunos atualmente matriculados serdo atendidos até o prazo de integralizagdo do curso, ou
seja, dois semestres apds o término regular de seis semestres a contar de sua entrada. Sendo
assim, os alunos ingressantes em 2016/1 terdo ate 2019/2 para concluir as disciplinas e os
ingressantes em 2017/1, até 2020/2. Em caso de ter alunos que ndo concluam o curso no prazo
regular, e estejam devidamente matriculados, mantendo o vinculo institucional, sera feito um
levantamento dos alunos com disciplinas pendentes, analisando caso a caso € verificando a
possibilidade dos mesmos cursarem em outro curso, fazendo aproveitamento de
disciplinas ou elaborado um cronograma com as ofertas de turmas especiais. Novas
situagBes que venham a surgir para garantir a integralizagdo do curso serao analisadas pela
Direcdio de Ensino e Colegiado do Eixo Tecnoldgico.

V. Proposta de destinagdo da infraestrutura, maquinas, equipamentos, ferramentas e
bibliografias utilizadas no curso por outros cursos do Campus, ou por outros Campi do IFFar

N3o havera a necessidade de destinar os materiais, equipamentos e bibliografias a nenhum
outro curso ou campus, visto que continuardo a ser utilizados pelos alunos dos cursos

integrados.




W
x%%

MINISTERIO DA DUCACAO
INSTITUTO FEDERAT, FARROUPILHA — CAMPUS SAO BORJA
COLEGIADO DE CAMPUS

ATA 04/2017

Aos 18 dezoito dias do més de agosto do ano de dois mil e dezessete, ds dez horas, na sala duzentos
e cinco do Instituto Federal Farroupilha — Campus Séo Borja, reuniram-se os membros do colegiado
de Campus sob a Presidéncia da professora Carla Tatiana Zappe. Inicialmente a Presidente
cumprimentou os conselheiros presentes, agradecendo a presenga de todos. Logo apos, passou-se ao
primeiro item da pauta: Cooperagio técnica da servidora Viviani Aparecida Sasso Saraiva — Técnica
Administrativa em Educagfio - Assistente de alunos, lotada no Campus Avangado Uruguaiana. O
servidor Leandro Jacques Martins, SIAPE 2211954. solicitou exoneragéo do cargo de assistente de
alunos do Campus Séo Borja, na data de 08 de maio de 2017, a partir dai seu cargo ficou vago. O
Instituto Federal Farroupilha néo poséui banco de espera para este cargo, a Coordenagio de Gesto
de Pessoas do Campus Sdo Borja entrou em contato com o IFFRS — Campus Sertdo para verificar a
possibilidade de utilizar seu banco de aprovados no concurso para suprir esta vaga de Assistente de
Alunos. Até o momento 04 (quatro) pessoas que foram aprovadas meste concurso ja foram
contatadas, porém, os mesmos néo tiveram interesse em’ vir para Sdo Borja. A servidora Viviane
Aparecida Sasso Saraiva ndo se inscreveu no Ultimo edital de remogdo interno por questoes
pessoais, edital n® 304/2016, de 09 de setembro de 2016, que permite a mobilidade entre servidores
do IFFarroupilha, porém tém interesse em vir para Sdo Borja pois seus familiares residem na
cidade. O diretor do Campus Uruguaiana Jodo Carlos de Carvalho e Silva Ribeiro mencionou que
n#io hd nenhum impedimento para a troca da servidora, mediante nomeagdo de outro servidor para o
mesmo cargo para o Campus. Desta forma, os diretores do Campus Séo Borja e Uruguaiana
firmaram acordo em devolverem esta vaga de TAE, bem como o Campus So Borja estd em débito
com uma vaga docente que deverd também ser paga & Uruguaiana quando houver quantitativo de
vaga, este acordo deverd ser mantido até a proxima diregdo. Colocou-se em votagao, sendo obtidos
05 votos favoraveis ¢ 01 voto contra, tendo sido aprovado por maioria, serd formalizado um
processo para a Reitoria solicitando a vinda da servidora para Sdo Borja. Em breve sera agendado
nova reunifio para explanagéo do orgamento 2018. Na oportunidade, o diretor do Campus Avangado

Uruguaiana mencionou que o orgamento do Campus para o ano de 2017 teve cortes financeiros



significativos ¢ que a situagio esta dificil. Nada mais havendo a tratar eu, Laiane Flores, lavro a
presente ata qué assino e apos os demais presentes.

Laiane Flores ,{,mou,u \_j’icm)\

Anelise da Silva Cruz ﬁuﬂiﬁ@%ﬂz

Alecsander Dornelles Ribeiro W /. 4

Carla Tatiana Zappe ‘{)w\‘m ’I/Atw :Z’P

Douglas Ricardo Boardman @7%%

Israel Vargas Merljak

Jeferson Kohler Kunz
Jodo Carlos de Carvalho e Silva Ribeiro /yu( / (;7 / ;
Leandro Martins Dallanora \ﬁ/i’/ﬂ V

Viviani Aparecida Sasso Saraiva W10 ’
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA

{ CAMPUS AVANCADO URUGUAIANA

MEMO ne 050/2017 /DG/GAB

Uruguaiana, 27 de julho de 2017.

DO: Gabinete da Diregio Campus Avangado Urnguaiana
PARA: Gabinete da Direcdo Geral Campus Sdo Borja

Assunto: Solicitagdio de exercicio provisorio

[Ima. Sra. Carla Tatiana Zappe
Diretora Geral do Campus Sdo Borja

Ao cumprimentd-la, vimos, gentilmente, solicitar o encaminhamento do
pedido de exercicio provisério da servidora Viviani Aparecida Sasso Saraiva,
ocupante do cargo de Assistente de Aluno no Campus Avancado Uruguaiana, ao
Colegiado de Campus.

Solicitamos a apreciacdo do pedido em anexo haja visto que S3o Borja
necessita da nomeacio de um servidor da referida drea e até 0 momento todos
os candidatos chamados do banco de vagas, ndo aceitaram ocupar o cargo no
Campus de Sdo Borja.

A servidora, j4 mencionada, é natural de Sdo Borja, onde possul residéncia
prépria e vinculos familiares. Afim de melhorar a qualidade de vida desta e de
seus familiares sugerimos a possibilidade de atendimento ao pedido.

Assim, também haveria a possibilidade de se verificar candidatos que
constem no banco de vagas, do cargo de Assistente de Aluno, e que tenham
interesse de vir para o Campus Avangado Uruguaiana.

Sendo o que tfnhamos para o momento, agradecemos sua atencdo,
subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

Diretor Substituto do Candfpus Avangado Uruguaiana
rtaria 1692/2015

Rua Monteiro Lobato, n2 4442 = Cabo Luis Quevedo - CEP 97503-748 - Urugunaiana-RS
Fone: (0xx55) 3413-5381 | e-mail: gabinete.ug@iffarroupilha.edu.by



INSTITUTO FERERAL
FASROUPILILA

Instituto Federal de Educago, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha
Campus Avangado Urugualiana
Rua Monteiro Lobatos, 4442 — Bairro Cabo Luls Quevedo- 97.501002
Uruguaiana - RS
Fone (55) 3413-5381 E-mail: assistencla.ug@Iffarroupllha.edu.br

Assunto: Solicitacfio de Exercicio Provisorio

Em, &F 0T, Q01F

Eu, Viviani Aparecida Sasso Saraiva mat.STAPE 2222011, ocupante do cargo de Assistente
de Aluno, lotado no(a) Instituto Federal Farroupilha- Campus Avangado Uruguaiana,
exercendo minhas funcdes no (a) Assisténcia Estudantil, venho solicitar a V. 8% que se digne
a conceder a possibilidade de exercicio provisério para o (a) Instituto Federal Farroupilha-
Campus S#o Borja, pelos motivos que passo a expor:

Entro com essa solicitagfio, pois nfio participei do edital de remog#o, por motivos pessoais, €
sendo assim, pretendo participarei em um futuro edital de remog#o.

Possuo residéncia prépria na cidade de Sfo Botja, onde resido desde que nasci, estou em
busca da manutengfio do vinculo familiar, pois tenho filho menor de idade e preciso permitir a
vivéneia com o pai, assim como com o0s avos maternos e paternos e demais familiares, pois
isso ir4 influenciar na formacgfio do cardter do mesmo, o que atualmente o mesmo esté sendo
privado por estar longe de casa, assim como eu. J na cidade que me encontro, Uruguaiana,
nfio tenho nenhum familiar, além de ter muitos gastos, pois tenho que viajar todo o final de
semana ainda tenho aluguel, escolinha em turno integral pro meu filho, pois como mencionei
anteriormente ndo ha familiares nesta cidade.

Acredito que a Instituigfio tem preocupagfio com a qualidade de vida do servidor e sua familia
e que o mesmo estando bem, terd um melhor desempenho nas suas atribuiges e, como sou
conhecedora de que existe uma vaga no mesmo meu cargo e estd em aberto, em virtude da
exoneragio do servidor Leandro, manifesto aqui meu interesse de fazer parte do quadro de
servidores de S&o Borja.

Estou ciente de que estard a cargo da DPDI/CGP, a anélise da possibilidade de atendimento
ao meu pedido, respeitando as necessidades institucionais.

es Termos
Deferimento

NQ{\,Q.
atura do Servidor

Ass

Enderego : ‘,)5(\) (Rkﬂ)«@ LJ‘DQU& LA00Y %QS dSS’\/\O ”26

Telefones:_ G5, 99G R4, 3@
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ATA 05/2017

Aos oito dias do més de setembro de 2017, as 10 horas, reuniram-se na sala 208 (duzentos e
oito), do Instituto Federal Farroupilha — Campus S@o Borja os membros do colegiado de
Campus. Inicialmente a Presidente do colegiado prof.2 Carla Tatiana Zappe cumprimentou a
todos e agradeceu a presenca dos membros do colegiado. Passou-se ao item de pauta:
Interesse de remocdo para o Campus S30 Borja por parte do servidor Rafael Silvestre Serpa
Heinze - Técnico Administrativo em Educacdo - Cargo Administrador (nivel E), atualmente
lotado no Campus Avangado Uruguaiana. No dia catorze de agosto de dois mil e dezessete foi
publicado no Diario Oficial da Unido a vacdncia do servidor Jorddo Benetti — assistente em
administracdo (nivel D). O mesmo era servidor no Campus S3o Borja e solicitou vacancia para
assumir cargo de docente em outra Instituicdo, desta forma, este codigo de vaga esta em
aberto. A Diretora de Planejamento e Desenvolvimento Institucional Carolina Aquino de
Aquino Anklam mencionou que a troca de servidores por codigos de niveis diferentes &
possivel legalmente, sendo de interesse institucional. A portaria 1020 determina um namero
limite de servidores nivel D, sendo que S30 Borja estd além do numero limite. O professor
Jo3o Carlos Ribeiro — Diretor do Campus Avancado Uruguaiana mencionou que a Pro-Reitora
de Desenvolvimento Institucional Nidia Heringer, mencionou que se ocorrer esta remogado do
servidor Rafael ndo é garantido que O Campus Uruguaiana tenha esta vaga reposta por outro
servidor de mesmo cargo. Também mencionou que ha outros servidores interessados em
remocdo para Sdo Borja e que por razBes que prejudicam o bom andamento das atividades
do Campus as mesmas nao conseguem remocdo. O servidor Rafael Heinze mencionou que
sua familia reside em Sdo Borja e que, noO momento, esta realizando tratamento de saude por
estar enfrentando problemas pessoais. O prof. Jodo Carlos Ribeiro explanou que gostaria que
todos os interesses pessoais dos servidores fossem atendidos, porém, como gestor da
instituicdo precisa pensar institucionalmente no que é melhor para o TODO da Instituicao.
Informou também, que ja foi encaminhado para o Ministério da Educacdo o planejamento de
vagas NIVEL E, com o respectivo projeto para que O Campus Avangado Uruguaiana torne-se
Campus. Logo ap0s passou-se para d votacdo: sendo obtidos 05 (cinco) votos contra e 01

(um) a favor, nao sendo aprovada a solicitagdo do servidor. No préximo més havera nova
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reunido para discussdo do orcamento 2018. Nada mais havendo a tratar, eu, Laiane Flores,

lavrei a presente ata, que serd assinada por mim e pelos demais presentes. /d:u(,uud
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REQUERIMENTO

A Vossa Senhoria
Carla Tatiana Zappe
Diretora do IFFar Campus Séo Borja

Eu, Rafael Silvestri Serpa Heinze, casado, residente e domiciliado sito a
Rua Bompland, 166, Bairro Maria do Carmo, nesta cidade, Siape n° 2225278,
ocupante do cargo técnico em administrativo em educagao, Administrador,
lotado na Coordenacao de Administragdo, Planejamento e Desenvolvimento do
IFFar Campus Avancgado Uruguaiana, solicito a Vossa Senhoria remogao para
o Campus S#o Borja. Justifica-se tal requisicdo em face: da vacéncia do cargo
efetivo de técnico administrativo em educagéo, assistente em administragao
que fora ocupado pelo Servidor Jordao Benetti, codigo de vaga n°® 350449,
consoante disposto na Portaria IFFar n® 955 de 11 de agosto de 2017, da
minha classificaggo no Edital IFFar n° 304, de 09 de setembro de 2016,
Processo de Selecdo para cadastro de reserva de Servidores Interessados em
Remocéo a pedido do IF Farroupilha; e da Remogéo realizada através da
Portaria n° 325 de 23 de marco de 2017, na qual o Servidor Diego Berwald,
técnico administrativo em educagdo, técnico em contabilidade foi removido
para o Campus Santo Angelo, através do Edital de Remogao supracitado e em
contrapartida o Campus S&o Borja recebeu o cédigo de vaga n°® 570785,
técnico administrativo em educagao, assistente em laboratério, vaga diferente e
de nivel distinto ao remanejado para o Campus Santo Angelo.
Nestes termos,

Pede-se deferimento.
Sao Borja, 30 de agosto de 2017.

\ L\‘Mw

Rafael Silvestri Serpa Heinze




INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA — CAMPUS SAO BORJA
COLEGIADO DE CAMPUS

ATA N2 06/2017

Aos vinte e sete dias do més de setembro de 2017’, as 10 horas, na sala duzentos e cinco
do Instituto Federal Farroupilha - Campus Sdo Borja, reuniram-se os membros do
colegiado de campus. Inicialmente a Presidente do Colegiado prof. Carla Tatiana Zappe,
agradeceu a presenga de todos. Passou-se ao primeiro item da pauta: Vagas docentes
para o Instituto Federal Farroupilha - Campus Sdo Borjé e Campus Avangado Uruguaiana.
A prof. Carla Zappe mencionou que o Campus Sdo Borja foi contemplado com duas
vagas para docente, sendo que temos a previsdo de abertura do curso Técnico em
Logistica para 2019 (Eixo Gestdo e Negocios), que permitira oxigenar 0s CUrsos
ofertados pela Instituigio, bem como, proporcionard novas vagas para a comunidade.
Para o Campus Avancado Uruguaiana sera necessdrio abrir concurso publico e/ou
aproveitamento de vagas pois o Campus passara a ofertar cursos técnicos integrados ao
ensino médio em 2018. O prof. Rafael Baldiati Parizi - Coordenador Geral de Ensino do
Campus Sdo Borja, explanou sobre a constituigdo do Grupo de Trabalho responsavel pelo
estudo das areas do conhecimento com maior deficiéncia de atendimento, na relagdo
docente versus carga horaria do Campus S3o Borja, que estudou quais vagas seriam
necessarias, levando em consideragio as matrizes curriculares dos Cursos Técnicos,
Subsequentes e Superiores, através de levantamento de carga horaria de cada professor
do Campus. A servidora Bianca Bueno Ambrosini explanou sobre a construgdo deste
estudo que apontou para a necessidade de contratacdo de um professor efetivo para a
drea de Administracdo e para a area de Ciéncias Humanas (estudo em anexo). Justifica-

se a vaga para Ciéncias Humanas pois este cargo permite que o professor ministre aulas

Colegiado de Campus — Ata 06/2017




nas areas de Filosofia, Geografia e Histdria podendo atuar em diversos cursos. Este
estudo estd baseada na Regulamentacio de Atividade Docente - RAD atual, onde cada
professor pode ministrar até dezesseis horas/aula e ter até doze turmas. Colocou-se o
presente estudo em votacdo, tendo sido aprovado por unanimidade pelos membros do
colegiado. Passou-se a explanacao das vagas para o Campus Avangado Uruguaiana, a
Coordenadora Geral de Ensino Diely Valim, salientou que o referido Campus foi
contemplado com 15 vagas para docentes em razdo da abertura de cursos técnicos
integrados. O estudo apontou que é necessario a contratagdo de docentes efetivos para
as seguintes areas: 03 docentes para Matematica, 2 docentes de Letras, 3 docentes de
Ciéncias Humanas, 3 docentes de Ciéncias Naturais, 01 docente de Educacdo Fisica, 03
docentes de Administracdo. Foi aprovado por unanimidade as vagas sugeridas pelo
Campus Avancado de Uruguaiana. Nada mais havendo a tratar, eu, Laiane Flores, Iavro a

presente ata, que serd assinada por mim e pelos demais presentes. /b ouaus \%CU
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PARECER 001/2017/DE/DPDI

PARECER CONJUNTO DIREGAO DE ENSINO/DIRECAO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL N2 001/2017

O parecer em questdo refere-se ao estudo das areas do conhecimento com maior
deficiéncia de atendimento na relagiio docente versus carga horaria no Campus Séo Botja, levando
em consideracdo as matrizes curriculares dos Cursos Técnicos, Subsequentes e Superiores a
serem ofertados no primeiro e segundo semestres de 2018. Este estudo leva em consideragdo o
preenchimento de 02 (duas) vagas efetivas de docentes e, por isso, mostraremos a necessidade do
preenchimento dessas vagas na drea de Administragdo e Ciéncias Humanas, numa estratégia
também para a garantia do cumprimento do Plano de Desenvolvimento Institucional do Campus,
que prevé para o ano de 2019, a abertura do Curso Subsequente de Logistica.

Durante o ano de 2016, foi realizado todo o trdmite previsto nas instrugdes institucionais
para viabilizar, em carater definitivo, a vinda de um docente de Direito, devido a algumas
disciplinas especificas que existem nos Projetos Politicos dos Cursos ofertados em S&o Borja . A
época, a servidora em questdo passou por um processo de alteragdo do seu regime de trabalho,
que inicialmente era de 20 horas semanais para o atual Regime de Dedicacdo Exclusiva, com 40
horas semanais, conforme orientacdo da Reitoria do IFFAR. Assim, justificamos a vinda dessa
servidora em funcdo das disciplinas especificas da area, bem como sinalizamos a possibilidade de
que ela poderia auxiliar nas disciplinas de Satide e Seguranca do Trabalho, Sociologia e Filosofia. A
vinda desta docente fora aprovada em reunido ordinaria do Colegiado de Campus, realizada em
dois de dezembro de 2016.

Em relacdo as disciplinas de Filosofia e Sociologia, contamos, hoje, com uma docente
efetiva de cada uma das dreas. A carga hordria prevista para o primeiro semestre de cada ano
letivo, nessas duas areas, é de 38 periodos, sendo 15 vinculados a Sociologia e 23 a Filosofia. Ja no
segundo semestre, a previsdo é de 38 periodos, sendo 19 para cada area. O Regulamento da
Atividade Docente, RAD, estabelece o teto maximo de trabalho em sala de aula, que édel6 horas
semanais, porém, ndo ultrapassando o niumero de 12 turmas para cada professor. As duas
docentes n3o dio conta da carga horaria e nem do numero de turmas sozinhas. Agregando o
auxilio da professora de Direito, em qualquer arranjo que realizamos de distribuicdo de todas as
disciplinas de Sociologia, Filosofia e Direito entre as trés docentes dessas area, pecamos no
quesito da quantidade de turmas previstas para cada professor. Dessa forma, sugerimos, e
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defendemos, que uma das vagas de docente seja destinada a area de Ciéncias Humanas, uma vez
gue esse profissional estd habilitado para trabalhar quatro areas do conhecimento (Histdria,
Geografia, Filosofia e Sociologia), incluindo as duas que precisamos - Sociologia e Filosofia.

Considerando o parecer do GT Logistica (Parecer 001/2017/GT Logistica/SB), cujo
documento conclui que a possibilidade de abertura do Curso Subsequente em Logistica, previsto
no PDI, conforme j&4 mencionado, e enfatizando que essa é uma demanda que a atual gestdo
pretende cumprir, a outra vaga a ser preenchida deve ser da drea da Administracéo.

Um outro ponto a ser considerado é que no Campus Sao Borja, em alguns PPCs, oferta-se a
disciplina de Satide e Seguranca do Trabalho que era, até entdo, ora ministrada por docentes da
area do Turismo, ora por docentes da Gastronomia e ora por docente da Nutrigdo. Contudo, a
partir da analise do ementério dos trés cursos em que é ofertada (Técnico em Eventos Integrado,
Técnico em Cozinha Subsequente e Proeja), verificou-se que as areas de atuacdo com maior
afinidade com os contetidos a serem desenvolvidos, levando em conta o nosso quadro docente,
s30 a area de Direito e de Administracdo, uma vez que entre as tematicas a serem trabalhadas
estdo: 'legislagdo trabalhista relacionada a salde e seguranca do trabalho’; 'os principios da
protecido e defesa civil'; e 'normas regulamentadoras relativas a seguranca’, e 'ambientes de
trabalho'. Dessa forma, com a contratagdo de mais um docente efetivo da Administragdo, estas
disciplinas de Saude e Seguranca do Trabalho passam a contar na carga horaria dessas duas areas,
ndo comprometendo a carga horaria das dreas acima mencionadas e que, historicamente,
advogavam pelo seu ndo envolvimento com a ementa da disciplina.

S30 Borja, 19 de setembro de 2017.

=< . | n
bCqu.'v-um b” 7«,@\,&,04 \_/Q\QJI‘\'Y QN -
Taniamara Vizzotto Chaves Carolina Aquino de Aquino Anklan
Diretora de Ensino Diretora da DPDI
Portaria 1296/2017 Portaria 1892/2016
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Parecer 001/2017/GT Logistica/SB

Assunto: Estudo de Carga Horaria Docente e posterior definigdo das areas mais necessitadas para a abertura do
Curso de Logistica, do Eixo Gestéo e Negécios, na Modalidade Subsequente.

Trata-se do parecer do Grupo de Trabalho de Implantagdo do Curso de Logistica, do Eixo Gestéo e
Negécios, na Modalidade Subsequente para a nomeagéo de um Professor de Administracdo para suprir a
demanda do mesmo.

1. Relatdrio

No dia 13 de setembro de 2017 reuniram-se os integrantes do GT de Implantag&o Curso de Logistica, do
Eixo Gestéo e Negdcios, na Modalidade Subsequente, conforme previsao no Plano de Desenvolvimento
Institucional 2014/2018, para conclusdo, apos diversas reunides de estudos sobre as cargas horarias
docentes e definigdo das areas necessitadas para que possamos efetivar a oferta do referido Curso, no
ano letivo de 2019.

Neste momento foi apresentando um estudo através de planilhas no Excel, pela servidora do SAP -
Setor de Apoio Pedagégico, Bianca Bueno Ambrosini, juntamente com o Coordenador Geral de Ensino
Rafael Baldiati Parizi, estudo este realizado em conjunto com a Diregéo de Ensino e Diregao de
Planejamento e Desenvolvimento Institucional do Campus S&o Borja, ficando expressamente visivel as
areas mais necessitadas, levando em consideragdo a distribuigdo de cargas horarias de todos os
docentes em exercicio no Campus, ja incluindo as demandas do novo Curso.

2. Avaliagao

Verificado detalhadamente o estudo realizado, este Grupo de Trabalho concluiu que o Campus S&o Borja,
do Instituto Federal Farroupilha, necessita de mais um docente de Administragdo/Area Administragéo,
para suprir a demanda prevista com a oferta do supracitado Curso, no ano letivo de 2019.

3. Conclusdo

Ante o exposto, este Grupo de Trabalho concorda/solicita que uma das vagas de docentes disponiveis
seja utilizada para nomeagéo de um novo docente de Administragéo/Area Administragéo para que, desta
forma, consigamos atender o previsto no nosso Plano de Desenvolvimento Institucional vigente e ofertar
Curso de Logistica, do Eixo Gestao e Negocios, na Modalidade Subsequente, no primeiro semestre de
2019.

S3o Borja, 13 de setembro de 2017.
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Aos dezessete dias do més de setembro de dois mil e dezessete, as dez horas, na sala 205 do
Instituto Federal de Educagfio, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha/RS — Campus S&o Borja,
reuniram-se sob a Presidéncia da Professora Carla Tatiana Zappe, os membros do Colegiado de
Campus, o Diretor de Administragio do Campus, Maicon Camargo, da Diretora de Planejamento
e Desenvolvimento Institucional, Carolina Aquino Anklam e o professor responsdvel pelo
projeto da incubadora, Fernando Luiz Oliveira. Inicialmente, a presidente cumprimentou 0s
presentes ¢ introduziu a pauta da reunifio, que compreende a matriz orgamentéaria do campus para
o proximo ano e a Incubadora de Empresas de Base Tecnologica e/ou Social empresa
tecnol6gica. Com a palavra, o Diretor de Planejamento fez a exposigio da previséo orgamentaria
com os enxugamentos necessarios em razo dos orgamentos exiguos anunciados para o préximo
ano. Os cortes orgamentarios estdo na ordem de cem por cento na drea de investimento e de dez
por cento em custeio, neste cendrio, os enxugamentos foram planejados a fim de manter
minimamente o funcionamento do campus jé considerando a realidade do préximo ano, que
inclui a casa do estudante, um orgamento minimo para as formaturas e outras especificidades.
Apbs apreciago, o planejamento orgamentario foi aprovado pelo colegiado. A seguir, o professor
Luiz Fernando fez a apresentagiio da proposta de regulamento de implantagio da incubadora,
tratando da estrutura necesséria, da composigdo do comité de gestdo, do orgamento, do ingresso
das empresas e de suas responsabilidades ¢ obrigagdes, além de outros detalhes referentes aos
recursos humanos e ao vinculo entre o campus e a incubadora. Ademais, foram sanadas davidas
referentes & contrapartida das empresas ocupantes da incubadora, horérios de funcionamento,
seguranga, ingresso ao campus e as condigdes de desocupagao do espago quando do término do
periodo do contrato. O Projeto seréd submetido ao Edital n® 427/2017, uma vez contemplado no
Edital, o campus recebera dois conteineres para estrutura fisica da incubadora e a destinagio de
verbas especificas para infraestrutura e mobilidrio, compondo um total de cento e quinze mil
reais. Finda a explanagdio, o projeto foi apreciado pelos conselheiros e obteve a aprovagéo por

unanimidade. Nada mais havendo a tratar, a Presidente agradeceu a participagdo dos conselheiros
Colegiado de Campus — Ata 07/2017 Pag. 1 de 2
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e declarou encerrada a reunifio, e eu, Douglas Ricardo Boardman dos Reis, lavrei esta ata, que
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ATA N2 08/2017

Aos vinte e sete dias do més de novembro de 2017, as 10 horas, na sala 205 do Instituto
Federal Farroupilha - Campus S3o Borja, reuniram-se os membros do colegiado de
campus. Inicialmente a Diretora Geral Carla Tatiana Zappe, cumprimentou os presentes ¢
agradeceu a presenca de todos. A pauta para a reunifio foi a seguinte: definigdo da oferta
de cursos para o ano de 2019 nos Campus Avangado Uruguaiana e Campus Sdo Borja. O
prof. Jodo Carlos Ribeiro mencionou que o campus pretende ofertar os cursos
subsequentes: Técnico em Marketing (400 horas, com duragdo de 1 ano) e Técnico em
Manutengéo e Suporte de Computadores (com durag@o de 01 ano e meio), com previsdo
de inicio para o ano de 2019. Com a abertura do Técnico em Manutengéo ¢ suporte em
informatica o Curso Técnico em Informatica serd extinto, para oxigenar a demanda. O
Técnico em Marketing foi escolhido pois ja foi ofertado via PRONATEC no Campus
Avangado Uruguaiana sendo muito bem aceito pelos participantes, bem como, néo ha
oferta deste curso em outras Institui¢des da cidade de Uruguaiana, ampliando assim as
possibilidades de capacitagdo para a sociedade. Estes cursos foram escolhidos também
devido a gama de profissionais que o campus ja possui e de acordo com a infraestrutura
disponivel na Institui¢io. Como ja definido em atas anteriores o Campus Sdo Borja
ofertard em 2019 o Eixo Gestdo e Negodcios, com o curso Técnico em Logistica
Subsequente. A Diretora de Plancjamento e Desenvolvimento Institucional Carolina
Aquino Anklam, mencionou que o proximo PDI terd validade de 08 anos, sendo valido

para 2019-2026. Nada mais, havendo a tratar eu, Laiane Ilores, assino a presente ata ¢
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ATA N° 09/2017

Aos 22 dias do més de dezembro, as 10 horas, reuniram-se extraordinariamente,
na sala 205 do Instituto Federal Farroupilha — Campus Sao Borja, os membros do
colegiado de Campus. Inicialmente a Diretora Geral cumprimentou a todos,
agradecendo pela disponibilidade de se fazerem presentes. A pauta para reuniao
foi a seguinte: Autorizagdo para abertura do Curso Técnico em Logistica, na
modalidade Subsequente no Campus Sdo Borja. A Diretora Geral Carla Tatiana
Zappe mencionou que foi constituido um grupo de trabalho para estudo e definigao
dos cargos de docentes necessarios para a abertura do curso e que ha um prazo
para estruturar o PPC e PPP do referido curso, para fins de aprovagdo em orgaos
superiores. Ja foi definido em atas anteriores a intengdo de que o curso tenha
inicio no primeiro semestre letivo de 2019, sendo de grande relevancia para a
oxigenacado dos cursos da Instituigho, uma vez que proporcionara maiores
oportunidades de qualificacdo para a comunidade. O servidor Douglas Boardman
dos Reis mencionou a importancia de reciclar os cursos Institucionais, pois como
estamos localizados em regido fronteirica, se faz necessario ofertarmos um leque
maior de cursos de capacitagdo. Colocou-se em votacao e todos os conselheiros

foram favoraveis a abertura do curso. Nada mais, havendo a tratar eu, Laiane Flores,

assino a presente ata que assino e apos os demais presentes.
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ATA N°10/2017

Aos 22 dias do més de novembro, as 10 horas, reuniram-se¢ extraordinariamente, na sala 205 do
Tnstituto Federal Farroupilha — Campus Séo Botja os conselheiros do Colegiado de Campus desta
[nstituigio de Ensino. A Diretora Geral cumprimentou a todos, agradecendo a disponibilidade de se
fazerem presentes. A pauta para reunifio foi a scguinte: Interesse de remogéao de alguns servidores.
Inicialmente a prof.* Carla Tatiana Zappe explanou a solicitagdo via memorando dos servidores
Douglas Ricardo Boardman dos Reis (Assistente em Administragéo lotado no Campus Sao Borja)
que solicitou remogio para Campus Avangado Uruguaiana e em contrapartida o Campus Séo Borja
recebe a servidora Denise Adams (Técnica em Secrctariado — lotada no Campus Avangado
Uruguaiana). Ambos estdo classificados em primeiro lugar no edital de cadastro reserva para
servidores interessados em remogio & pedido, conforme edital n® 489/2017. A Diretora de
Planejamento e Desenvolvimento Institucional Carolina Aquino de Aquino Anklam mencionou que
ndo ha nada que impega a troca de vaga por cargos diferentes e que néo havera nenhum prejuizo
para a Instituigio na efetuagio de troca destas vagas pois nenhum Campus ficara desassistido. O
Diretor do Campus Avangado de Uruguaiana, prof.° Jodo Carlos de Carvalho e Silva Ribeiro,
ratificou que nfio havera nenhum prejuizo institucional na eventual permuta dos mesmos, ¢ que 0s
servidores sio de mesmo nivel (Nivel D), porém de cargos distintos, enfatizou ainda, que a
servidora Denise Adams possui vasta experiéncia na area administrativa. Concluindo, o prof.? Jodo
também mencionou que os servidores possuem familiares nas respectivas cidades, possibilitando
assim, o convivio familiar. Colocou-se em votagdo e todos os conselheiros foram unanimes na
realizacio da permuta entre os servidores, aprovando assim, a 1emogdo dos mesmos. L.ogo apos,
passou-se & apreciagio do proximo pedido de remogéo do servidor Pablo Brauner Viegas — Técnico
Administrativo em Educagfio, cargo Analista de Tecnologia da Informagdo (Nivel E), que solicita
remogdo para o Campus Avangado Uruguaiana. A prof* Carla Tatiana Zappe fez uma breve
cxplanagdo dos servidores que atualmente trabalham no setor de Tecnologia da Informagio no

Campus S3o Borja, sendo que ha: dois Analistas de Tecnologia da Informaggo, um Téenico em

Ata n° 10/2017 — Colegiado de Campus



Informatica ¢ um Técenico em Laboratorio de Informética. O Diretor do Campus Avangado de
Uruguaiana, prof.° Jodo Carlos de Carvalho ¢ Silva Ribeiro, mencionou que o Campus recebeu um
novo codigo de vaga para Técnico em Informatica, porém, como ja possui um servidor de mesmo
cargo manifesta interessc em receber um Analista de Tecnologia da Informagdo para fins de
planejamento de demanda e capacidade/velocidade da rede, uma vez que aumentard
consideravelmente seu quadro de servidores e alunos a partir de fevereiro de 2018. A prof.” Carla
Zappe salientou que como o Campus Sao Borja possui dois Analistas em Tecnologia da Informac@o,
muitas vezes estes servidores desempenham funcgées de Técnico em Informatica, em razéo de haver
maior demanda. Sendo assim, a Diretora de Planejamento ¢ Desenvolvimento Institucional Carolina
Aquino de Aquino Anklam reforgou que ndo havera prejuizo Institucional na eventual troca de
cargos, pois o Campus nccessita de mais Técnicos em Informética para realizar a manutengéo
bésica da infraestrutura j& existente na Institui¢do. O servidor em questio também estd aprovado em
1° lugar no edital de remogfo e também possui familiares na cidade de Uruguaiana. Colocou-se em
votagdo e todos os conselheiros foram unénimes na remogio do servidor para Uruguaiana sendo que
o Campus S#o Borja recebera a vaga de Técnico em Informatica. Nada mais havendo a tratar, eu,

Laiane Ilores, assino a presente ala e apos os demais presentes. La LEties —}’&ﬂc 1
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