MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA
REITORIA

RESOLUCAO CONSUP N° 081/2014, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2014.

Aprova o Programa de Acompanhamento de Egressos
do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia
Farroupilha.

A PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR do Instituto Federal de Educag&o, Ciéncia e
Tecnologia Farroupilha, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, tendo em vista as disposicdes
contidas no Artigo 9° do Estatuto do IF Farroupilha, com a aprovagéo do Conselho Superior, nos termos da
Ata n°® 05/2014, da 22 Reunizo Especial do Conselho, realizada em 05 de novembro de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° - APROVAR, nos termos e & forma do anexo a esta Resolugdo, o Programa de Acompanhamento de
Egressos do Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha.

Art. 2° - Esta Resolug&o entra em vigor na data de sua publicagéo.

Santa Maria, 05 de novembro de 2014.

Carla 3
PRESIDENTE CONSELHO SUPERIOR

CONSELHEIROS:
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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA
REITORIA

PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
FARROUPILHA

A concepgao que fundamenta os processos educacionais das Instituicbes da Rede
Federal de Educagao Profissional e Tecnolégica (RFEPT) tem como foco a formagéo de
jovens e de trabalhadores, com a perspectiva de torna-los profissionais ativos, éticos,
capazes de compreender a realidade e supera-la com o objetivo de contribuir para as

transformacdes politicas, econémicas, culturais e sociais.

O espago em que estas instituicbes e seu corpo social estdo inseridos € dinamico e
se constitui num /6cus de constantes transformagdes, o que aponta diversos desafios e
denota a necessidade de adocdo e implementagdo de estratégias que possibilitem o
acompanhamento e a avaliagdo continua da formagao ofertada, do perfil profissional do

egresso, da sua inser¢gao no mundo do trabalho e das necessidades de atualizagao.

No desenvolvimento do processo de articulagio entre a entidade educacional e a
sociedade, o egresso & ator potencial e fonte de informagdes que possibilita retratar,
inclusive, a forma como a sociedade percebe e avalia a instituigéo, tanto do ponto de vista
da qualidade e adequacgéo dos processos de formacado de profissionais quanto do nivel de
interacao social alcangado.

O estabelecimento da Politica de Acompanhamento de Egressos dos Cursos do IF
Farroupilha é imprescindivel para o planejamento, definicdo e retroalimentacao das politicas
educacionais da instituicdo. Ao ser estabelecido, o Programa de Acompanhamento de
Egressos possibilitara o levantamento de informagdes diversificadas sobre a formagao
recebida e sua eficiéncia e eficacia no mundo do trabalho, além de geragdo de base de
dados que subsidiara o planejamento de agbes especificas no ambito do ensino, pesquisa e

extensao e atendimento aos egressos.
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MINISTERIODA EDUCAQAO
INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA
REITORIA

O Programa de Acompanhamento de Egressos do Instituto Federal Farroupilha tem

como objetivos:

a)

Conhecer a situagdo profissional, os indices de empregabilidade e a inser¢éo no

mundo trabalho dos egressos associada a formacgao profissional;

b) Verificar a adequagéo entre a formacéo oferecida no curso e as exigéncias do

c)

d)

mundo do trabalho;
Identificar a continuidade dos estudos dos egressos apds a conclusdo dos cursos;

Examinar aspectos qualitativos da Instituicdo, seus cursos superiores e o
desempenho dos estudantes, nos termos dos incisos V, VI, VIl e IX, do Artigo 9°,
da Lei 9.394/96 e, utiliza-los na elaboracdo de politicas de gestdo académica e
administrativa.

Examinar aspectos qualitativos da Instituicdo, seus cursos técnicos e o
desempenho dos estudantes e, utiliza-los na elaboracéo de politicas de gestao

académica e administrativa.

Reunir informagbes para o atendimento das necessidades dos egressos em

relacéo a oferta de cursos de educacao continuada.

| - EXECUCAO DO PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS

O processo de acompanhamento proposto nesse Programa de Acompanhamento e

Atendimento de Egressos do IF Farroupilha sera coordenado pela Pro-Reitoria de Extenséao.

Nos Campus, as Diretorias de Pesquisa, Extensao e Produgao/Coordenadorias de Extensao

serao responsaveis pela coleta de dados e fardo o repasse das informagdes a Pro-Reitoria

de Extensao, que processara, analisara e divulgara os resultados.

O Programa de Acompanhamento e Atendimento de Egressos sera realizado em

etapas para cada turma de egressos estendendo-se, pelo menos, até o quinto ano apos a

conclusao dos seus respectivos cursos.
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MINISTERIODAEDUCA(}AO
INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA
REITORIA

A coleta de informagbdes sera feita por meio da aplicagcdo de questionarios
estruturados com base nos aspectos definidos como prioritarios para a pesquisa pretendida,
0s quais visam a obtencédo de subsidios referentes aos cursos realizados (pontos positivos e
negativos possiveis de serem destacados), a atuagdo do egresso no mercado de trabalho,
as dificuldades encontradas na profissao, o perfil de profissional exigido pelas empresas, o
interesse em realizar outros cursos técnicos, tecnologicos, de graduacdo efou pods-
graduacgao, entre outros.

- ETAPAS DO ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS

O acompanhamento sera feito em etapas e periodicamente, conforme a descricdo a
seguir:

12 Etapa: preenchimento de cadastro - tem como objetivo coletar as informacdes
necessarias para cadastrar os egressos e constituir um banco de dados a partir do qual a
Instituicdo poderd enviar informagdes e/ou os questionarios de acompanhamento de

egressos gerar um curriculo resumido do desempenho escolar.

a) Nos cursos que tém previsdo de Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério o
preenchimento do cadastro ocorrera na Coordenagéo de Extensao, apos o aluno concluir os
componentes curriculares, durante o periodo de encaminhamento de documentos e

efetivagéo de matricula para o referido estagio (Anexo I).

b) Nos Cursos nos quais ndo ha previsdo de Estagio Curricular Supervisionado
Obrigatério no Projeto Pedagogico, o preenchimento do cadastro sera responsabilidade da

Coordenagéo de Extensao, no final Gltimo semestre letivo.

2% Etapa: aplicagdo dos questionarios de vinculagdo - tem como objetivo manter

o vinculo com os egressos — devera ser aplicado até seis meses apds certificagdo ou
diplomacao.

' S — ( |
) | . %
P /
>E /( > \“ \ 1 y
Rua Esmeralda, 430 - Faixa Nova — Camobi — CEP 97110-767 — Santa Maria/RS /] L / M
Fone/Fax: (55) 3218 $800 / E-mail: reitoria@iffarroupilha.edu.br Y/ _/ 4 l(/ (2
V4 \ (

/

1@/



‘-:-.‘ﬁ\éa_.*.‘,_g? 4
ik

MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA
REITORIA

32 Etapa: aplicagdo dos questionarios de egressos — tem como objetivo obter
informacdes especificas sobre a insercédo e o desempenho dos egressos no mundo do
trabalho, suas impressdes acerca do seu processo de formagéo e da adequacdo da
proposta do seu curso de formagao, bem como, buscar informagdes sobre a oferta de cursos

de educacao continuada que atendam as necessidades dos egressos.

a) Questionario de Acompanhamento | - Apés um ano da certificagéo ou diplomacgao

por meio de mensagem eletrénica;

b) Questionario de Acompanhamento | - Apés dois anos de certificagdo ou

diplomagéao por meio de mensagem eletrénica;

c) Questionario de Acompanhamento |l - apds 03 (irés) anos da certificagdo ou

diplomacao por meio de mensagem eletrénica;

d) Questionario de Acompanhamento Il - apés 04 (trés) anos da certificagéo ou

diplomagéo por meio de mensagem eletrénica.

42 Etapa: envio do questionario de acompanhamento Il uUnico — tem como
objetivo manter o vinculo com o egresso e registrar seu desenvolvimento na linha do tempo.
Sera enviado apds 05 (cinco) anos da certificagdo ou diplomacao por meio de mensagem
eletrénica e prosseguira sendo enviado, anualmente, de acordo com a necessidade da

gestao académica e administrativa.
Il - AGOES DECORRENTES DO ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS

As informagbes obtidas por meio dos questionarios eletronicos seréo organizadas e
processadas e, em seguida dardo origem aos indicadores para uso da Instituicdo na gestao

administrativa e académica.

A partir destas informacdes serao organizadas dois tipos de agdes:

‘ .
1 — Acbes de relacionamento com egressos: %\ = S
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INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA
REITORIA

As acgdes de relacionamento tém como objetivo manter vinculo com os egressos do

Instituto. Para tanto sera criado site proprio (http://www.iffarroupilha.edu.br/egressos/), blog

e/ou fan page, para reunir e divulgar informagdes de interesse da Instituicio e dos egressos,
com previséo das seguintes agdes iniciais:
a) formagao de base de dados on line - “Portal do Egresso” — que centralizara as

informagdes sobre o acompanhamento de egressos;

b) envio periédico de informativos referentes a oferta de cursos de aperfeicoamento
profissional, oferecidos pelo Instituto Federal Farroupilha.

c) divulgacao de concursos e ofertas de trabalho e emprego;
d) organizagédo de banco de curriculos on fline de egressos;

e) organizacéo de cadastro de instituicbes e empresas que atuam nas areas afins a
formacéo dos egressos do IF Farroupilha.

2 — Acdes de atendimento aos egressos:

As agdes de atendimento tém como objetivo oportunizar a formacgao continuada dos
egressos. Tal formagéo sera organizada a partir da criagdo de um programa de educacéo
continuada, constituido a partir das demanda indicadas pelos egressos nas pesquisas
realizadas ao longo dos anos. O programa se efetivara a partir da oferta regular de
minicursos e cursos de extensdo, cursos de especializagao técnica, cursos de

aperfeicoamento e de especializagao em nivel de pds-graduacao.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAOQ CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA
PRO-REITORIA DE EXTENSAO

PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS
CADASTRO

1.0 IDENTIFICAGAO |

Nome:

Data de Nascimento: ___ /__ / . Sexo: M( YF ().
Filiacéo
Pai: . Escolaridade

Mae: . Escolaridade

2.0 ENDEREGO

Rua: N°:

Bairro: CEP:

Cidade: Estado:

Telefone(s) para contato: () (]

E-mail:

3.0 FORMACAO

3.1 Curso/ Habilitac&o:

3.2 Ano de Ingresso:
3.3 Campus:

3.4 Em que tipo de escola vocé cursou o Ensino Fundamental?
1 ( ) Somente em escola publica
2()
3 ( ) Maior parte em escola publica
4()

Somente em escola particular

Maior parte em escola particular -/

3.5 Em que tipo de escola vocé cursou o Ensino Médio (2° grau) (somente para alunos de cursos

subsequentes e superiores)? ? /-
1 ( ) Somente em escola publica ) \ 7\{‘
2 ( ) Somente em escola particular = 'Q'-T\\ 4 J é (-
3 ( ) Maior parte em escola publica | \'{-J “\ \\)
4 ( ) Maior parte em escola particular V4 ‘ }\i / A
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4.0 DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES PROFISSIONAIS

(Para alunos que desenvolveram atividades profissionais concomitantes aos Cursos)

4.1 Data de admissado: ___/ /
4.2 Atividade desenvolvida:

4.3 Area de atuagso:

{ ) Na sua area de formagao

( ) Fora de sua area de formacgé&o

4.4 Local do exercicio profissional:

{ ) Em érg&o governamental

( ) Como autdbnomo

( ) Em cooperativas

( ) Em propriedade rural

( ) Em empresa - comércio de produtos
( ) Em empresa - prestagdo de servigos
( ) Em empresa — indUstria

4.4 Média Salarial (sal&rio minimo nacional atual: R$ 678,00): n°(

4.5 Caso néo tenha trabalhado, assinale os motivos:

( ) Dedicagao exclusiva as atividades académicas.

( ) Sem oportunidade de trabalho no meu domicilio.

) salarios.

( ) Sem oportunidade de trabalho no mercado em geral.

( ) Auséncia de formagao exigida no mercado de trabalho.

( ) Falta de seguranca para atuar na area.

( ) Exigéncia de experiéncia.
( ) Outra razdo. Especifique:

5.0 EXPECTATIVAS PROFISSIONAIS

de
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA
PRO-REITORIA DE EXTENSAO

QUESTIONARIO - Vinculagiao
PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS

Egresso do Curso

1) Qual o seu grau de satisfacao com a formagao que recebeu no curso?
( ) Muito satisfeito

( ) Satisfeito

( ) Indiferente

( ) Insatisfeito

( ) Muito insatisfeito

2) Qual o seu grau de satisfacao com o Instituto Federal Farroupilha de modo geral
(servigos, infraestrutura etc.)?

( ) Muito satisfeito

( ) Satisfeito

( ) Indiferente

( ) Insatisfeito

( ) Muito insatisfeito

3) Qual o seu grau de satisfagdo com o desempenho DOS PROFESSORES do seu
curso?

() Muito satisfeito

( ) Satisfeito

( ) Indiferente

() Insatisfeito

() Muito insatisfeito

4) Atualmente voceé:

( ) Continua seus estudos na mesma area do curso que realizou na instituicao.
( ) Continua seus estudos em area diferente do curso que realizou.

( ) Nao esta estudando.

5) Quanto a necessidade de CAPACITACAO, que curso vocé gostaria que o IF
Farroupilha ofertasse para complementar sua formag¢ao profissional?

( ) Cursos de Especializagdo Técnica (cursos de especializagdo de 360 horas para
formados em cursos técnicos) . Quais?
( ) Cursos de Aperfeicoamento (cursos de 180h para graduados). Quais?

( ) Cursos de extensédo. Quais? /

() Cursos de Pés-graduagéo. Quais? p=)
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA
PRO-REITORIA DE EXTENSAO

PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS
QUESTIONARIO |

Egresso do Curso
Ano de conclusio

(situagéo profissional, empregabilidade e a insergdo no mundo trabalho dos egressos)

PARTE | — SITUACAO PROFISSIONAL

1) Atualmente vocé esta:

( ) Trabalhando na area da formagao do seu curso.

() Trabalhando, mas néo na area da formagéo do seu curso.
( ) Né&o esta trabalhando (va para a questio 9).

2) Vocé tinha intengio de trabalhar na area de formagao quando concluiu o curso?
( ) Sim, muita.

( ) Sim, pouca.

( )} Nao.

3) Qual é o seu VINCULO DE TRABALHO?

( ) Trabalhador com carteira assinada.

() Trabalhador sem carteira assinada.

( ) Servidor publico concursado.

() Em contrato temporario.

( ) Auténomo/prestador de servicos ou proprietario de empresa.
() Trabalhador cooperativado.

4) Caso trabalhe na area de formacao, indique ha quanto tempo:
() Menos de 6 meses.

() De 6 meses a 1 ano.

()De1a2anos.

() Mais de 2 anos.

5) Caso nao trabalhe na area de formacéao, assinale os motivos:
() Sem oportunidade de trabalho na minha cidade.

( ) Sem oportunidade de trabalho na regiéo e nesta area de formagao.
( ) Aformac&o recebida néo atende as exigéncias do mercado.

( ) Exigéncia de experiéncia profissional anterior pelas empresas. o
() Outra razdo. Especifique:

6) Qual o porte da instituigio onde exerce a atividade profissional?

() Empresa individual ou familiar incluindo auténomo ou profissional Liberal.

( ) Microempresa. (Setor industrial até 19 empregados, comércio e servicos até 09 empregados)

( ) Pequeno porte. (Setor industrial de 20 até 99 empregados, comércio e servicos de 10 até 49 54
empregados)

( ) Média porte. (Setor industrial de 100 até 499 empregados, comércio e servicos de 50 até 99 Y
empregados) \j’i‘( ,
( ) Grande porte. (Setor industrial mais de 500 empregados, comércio e servicos mais de 100 empregados) ¢

A O oy VE s

e




7) Onde esta LOCALIZADO o seu trabalho atual?

(') No proprio municipio onde realizou o curso.

( ) Com distancia de até 50 Km de onde realizou o curso.

( ) Em municipio com disténcia entre 50 e 100 Km de onde realizou o curso.
( ) Em municipio com distancia entre 100 e 400 Km.

( ) Em municipio com distancia superior a 400 Km.

8) Considerando o salario minimo federal, qual a sua renda mensal em salérios minimos?
( ) Até 1 Salario Minimo

( ) Mais de 1 até 2 salarios minimos

( ) Mais de 2 até 3 salarios minimos

( ) Mais de 3 até 4 salarios minimos

( ) Mais de 4 até 5 salarios minimos

( ) Mais de 5 salarios minimos

(adequacao entre a formagao oferecida no curso e as exigéncias do mundo do trabalho)

9) Que fatores influenciaram na escolha do curso?

( ) gosto pela area

( ) o fato de ser uma instituicdo federal

() Identificagdo com as disciplinas abordadas no curso

( ) Aumento das possibilidades de conseguir trabalho

( ) Possibilidades de aumento da renda

( ) Imagem do Instituto na comunidade e/ou qualidade dos cursos ofertados
( ) Indicacao de amigos que estudaram no Instituto

( ) Imposicao dos familiares

( ) Outros. Quais?__

10) Qual o seu grau de satisfacao com a AREA PROFISSIONAL na qual fez o curso?
( ) Muito satisfeito

( ) Satisfeito

( ) Indiferente

( ) Insatisfeito

( ) Muito insatisfeito

11) Em relagio a exigéncia do mundo do trabalho, na area em que vocé se formou,
vocé avalia que a FORMAGAO TEORICA foi:

() Superior a formag&o exigida no mercado de trabalho.

() Compativel com a formagéo exigida no mercado de trabalho.

() Inferior a formag&o exigida no mercado de trabalho.

12) Em relagdo a exigéncia do mundo do trabalho, na area em que vocé se formou,
vocé avalia que a FORMAGAO PRATICA foi:

() Superior a formagéo exigida no mercado de trabalho.

() Compativel com a formacao exigida no mercado de trabalho.

() Inferior a formagéo exigida no mercado de trabalho.

13) Como sio as OFERTAS DE TRABALHO da sua area de formagao na regido em que
vocé reside?

( ) Ha muitas ofertas de emprego ou trabalho para profissionais da sua area técnica. .
( ) Ha ofertas suficientes de emprego ou trabalho. - =

( ) Ha poucas ofertas de emprego ou trabalho. \ »{%(C

( ) Praticamente nao ha ofertas de emprego para profissionais da sua areatécnica. b
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(percepcgao dos alunos sobre g instituicdo e o curso)

PERCEPCAO SOBRE A FORMACAO PROFISSIONAL RECEBIDA

14) Qual o seu grau de satisfacao com a formacao que recebeu no curso?
() Muito satisfeito

() Satisfeito

( ) Indiferente

() Insatisfeito

() Muito insatisfeito

15) Qual o seu grau de satisfagio com o Instituto Federal Farroupilha de modo geral
(servigos, infraestrutura etc.)?

() Muito satisfeito

( ) Satisfeito

() Indiferente

() Insatisfeito

() Muito insatisfeito

16) Qual o seu grau de satisfagdo com o desempenho DOS PROFESSORES do seu
curso?

() Muito satisfeito

( ) Satisfeito

( ) Indiferente

() Insatisfeito

() Muito insatisfeito

(continuidade dos estudos e necessidade de formacao)

17) ) Atualmente vocé:

() Continua seus estudos na mesma area do curso que realizou na instituicao.
() Continua seus estudos em area diferente do curso que realizou.

( ) Nao esta estudando.

18) Quanto a necessidade de CAPACITACAO, que curso o IF Farroupilha deveria
ofertar para complementar sua formacao profissional na atualidade?

() Cursos de extensio. Quajs?
( ) Cursos de Especializacado Técnica (cursos de especializagdo de 360 horas para h
formados em cursos técnicos) . Quais? ’
( ) Cursos de Aperfeicoamento (cursos de 180h para graduados). Quais?

( )Cursos de Pés-graduacao . Quais?







