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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
Sistema de Registro de Precos
PRESTACAO DE SERVICO SEM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA
INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA
CAMPI SAO VICENTE DO SUL - UASG 158268
PREGAO SRP N° 09/2019
(Processo Administrativo n.° 23238.000515/2019-40)

1. DO OBJETO

1.1 Contratacdo de Pessoa Juridica especializada para prestacdo de SERVICOS DE MANUTENCAO
DE ORDENHADEIRA do INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA - Campus Séo Vicente do Sul, e
demais Orgdos participantes, com o objetivo de manter o pleno funcionamento dos setores
institucionais, conforme condic¢des, quantidades, exigéncias e estimativas, inclusive as encaminhadas
pelos 6rgéos e entidades participantes, estabelecidas neste instrumento:

QTD VALOR VALOR
ESTIM. | MAXIMO | MAXIMO
(20 UN (R$) | TOTAL

meses) (R9)

GRUPO | ITEM ESPECIFICACAO UN

Servico de manuten¢éo
preventiva/corretiva nos seguintes
equipamentos: ordenhadeira
marca alfa laval tipo espinha de
peixe 2x4, galvanizada, unidade
de vacuo com motor, linha de
vacuo com tubo galvanizado,
pulsadores mecanicos com
pulsdo alternada, unidade de HORA
ordenha com coletores de 300cc, | TECNICA
linha de peixe baixa em aco
inoxiddvel 50mm, com linha de
anel e medidores para controle
leiteiro; Determinador de gordura
marca ITR; pausterizador de leite
marca Suma, Inseminador de
suinos, tacho para cozimento de
doce de leite.

Gl - 1
Campus
de Séo
Vicente
do Sul

833 6100 | 50.813.00

Deslocamento da sede da
empresa até o Instituto Federal
Farroupilha Campus Séao Vicente
do Sul.

UNIDADE 33 693,33 22.879,89

Servigo de manutengdo
preventiva/corretiva nos seguintes
equipamentos: ordenhadeira
marca alfa laval tipo espinha de
peixe 2x4, galvanizada, unidade HORA
de vacuo com motor, linha de | TECNICA
vacuo com tubo galvanizado,
pulsadores mecanicos com
pulsdo alternada, unidade de
ordenha com coletores de 300cc,

G2 -
Campus
de Julio 3

de
Castilhos

150 61.00 | 915000
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linha de peixe baixa em aco
inoxidavel 50mm, com linha de
anel e medidores para controle
leiteiro; Determinador de gordura
marca ITR; pausterizador de leite
marca Suma, Inseminador de
suinos, tacho para cozimento de
doce de leite.

Deslocamento da sede da
empresa até o Instituto Federal
Farroupilha Campus Julio de
Castilhos.

UNIDADE

10

693,33

6.933,30

G3 -
Campus
de
Alegrete

Servico de manutencao
preventiva/corretiva nos seguintes
equipamentos: ordenhadeira
marca alfa laval tipo espinha de
peixe 2x4, galvanizada, unidade
de vacuo com motor, linha de
vacuo com tubo galvanizado,
pulsadores mecanicos com
pulsdo alternada, unidade de
ordenha com coletores de 300cc,
linha de peixe baixa em aco
inoxidavel 50mm, com linha de
anel e medidores para controle
leiteiro; Determinador de gordura
marca ITR; pausterizador de leite
marca Suma, Inseminador de
suinos, tacho para cozimento de
doce de leite.

HORA
TECNICA

900

61,00

54.900,00

Deslocamento da sede da
empresa até o Instituto Federal
Farroupilha Campus Alegrete.

UNIDADE

693,33

2.079,99

1.2 Endereco locais de prestacdo do servico:

Campus

Endereco

Alegrete

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha -
Campus Alegrete
RS-377 - Km 27 - Passo Novo - CEP 97555-000 - Alegrete/RS - Telefone:
(55) 3421-9600

Julio de Castilhos

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha -
Campus Julio de Castilhos
RS 527 - Estrada de acesso secundario para Tupancireta - Telefone: (55)
3271-9500

Sao Vicente do Sul

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia Farroupilha - Campus Séo Vicente do Sul
Rua 20 de Setembro, 2616 - CEP 97420-000 - S&o Vicente do Sul - Rio
Grande do Sul/RS Telefone: (55) 3257-4100

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. A necessidade de contratacdo dos servigos previstos neste instrumento decorre da
inexisténcia de profissionais das areas afins no quadro efetivo da instituicdo, com vistas a



(11

BB INSTITUTO FEDERAL
BEW rarroupilha

B Campus Séo Vicente do Sul

GESTAOQ 2016/2020

realizacdo da manutencdo preventiva/corretiva de equipamentos elétricos existentes no
Campus, e vao de encontro a necessidade do funcionamento e das atividades de ensino
realizadas junto a comunidade escolar, de forma direta e indireta.

3. DA CLASSIFICAGAO DOS SERVICOS

3.1. Os materiais acima descrito classificam-se como Bens Comuns, de acordo com o Art. 1°
da Lei 10.520/2002.

3.2. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 2.271,
de 1997, constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais ou

complementares a area de competéncia legal do 6rgdo licitante, ndo inerentes as
categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

4. FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS
4.1. Os servigos serdo executados conforme discriminado abaixo:

4.2. A demanda estimada de servicos a ser atendida pela contratacdo em questdo, foi
elaborada tendo em vista a quantidade de equipamentos existentes na instituicao.

4.3. Para cada solicitagdo de servico, sera pago somente um deslocamento.

4.4. A hora técnica & compreendida entre o inicio das atividades nas dependéncias do
Instituto, até a sua concluséo.

4.5. Despesas com diarias e estadias do técnico serdo por conta da Empresa prestadora do
servico.

4.6. As pecgas que necessitarem de reposicdo ou troca serdo fornecidas por conta da
empresa e serdo pagas, separadas da hora técnica do servigo prestado, convertidas em
horas técnicas, com base no preco médio de mercado ( comprovados pela fiscalizagédo
do contrato)..

4.7. A Empresa CONTRATADA, além do fornecimento da méo-de-obra qualificada
necessérios a perfeita execugéo dos servicos,obriga-se a:

4.8. Iniciar o atendimento aos servicos previstos no Contrato, conforme convocacdo da
CONTRATANTE, de acordo com o Termo de Referéncia;

4.9. Executar fielmente o Contrato, em conformidade com as clausulas avengadas e normas
estabelecidas na Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes, de forma a néo interferir no bom
andamento da rotina de funcionamento da Contratante;

4.10. Manter, na vigéncia do Contrato, as condi¢cdes de habilitacdo para contratar com a
Administracéo Publica e, sempre que exigido, comprovar a regularidade fiscal;

4.11. Implantar, de forma adequada, a execucdo e supervisdo permanente dos servicos,
visando obter uma operacdo correta e eficaz, realizando os servicos de maneira
meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias
objeto dos servicos;

4.12. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da
legislacéo vigente, fornecendo méo-de-obra qualificada, com experiéncia comprovada,
na funcao que ird desempenhar;
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4.13. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, de acordo com o
Regulamento técnico de boas praticas para servicos ;

4.14. Prestar todos o0s esclarecimentos solicitados pela CONTRATANTE, cujas
reclamacdes se obriga a atender prontamente;

4.15. Selecionar e preparar rigorosamente 0s empregados que irdo prestar 0os servicos,
encaminhando a CONTRATANTE individuos portadores de atestado de boa conduta e
demais referéncias, com funcdes profissionais legalmente registradas em sua Carteira
de Trabalho;

4.16. Apresentar a Contratante a relagdo nominal dos empregados em atividade nas suas
dependéncias, comunicando por escrito, qualquer alteracao;

4.17. Fornecer, sempre que solicitado pela Contratante, os comprovantes de pagamentos
dos empregados e recolhimentos dos encargos sociais e trabalhistas, atualizando estes
conforme legislacdo pertinente e de acordo com os sindicatos legalmente autorizados;

4.18. Manter, junto a Administracdo, durante o horario de execucdo do contrato,
empregados capazes de tomar decis6es compativeis com 0s compromissos assumidos
pela CONTRATADA,;

4.19. Manter seu pessoal devidamente uniformizado, com roupas, em bom estado de
conservagao, e com EPI”s adequados aos servigos;

4.20. Responsabilizar-se pelo fornecimento, higienizacdo e conservagdo dos uniformes e
dos EPI's - Equipamentos de Prote¢do Individual, de acordo com os servicos a eles
designados, que deverdo ser adequados ao tipo de servico da categoria profissional
contratada; Substituindo-os, em no maximo 24h, quando necessario;

4.21. NA&o repassar aos empregados os custos de qualquer um dos itens de uniforme,
higienizacao destes e Equipamentos de Prote¢do Individual,

4.22. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela Contratante;

4.23. Manter disciplina nos locais de servico, retirando, no prazo maximo de 24 (vinte e
guatro) horas, qualguer empregado cuja atuacdo, permanéncia e/ou comportamento
sejam considerados inconvenientes ou insatisfatérios aos interesses do Servigo Publico;

4.24. MAnter todos os turnos preenchidos, providenciando imediata substituicdo dos
empregados designados para a execucdo dos servi¢cos, nos casos de afastamento por
falta, férias, descanso semanal, licenca, demisséo e outros, obedecidas as disposicdes
da legislacdo trabalhista vigente;

4.25. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal,
bem como as ocorréncias havidas, efetuando a reposicdo da mao-de-obra, em carater
imediato e na eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacao da jornada de
trabalho;

4.26. Fazer seguro de seus empregados contra risco de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais e outros decorrentes de sua condicdo de empregador, resultantes da
execucdo do contrato, conforme exigéncia legal;
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4.27. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento
dos seus empregados, acidentados ou acometidos de mal sibito, quando em servico,
por intermédio de seus encarregados, assegurando-lhes o cumprimento de todas as
determinacbes trabalhistas e previdenciarias cabiveis e assumindo, ainda, as
responsabilidades civil, penal, criminal e demais sanc¢@es legais decorrentes do eventual
descumprimento destas;

4.28. Emitir Comunicado de Acidente de Trabalho — CAT, em formulario proprio do INSS,
em caso de eventual ocorréncia de acidente com seus empregados nas dependéncias
da Contratante.

4.29. Observar a utilizacdo adequada dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios, objetivando a correta execucdo dos servicos, responsabilizando-se pela
substituicdo de todo material permanente danificado por mau uso da CONTRATADA,;

4.30. Ser responsavel pelos bens materiais da CONTRATANTE deixando estes da
maneira, organizacdo e limpeza a qual encontrou, ressarcindo a CONTRATANTE de
qualquer dano a seu patrimdnio.

4.31. Identificar todos os equipamentos, EPI”s de sua propriedade, de forma a ndo serem
confundidos com similares de propriedade da CONTRATANTE;

4.32. Responder pelos danos, decorrentes de sua culpa ou dolo, causados diretamente a
Administracdo ou a terceiros, ndo excluindo ou reduzindo esta responsabilidade a
fiscalizagdo e acompanhamento da CONTRATANTE;

4.33. Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade observada nas instalacdes
e/ou equipamentos objeto da prestacao dos servicos.

4.34. Ordenar e orientar seus funcionarios a utilizarem o estacionamento em frente aos
prédios administrativos para os seus meios de transportes (veiculos, bicicletas, etc...)

4.35. Ordenar e orientar seus funcionarios de que ndo sera permitida a entrada e saida de
pessoas portando sacolas ou similares no local de trabalho, devendo todo o material de
uso pessoal ficar nos vestiarios disponibilizados pela CONTRATANTE;

4.36. Ordenar e orientar que nao sera permitido o acesso de pessoas nao pertencentes ao
quadro de trabalho, exceto quando solicitadas ou autorizadas pela Administracéo;

4.37. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da
Contratada, sem prejuizo da aplicacao de penalidades.

4.38. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05(cinco) dias, contados do
recebimento provisoério, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servigo
executado e materiais empregados, com a consequente aceitacdo mediante termo
circunstanciado.

4.38.1. Na hipotese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser
procedida dentro do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se 0
recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

4.39. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucéo do contrato.
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INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

5.1.

A demanda do 6rgdo gerenciador tem como base as seguintes caracteristicas:

VALOR TOTAL POR ANO R$

204000 |

2017 802,00
575,00
575,00
572,00
6771,50 9.295,50
2018 2837,02 2837,02

5.1.1. Como o total de gastos nos Ultimos dois anos foi de R$ 15.072,52, e dada a
variabilidade de equipamentos e de servicos possiveis de haver necessidade de
manutenc¢ao/substituicdo, e considerando o histérico de demanda de servicos e o
desgaste natural do equipamento, sua idade e tempo de amortizagdo, o setor de
producéo estabelece o valor maximo de seguranga e horas de servico e deslocamento
para manutencdo de Equipamentos de Ordenhadeira, num montante total limite de
gastos de R$ 73.693,00 para o prazo de 30 meses.

5.1.2. Os servicos sdo demandados em acBes corretivas e/ou preventivas e
baseiam-se na série histérica da utilizag&o do servigo.

6. METODOLOGIA DE AVALIACAO DA EXECUGCAO DOS SERVICOS.

6.1.

Os servicos deverdo ser executados com base nos parametros minimos a seguir

estabelecidos:

6.1.1. Os materiais, equipamentos, recursos humanos e demais insumos
necessarios a plena execugao dos servigos correrdo a conta da empresa contratada, sem
qualquer 6nus adicional para a Contratante;

7. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

7.1.

Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os

materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e
qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario.

7.2.

As pecas que necessitarem de reposicdo ou troca serdo fornecidas por conta da

empresa e serdo pagas, separadas da hora técnica do servigo prestado, convertidas em horas
técnicas, com base no preco médio de mercado ( comprovados pela fiscalizagdo do contrato).
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8. EXECUGCAO DOS SERVICOS E SEU RECEBIMENTO

8.1. A execucdo dos servicos sera iniciada apés ordem de servico emitida pelo fiscal do
contrato, na forma que segue:

8.1.1. Em até 48 horas ap6s a emissdo da ordem de servigo, sendo o servigo a ser
desenvolvido no campi da instituicdo.

8.1.2. Desde que haja necessidade e com o aval do fiscal do contrato. as peg¢as que
precisem de retifica ou concerto especificos poderdo ser retiradas do Campi, desde que
documentadas e registradas em documento.

8.2. Os servicos serdo recebidos provisoriamente no prazo de 15 (quinze) dias, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior
verificac@o de sua conformidade com as especificagcdes constantes neste Termo de Referéncia e
na proposta.

8.3. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada,
sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

8.4. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 15 (quinze) dias, contados
do recebimento provisério, ap0ds a verificacdo da qualidade e quantidade do servi¢o executado e
materiais empregados, com a consequente aceitacdo mediante termo circunstanciado.

8.4.1. Na hipdtese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser
procedida dentro do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o
recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

8.5. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execu¢éo do contrato.

9. DA VISTORIA

9.1. Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante PODERA
realizar vistoria nas instalacbes do local de execucdo dos servicos, acompanhado por servidor
designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08 horas as 16 horas, devendo o
agendamento ser efetuado previamente pelo telefone (55) 3257-4118.

9.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia Util seguinte ao da publicacdo do Edital,
estendendo-se até o dia (til anterior a data prevista para a abertura da sesséo publica.

9.3. Para a vistoria, o licitante, ou o seu representante, devera estar devidamente
identificado.

10. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

10.2. Exercer 0 acompanhamento e a fiscalizacao dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
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como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

10.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso
da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcao;

10.4. N&o permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em
caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do érgéo
para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacao trabalhista;

10.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servi¢co, no prazo e condicdes
estabelecidas no Edital e seus anexos;

10.6. Efetuar as retenc@es tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida
pela contratada, em conformidade com o art. 36, 88° da IN SLTI/MPOG N. 02/2008.

10.7. A Administragdo realizara pesquisa de precos periodicamente, em prazo nao superior
a 180 (cento e oitenta) dias, a fim de verificar a vantajosidade dos precos registrados em Ata.

11. OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1. Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios,
na qualidade e quantidade especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

11.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorre¢des resultantes da execucgdo ou dos materiais empregados;

11.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de
acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de
1990), ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos
pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

11.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos béasicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinac¢des em vigor;

11.5. Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protec¢édo Individual - EPI, quando for o caso;

11.6. Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que
adentrardo o 6rgao para a execucao do servico;

11.7. Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciérias,
tributarias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere
responsabilidade a Contratante;

11.8. Atender as solicitaces da Contratante quanto a substituicio dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacdes relativas a execucdo do servico, conforme descrito neste Termo
de Referéncia,

11.9. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administracao;
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11.10. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a néo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada
relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

11.11. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacédo dos servicos;

11.12. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

11.13. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;

11.14. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

11.15. Arcar com o 06nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados nos incisos do 8§ 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

12. DA SUBCONTRATACAO
12.1. E permitida a subcontrataco do objeto até o limite de 20% do objeto contratado.

12.2. A subcontratacdo depende de autorizagcdo prévia da Contratante, a quem incumbe
avaliar se a subcontratada cumpre os requisitos de qualificacdo técnica, além da
regularidade fiscal e trabalhista, necessérios a execucao do objeto.

12.3. As microempresas e/ou empresas de pequeno porte a serem subcontratadas seréo
indicadas e qualificadas pela licitante melhor classificada juntamente com a descri¢cdo dos bens
e/ou servigos a serem por elas fornecidos e seus respectivos valores;

12.4. S&o obrigagBes adicionais da contratada, em raz&o da subcontrataco:

12.4.1. apresentar a documentacdo de regularidade fiscal das microempresas e
empresas de pequeno porte subcontratadas, sob pena de rescisdo, aplicando-se o prazo
para regularizacdo previsto no § 1° do art. 4° do Decreto n° 8.538, de 2015;

12.4.2. substituir a subcontratada, no prazo maximo de trinta dias, na hipétese de
extingdo da subcontratacdo, mantendo o percentual originalmente subcontratado até a
sua execucdo total, notificando o 6rgdo ou entidade contratante, sob pena de resciséo,
sem prejuizo das sancgdes cabiveis, ou a demonstrar a inviabilidade da substituicao,
hipétese em que ficarA responsavel pela execugdo da parcela originalmente
subcontratada;

12.5. Em qualquer hip6tese de subcontratacéo, permanece a responsabilidade integral da
Contratada pela perfeita execucdo contratual, bem como pela padronizacdo, pela
compatibilidade, pelo gerenciamento centralizado e pela qualidade da subcontratacdo, cabendo-
Ihe realizar a superviséo e coordenacdo das atividades da subcontratada, bem como responder
perante a Contratante pelo rigoroso cumprimento das obriga¢gfes contratuais correspondentes ao
objeto da subcontratacgéo.
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12.6. N&o sera aplicavel a exigéncia de subcontratacdo quando a licitante for qualificada
como microempresa ou empresa de pequeno porte.

13. ALTERAGCAO SUBJETIVA

13.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condiges do
contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
Administracao a continuidade do contrato.

14. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

14.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na
verificagdo da conformidade da prestacéo dos servicos e da alocacdo dos recursos necessarios,
de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n°
8.666, de 1993, e do art. 6° do Decreto n° 2.271, de 1997.

14.2. O representante da Contratante deverd ter a experiéncia necessdria para o
acompanhamento e controle da execuc¢do dos servicos e do contrato.

14.3. A verificagdo da adequacédo da prestacdo do servigo devera ser realizada com base
nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

14.4. A execucdo dos contratos deverd ser acompanhada e fiscalizada por meio de
instrumentos de controle, que compreendam a mensuracéo dos aspectos mencionados no art.
34 da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 2008, quando for o caso.

14.5. O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servigo, devera comunicar a
autoridade responsavel para que esta promova a adequacdo contratual & produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos
no 8§ 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

14.6. A conformidade do material a ser utilizado na execu¢do dos servicos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagdo detalhada dos
mesmos, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando
as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de
uso.

14.7. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais,
conforme o disposto nos 88 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

14.8. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacbes e responsabilidades
assumidas pela Contratada ensejard a aplicacdo de sanc¢des administrativas, previstas neste
Termo de Referéncia e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual,
conforme disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

14.9. As disposicdes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo IV (Guia de
Fiscalizacdo dos Contratos de Terceirizacdo) da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de
2008, aplicavel no que for pertinente a contratacéo.
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14.10. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeicGes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de
gualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n°
8.666, de 1993.

15. AS SANGOES ADMINISTRATIVAS

15.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatéario que:

15.1.1. nd&o assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente,
quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;

15.1.2. apresentar documentacéo falsa;

15.1.3. deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
15.1.4. ensejar o retardamento da execucao do objeto;

15.1.5. ndo mantiver a proposta;

15.1.6. cometer fraude fiscal;

15.1.7. comportar-se de modo inidéneo;

15.2. Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as
condicdes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre
os licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo ap6s o encerramento da fase de
lances.

15.3. O licitante/adjudicatéario que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos
subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sancgdes:

15.3.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que nao
acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratacéo;

15.3.2. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do licitante;

15.3.3. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até dois anos;

15.3.4. Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no
SICAF, pelo prazo de até cinco anos;

15.3.5. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Pudblica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante
pelos prejuizos causados;

15.4. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sanc¢des.
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15.5. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato
lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo
necessarias a apuragdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a
autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a
eventual instauracdo de investigagdo preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizacao — PAR.

15.6. A apuracdo e o julgamento das demais infrac6es administrativas ndo consideradas
como ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°
12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

15.7. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica,
com ou sem a participacdo de agente publico.

15.8. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, a Unido ou Entidade poderda cobrar o valor remanescente
judicialmente, conforme artigo 419 do Cddigo Civil.

15.9. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario,
observando-se o0 procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente na
Lei n°® 9.784, de 1999.

15.10. A autoridade competente, na aplicacdo das sanc¢fes, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administracéo, observado o principio da proporcionalidade.

15.11. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

As sanc¢Bes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas no Termo de
Referéncia.

Sao Vicente do Sul, 22 de Maio de 2019.

Jair Correa
Siape 1213795
Chefe do Setor de Producéo
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16. DA APROVACAO DO TERMO DE REFERENCIA
16.1. Nos termos do inciso Il Art. 9° do Decreto n° 5.450/05:
() AUTORIZO o Termo de Referéncia;

() NAO AUTORIZO o Termo de Referéncia e proponho alteragdes.

Deivid Dutra de Oliveira
Diretor Geral
Ordenador de Despesa



