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Ata namero 02/2017 do Colégio de Dirigentes (CODIR) do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia Farroupilha/RS. Segunda Reunido Ordinaria/2017. Aos trés dias do
més de abril do ano dois mil e dezessete, as dez horas, na Reitoria, reuniram-se para a
segunda reunido ordinaria do ano de dois mil e dezessete, sob a presidéncia da Reitora do
Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha, professora Carla Comerlato
Jardim: os Proé-Reitores: Pré-Reitor de Pesquisa, Pos-Graduacéo e Inovagéo, Arthur Pereira
Frantz: Pré-Reitor de Desenvolvimento Institucional Substituto, Roberson de Oliveira; Pro-
Reitor de Ensino, Edison Gonzague Britto da Silva; Pré-Reitora de Extensdo, Raquel
Lunardi; Pro-Reitor de Administracdo, Vanderlei José Pettenon; e os Diretores Gerais dos
campi: Rosane Pagno, Campus Santo Angelo; Carlos Eugénio Balsemao, Campus Jaguari,
Alessandro Callai Bazzan, Campus Panambi; Verlaine Gerlach, Campus Santo Augusto;
Renata Rotta, Campus Santa Rosa; Carla Tatiana Zappe, Campus Sao Borja; Rodrigo
Ferreira Machado, Campus Alegrete; Rodrigo Carlotto, Campus Julio de Castilhos; Joao
Carlos Ribeiro, Campus Avangado de Uruguaiana; Carlos Trombetta, Campus Frederico
Westphalen; e Deivid Oliveira, Campus Sao Vicente do Sul. O Colegiado de Dirigentes foi
convocado por meio do Memo. Circ. N° 003/2017 - Secretaria Executiva/Reitoria/lF
Farroupilha, de 30 de margo, para tratar da seguinte pauta: Abertura: informes gerais;
aprovacao e assinatura de Atas. Campus Santa Rosa: divulgacéo do ENEM para os cursos
do IFFar (disponibilizacdo de material para divulgagao nos campi); gratuidade das
especializacées. PROAD: informes gerais. PROEN: realizacdo do XVII Congresso
Internacional de Educacdo Popular — MOBREC/SM; XXVI Seminario Internacional de
Educacdo Popular — MOBREC/SM; IV Seminario Internacional Sindical — 2° Ndcleo do
CPERS Sindicato: e IV Seminario Internacional de Educacio Profissional do IF Farroupilha
(folder em anexo), em Santa Maria, de 09 a 12 maio; realizacdo do V Encontro de
Liderancas Estudantis do IF Farroupilha no Campus Santo Angelo, no dia 25 de maio;
realizacdo da V Mostra Cultural no Campus Santa Rosa, no dia 24 de agosto; realizagdo do
Seminario de Diversidade e Incluséo, tendo como tema norteador “Diversidade e Incluséo
em tempo de incertezas: desafios e possibilidades”, no Campus Séo Vicente do Sul, de 17 a
19 de outubro no Saldo Azul (cronograma prévio em anexo); devolutiva ac CODIR sobre a
elaboracdo de carteiras da UNE e da UBES por parte dos estudantes do IF Farroupilha;
definicdo de vagas para o Processo Seletivo 2018; informes. PRPPGI: informes gerais.
PROEX: informes gerais. PRDI: Diretoria de Gestido de Pessoas: Seminario de Acolhida;
minuta da Instrucdo Normativa dos afastamentos parciais. Diretoria de Planejamento e

Desenvolvimento Institucional: Coordenagdo de Avaliacdo Institucional: Relatério de
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Autoavaliag&o Institucional (contexto de producao); contexto atual da CPA: reformulacéo da
comissao/nucleos; regulamento: carga horaria especifica para atender as atividades da
CPA, eleicao; configuracao, Processo de Autoavaliagéo 2018 (ano base 2017) — antecipacéo
para junho; modulo: Avaliagdo do SIG — teste e avaliagdo; Avaliagdo Docente — CPA e
CPPD; metodologia de avaliagao do PDI; formagéo: evento promovido pela CAIN e Diretoria
de Planejamento e Desenvolvimento Institucional - data antecipada para junho (20 e 21).
metodologia de distribuicdo de cédigo de vagas; informes gerais: mapa dos candidatos do
Processo Seletivo. ASSUNTOS GERAIS. Dando inicio a sessdo, a professora Carla
agradeceu a presenca de todos, salientando a antecipagéo da reunido, entao prevista para o
dia quatro de abril, em razdo de agenda em Brasilia. Comentou a necessidade de assinatura
da ata relativa a primeira sessé&o ordinaria do ano de 2017 e de demais referentes ao ano de
2016. A secretaria executiva Cristiane Alves procedeu a leitura de alteraczo no texto da ata
da primeira reunido de 2017 e a professora Carla solicitou a manifestagéo dos presentes
sobre essa retificagdo. Estando todos de acordo, passou aos informes gerais. Apds
mencionar a necessidade de antecipagdo da pauta relativa a Comissao Prépria de Avaliagdo
(CPA), a professora Carla apresentou a técnica em assuntos educacionais Larissa Scotta,
que trabalhara junto & secretaria executiva assessorando o Conselho Superior e o Colégio
de Dirigentes. Na oportunidade, a reitora agradeceu a Diregdo do Campus Sao Borja pela
cedéncia da servidora e mencionou nédo haver contrapartida para a unidade. Na sequéncia,
informou que deu posse a quatro novos docentes na primeira hora do corrente dia e que
havera, nas proximas semanas, a posse de mais cinquenta novos servidores. Na sequéncia,
deu ciéncia da parceria estabelecida com Mogambique, salientando o acolhimento de
professores desse pais, formados nas areas da economia, agricultura e engenharia agricola.
A seguir, explanou sobre o mapeamento realizado pela Diretoria de Planejamento do
numero de FCCs e dos coordenadores que ainda nao estdo recebendo a devida retribuiczo.
Frisou que o IFFar possui oitenta e quatro FCCs e que teria direito a cento e dezenoZ{.
Essa diferenca de trinta e cinco FCCs sera solicitada. Para tanto, a reitora salientod a,

necessidade de haver, no SISTEC, discentes vinculados aos cursos pois os dados s3p
extraidos desse sistema. O professor Jodo Carlos mencionou que os cursos ofertados em
Uruguaiana poderiam n&o estar com alguns alunos vinculados no SISTEC, no que a
professora Carla sublinhou que, em todos os cursos ofertados no ano de 2017, ja foi~
realizada a vinculagéo de discentes. Seguindo, a professora Carla informou que a Comissao
Permanente de Sindicancia e Inquérito Administrativo (COPSIA) realizou reunido na Ultima

semana, dada a necessidade de agilizar o andamento de processos. O presidente da
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69 Comissdo, Paulo Ricardo de Jesus Costa, tomou a palavra e destacou a reestruturacao
70  realizada no uUltimo més. Salientou o nimero de trinta e seis procedimentos realizados no
71 ano de 2016 e vinte e um encaminhamentos. Destacou o processo de descentralizagao das
72 acdes da Comisséo, visando o encaminhamento mais célere dos processos, uma vez que o
73 montante de questdes encaminhadas a Comissao é bastante significativo. Informou que
74  supostas irregularidades serdo secretariadas por servidor do mesmo campus do(s)
75  docente(s) ou técnico-administrativos) em questdo, a fim de agilizar e facilitar o acesso a
76  informacgbes, e serdo avaliadas por servidores de unidades préximas geograficamente.
77  Ainda, pontuou que questdes acusatorias continuardo sendo analisadas pelos
78 representantes da COPSIA. O professor Jodo Carlos questionou se todos os servidores
79  poderdo atuar como secretarios na analise dos processos, no que foi salientado por Paulo
80  Ricardo que havera um acompanhamento permanente, pela COPSIA, das a¢des realizadas
81  nos campi, visando dar o suporte necessario a todos os que atuarem junto aos processos. A
82 professora Verlaine indagou sobre a existéncia de cronograma de analise dos processos. O
83  professor Deivid Oliveira mencionou a possibilidade de serem inseridas, no curso de
84  formacao, informacdes a respeito dos procedimentos relativos & COPSIA, no que o servidor
85 Paulo Ricardo colocou-se a disposicao das diregdes para repassar aos campi informagoes
86  sobre as atribuigbes da comissdo e os encaminhamentos por ela realizados. Na sequéncia,
87 a professora Carla agradeceu a participagéo do servidor e antecipou a pauta relativa a
88 Comissdo Propria de Avaliacdo. A Coordenadora de Avaliagdo Institucional, Raquel
89  Goularte, iniciou sua fala destacando a construgdo do relatério de autoavaliagdo. O
90 presidente da CPA, Rodrigo Elesbdo, fez referéncia aos pedidos, por parte de varios
91  servidores, de desligamento da comissdo. Pontuou que entre as razdes arroladas para
92  essas solicitagcdes estao o fato de ndo existir retribuicdo financeira e de ndo ser especificada
93 no Regulamento da Atividade Docente (RAD). Acerca disso, frisou a necessidade de
94  reestruturacao das comissdes locais, de forma a priorizar a participagéo daqueles servidores
95  que, efetivamente, desejarem contribuir com as acdes realizadas. Sobre essa reformulagao,
96 a professora Verlaine questionou se a reposicdo dos membros nao deveria seguir o
97 regulamento para eleicdo de novos integrantes. Raquel Goularte ratificou a informagao e

98 enfatizou que para que a CPA consiga realizar a Autoavaliagdo em junho de 2017, conforme

99 solicitado pela gestido do IFFar, € necessario que haja a reposicao dos membros dos
100 niucleos e CPA que se afastaram. A servidora frisou, ainda, que a eleicdo, neste momento, ég

101  nao seria 0 mais indicado, uma vez que a comissdo esta no meio da gestado, além disso, ( <
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102 lembrou que uma eleicao precisaria de, no minimo, um més para os tramites. Isso também /‘?/ \P&
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vale para as alteragdes no regulamento, lembrou Raquel. Por isso, a Coordenacgao de
Avaliacdo e CPA sugeriram a reposicdo dos membros em cada nucleo, por assembleia,
voluntariado ou indicacéo, desde que os servidores, alunos e sociedade civil, dependendo
do segmento, estejam dispostos a colaborar com as atividades da Autoavaliacao
institucional. Sugeriram também a inclusdo no regulamento da CPA da carga horaria
especifica de 2h semanais dos servidores membros dos nucleos de Autoavaliagdo para
trabalho nas atividades da CPA. Depois disso, a diretora do Campus Santo Augusto sugeriu
que os questionarios voltados para os discentes sejam aplicados levando em consideragao
as especificidades dos cursos a que estao vinculados. O professor Rodrigo Elesbao retomou
a palavra e pontuou que alguns campi entregaram a comissao relatérios muito breves com
os planos de acdes. O professor Alessandro Bazzan mencionou a mudanga na dire¢ao do
Campus Panambi e seu propésito de ter ciéncia dos encaminhamentos realizados pela CPA
local. A professora Verlaine questionou se havera solicitagdo, por parte da CPA, de
reestruturacdo das comissdes locais. Apds essa fala, a professora Carla propds a
elaboragdo de um parecer do Colegiado autorizando a reposicido dos membros neste
momento sem eleigdo, bem como autorizando a utilizagdo de duas horas semanais para os
membros dos Nucleos de Autoavaliacao trabalharem nas atividades relacionadas a
avaliacdo institucional. Em seguida, o professor Edison reforcou a necessidade de
elaboragao do .plano de agado, mencionado pelo presidente da CPA, e destacou a
importancia de realizagao da avaliagao interna. O referido presidente fez mencéo elogiosa a
celeridade com que os campi de Julio de Castilhos e Santa Rosa respondem as questées
encaminhadas pela CPA. Acerca dos dados coletados a partir dos questionarios, afirmou
que serao publicizados em julho. Sobre 0 modulo de avaliagdo no SIG, colocou que serdo
encaminhadas informagdes nos proximos dias. Com relacdo a avaliacdo docente, pontuou
que, apesar de ndo haver uma padronizacdo institucionalizada, & imprescindivel que seja
realizada, a partir dos mecanismos que os campi entenderem mais adequados. Em relacao
a essa padronizacdo, mencionou a intengéo para que ocorra a partir da utilizacéo do SIG. A
professora Carla frisou, acerca da participégéo dos docentes na CPA, que esta deve constar
no RAD, com a destinacéo de carga horaria previstas para participacdo na comissdo. Essa
mesma previsdo de carga horaria deve ocorrer com os tecnico-administrativos, ainda que
nao possuam regulamentacao de suas atividades. Sobre a relevancia da CPA, a professora
Carla enfatizou o papel de destague dessa comissdo quando do reconhecimento dos

cursos, haja vista a analise dos relatérios de autoavaliacdo institucional pelos avaliadores e

as reunides realizadas com seus integrantes. Destacou, também, a questédo da avahaca&\q\\
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137 docente, demanda prevista em lei que ja ocorre em algumas unidades do IFFar, mas que
138 deve ser ampliada para ocorrer em todas as unidades ainda em 2017. Dando
139  prosseguimento as pautas, a professora Renata Rotta indagou se haveria a previsdo de
140  cronograma para divulgacdo do ENEM pela Instituicido e se agdes nesse sentido estariam
141 sendo pensadas. O secretario de comunicacao, Vitor Dornelles, colocou que, para o ano de
142 2017, tem-se a previsdo de criacdo de folders por campus, sem a inser¢ao de datas
143 especificas, e divulgacdo on-line, dando relevancia a necessidade de realizacdo do ENEM
144  para ingresso nos cursos do IFFar. No caso de haver urgéncia na disponibilizagdo dos
145  materiais graficos, sugeriu o contato com a secretaria, uma vez que vem sendo seguida a
146  ordem alfabética do nome dos campi para producéo e envio de material. A professora Carla
147  mencionou que, a despeito da demanda dos internautas de conhecer os cursos ofertados
148 pelo IFFar, as informagdes sobre esses ndo sdo encontradas com facilidade. A fim de
149  dinamizar esse acesso, sugeriu a utilizagdo de uma plataforma semelhante a que €
150  apresentada no portal do MEC, com banners voltados para o acesso a diferentes links (um
151  voltado para informacdes sobre cursos, outro com informacdes mais gerais sobre a
152  instituicdo, etc). O diretor Rodrigo Carlotto afirmou que os veiculos de comunicagéo que
153  mais atingiriam o publico-alvo do IFFar sdo a televisdo e o radio, mencionando a pertinéncia
154  de haver uma politica institucional priorizando a insergao de informacdes nessas duas
155  midias. Sobre essa questao, o servidor Vitor colocou que se tem atihgido 0 maior numero de
156  pessoas a partir da internet e da troca de informagdes entre familiares. Contribuindo com
157  essa questao, o professor Carlos Eugénio fez alusdo ao Curso de Energias Renovaveis, que
158 teve veiculadas informacbes sobre sua oferta na midia televisiva, a partir do
159  estabelecimento de uma parceria. O professor Joao Carlos ratificou a importancia da
160  insercdo de informacdes sobre os cursos na televisdo, destacando o retorno obtido. Sobre
161  isso, colocou a pertinéncia de se mensurar o custo necessario para tal. A professora Renata
162  colocou que, no seu campus, a insercao de informagbes na radio foi abandonada, pois ndo
163  trazia retorno, ao passo que a televisao atinge um numero bastante significativo de pessoas.
164  Roberson de Oliveira destacou que diferentes estratégias podem ser utilizadas pelos campi,
165 e que as informacdes constantes nos formularios de inscrices permiterﬁ a verificacdo de, a
166  partir de quais canais, o discente teve acesso a informagdes sobre a instituigdo. Sobre a
167 insercdo de informacdes na midia televisiva, o servidor Vitor destacou que somente é

168  permitida, ao IFFar, a divulgacdo dos cursos e do processo seletivo. A professora Carla
169  afirmou que ha um contrato com uma agéncia de publicidade para midia impressa, e que um

170  tramite semelhante a esse seria o caminho para se chegar a midia televisiva. Destacou,
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também, que até o dia treze de abril, a SECOM deve disponibilizar material aos campi,
seguindo a ordem alfabética de distribuicdo, a menos que seja solicitada outra ordem, em
razdo de urgéncia na publicidade. O professor Carlos Trombetta colocou que, no Campus
Frederico Westphalen, o “Dia no Campus” tem apresentado um bom retorno, no tocante ao
publico-alvo dos cursos técnicos. Apds, a professora Carla informou aos presentes a
suspensao da reunido, e o retorno previsto para as treze horas. As treze horas e vinte e oito,
houve a retomada dos trabalhos, com a professora Carla repassando a palavra a professora
Renata, que abordou a PEC sobre o fim da gratuidade dos cursos de especializacdes. A
professora Carla mencionou o arquivamento desse projeto, haja vista a votacao realizada
pelo congresso, de forma que as instituicbes seguem impedidas de cobrar pela oferta dos
cursos de pds-graduacédo. A seguir, o diretor de administracédo, Vanderlei Pettenon, abordou
o decreto que estipula os limites dos gastos dos ministérios em que, no caso especifico do
MEC, houve um corte de 4,6 mi, em torno de 12,5% de todo o limite de gastos do ministério.
Destacou que o valor destinado a investimento é inferior que o de custeio e que, com a
emissdo de portaria a ser langada nos préximos dias, teremos os limites para a realizacao
de empenhos. O professor Jodao Carlos questionou se os bloqueios séo temporarios, ac que
Pettenon destacou que existe uma ldgica na liberacao de limites, até o teto estipulado.
Como exemplo, citou os gastos com assisténcia estudantil, que sdo 100% liberados. A
tendéncia & que se tenha 100% do empenhado. A portaria nimero 28, de 2016, reeditada,
estipula a previsdo de gastos na ordem de 80% do orcamento. O professor Pettenon
pontuou criar fluxos de rotinas administrativas para observancia dos prazos e tramites
legais. Exemplificou com o servigo de limpeza. Afirmou que esse sera ponto de pauta do
Comité de Administracdo. Ainda, pontuou que prioridades de obras do IFFar, considerando
limites da SETEC, deverdo ser discutidas no CAAD. No que tange a matriz, foram
aprovados no Forplan os pesos de cada curso. Devera haver analise desses pesos por
parte dos Reitores no CONIF. Em relagédo aos dados no SISTEC, solicitou que até a primeira
semana de maio todos os discentes sejam inseridos, a fim de possibilitar a extragao. Pa(m/

tanto, solicitou a conferéncia dos dados relativos ao segundo semestre de 2016. Salien ou

que, entre a Ultima semana de maio e primeira de junho, teremos ciéncia dos limit
previstos para esse ano. Deivid questionou como esta sendo projetada a base referencial
para 2018 e Alessandro indagou se havera redugao nos valores de custeio, no que o
professor Pettenon pontuou que pederd ocorrer. O que ira regrar essas condicdes é o :

crescimento da instituicdo, se sera igual ou maior ao da rede. Encerradas as pautas da

G
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PROAD, a professora Carla passou a palavra ao professor Edison, que iniciou a%\ &/{,
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apresentacao das pautas relativas a PROEN, informando que o IFFar participara novamente
do MOBREC/SM. Fez mencao a realizagédo do V Encontro de Liderangas Estudantis do IF
Farroupilha, no Campus Santo Angelo, no dia 25 de maio, e V Mostra Cultural, no Campus
Santa Rosa, no dia 24 de agosto. Apds, o professor informou que, de 17 a 19 de maio
ocorrera o Seminario de Diversidade e Inclusdo, no Campus Sao Vicente do Sul, o qual tera
um carater institucional. Salientou a realizagédo de reuniao do CODIR no dia 18 de outubro,
no referido Campus. Sobre a confecgdo e implementagcido de carteiras de identificacédo
estudantil, demanda apresentada na primeira Reunido Ordinaria do CODIR em 2017, o
diretor de Assisténcia Estudantil, Hermes Uberti, pontuou que estas teriam um custo de 30
reais, se obtidas com a UNE. Ademais, o prazo de validade dessas seria de 12 meses.
Sobre a identificacao, citou a possibilidade de utilizagdo do sistema SIG gerar carteira ou
cartdo, com numero individual, para acesso refeitério e bibliotecas. A proposta, segundo a
professora Carla, é que haja a unificacio da idenfificac;éo dos estudantes, entre todas as
unidades, ja com cédigo de barras ou outro tipo de identificador padrdo a ser utilizado nas
bibliotecas, refeitério e demais espacos. Sobre a questdo, o professor Carlos Eugénio
colocou a urgéncia da confecg¢ao de identificacdo Unica para todos os discentes. O professor
Rodrigo Machado afirmou que a utilizagdo de uma identificacéo facilitaria o controle das
refeicdes fornecidas, uma vez que os alunos poderiam realizar o agendamento. Visando
padronizar o funcionamento dos refeitérios das unidades do IFFar, a professora Carla
mencionou que a Diretoria de Assisténcia Estudantil estd organizando estudo, a ser
entregue nas proximas semanas, levando em considerac@o o que é previsto na legislagdo. A
professora Verlaine abordou o calendario de compras, questionando se nio seria possivel
adiantar esse estudo, dada a preocupagdo com a aquisicdo de utensilios e demais
equipamentos. O professor Trombetta colocou que o orcamento previsto ndo sera suficiente
para atender a oferta de refeicdes a todos os alunos, caso a demanda permanega como
esta. A professora Carla Zappe citou o caso do Campus Sao Borja, que devido a restricdo
orcamentaria tem apresentado dificuldades para oferecer refeicdes a todos os estudantes.
Deivid solicitou um esforgo no sentido de viabilizar o0 acesso aos refeitérios, pois s&do um dos
pilares que garantem a permanéncia na instituicdo, o que foi corroborado pelos professofes
Rodrige Machado e Carlos Eugénio. De acordo com a professora Carla, universalizar o
acesso, dar isonomia a todos os estudantes e diminuir o desperdicio sdo questées que

devem permear o estudo a ser realizado sobre os refeitérios. Na sequéncia das pautas da

PROEN, o professor Edison solicitou aos diretores que encaminhem, até o final da semana
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necessidade de definicdo desses numeros na proxima reuniao do Conselho Superior
(CONSUP). Sobre a oferta de novos cursos em 2018, a professora Carla salientou que
processos de abertura devem ser analisados pelo CONSUP até julho. Em relagdo ao
cancelamento ou suspensdo de cursos, o professor Edison pontuou a necessidade de
formalizacdo dos pedidos, seguindo os tramites legais. Também mencionou que houve
alteracdo no catalogo dos cursos, de modo que havera alteragcdo no perfil do egresso, na
matriz, entre outros pontos de alguns Projetos Pedagogicos. A professora Verlaine solicitou
que, na préxima reunido do CONSUP, seja analisado o Projeto Pedagégico do Curso
Superior de Agronomia, no que a professora Carla colocou que seguird os tramites legais,
sendo encaminhado para analise por parte da Camara Especializada, inicialmente. Acerca
desse processo, o professor Edison mencionou as etapas para aprovacgéo de curso. Sobre a
reforma nos cursos de ensino médio, Deivid questionou se sao esperadas alteragdes para
2019. O professor Edison afirmou que a previsdo € que as BNCCs sejam aprovadas em
2017 e implementadas a partir de 2019. Frisou que nac ha como alterar os PPCs sem que
as BNCCs sejam aprovadas. Encerradas as pautas da PROEN, passou-se as relativas a
PRPPGI. O professor Arthur agradeceu aos campi de Jaguari e Sao Vicente do Sul pelo
apoio na organizagao do processo seletivo do Mestrado Profissional em Educacao
Profissional e Tecnolégica e destacou positivamente o namero elevado de inscricbes
realizadas. Na continuidade, a professora Raquel Lunardi, da PROEX, mencionou a
realizagdo dos jogos estudantis e a necessidade de se definir o campus que ird sediar o
evento. Destacou a importancia da participacéo dos discentes em atividades como essa e
solicitou que os diretores se manifestassem sobre a questdo, mencionando que esta
prevista reunido, no dia 13 de abril, com os professores de educacao fisica, para escolha de
data de realizagao. A professora Carla sustentou que os jogos estudantis deveriam ocorrer
anteriormente aos estaduais e nacionais, numa logica contraria ao que vem ocorrendo.
Sugeriu essa alteragio, a ser posta em pratica a partir do proximo ano, de forma que, em
2017, os jogos nac classificariam para as fases estadual e nacional. O professor A[essan?«_o/,
a partir de questionamento da professora Raquel, afirmou que Panambi ndo possui pista

atiética, mas que ira avaliar a possibilidade de recebimento dos jogos. A professora Rag

informou que nos préximos dias serdao abertas inscricdes para o Programa institucional de

Apoio ao Desenvolvimento e Integracdo da Faixa de Fronteira Farroupilha (PIADIFF). EsteJ Q%\\

tem como objetivo o desenvclvimento de agbes de educagdo na faixa de fronteira, e pod
ser acessado pelo SIGAA, modulo extensdo. Ainda, lembrou aos diretores que foi

encaminhado memorando solicitando o cadastro de todos os discentes dos cursos Pronatec

\e\?%&%\



273
274
275
276
277
278
279
280
281
282
283
284
285
286
287
288
289
290
291
292
293
294
205
296
297
298
299
300
301
302
303
304
305
306

MINISTERIO DA EDUCACAOQ 1N
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA LU
INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA it
COLEGIO DE DIRIGENTES eI

Farroupilha

A professora Carla mencionou que havera em torno de 50 mil vagas para o MedioTec, sendo
que 34 institutos propuseram 110 mil propostas de vagas, necessitando que o MEC faga o
ajuste das vagas que serao ofertadas. A partir dos encaminhamenfos realizados pelo MEC,
os quais estardo disponiveis a partir do dia 10 do corrente més, o instituto verificara se
ofertara os cursos. A professora Renata indagou sobre o Acessuas, colocando que ©
Campus foi questionado sobre a oferta de cursos relativos ao MedioTec. O professor
Alessandro mencionou que o Campus Panambi esta no aguardo de verba para comegar as
atividades do Pronatec, no que a professora Raquel sublinhou que, no caso de o curso nao
iniciar na data prevista, deve-se verificar a nova data prevista para o seu término.
Encerradas as pautas da PROEX, a professora Carla deu seguimento a reuniao passando a
palavra ao servidor Roberson de Oliveira, responsavei por apresentar as pautas da PRDI.
Acerca da minuta da instrugdo normativa dos afastamentos parciais, primeiro ponto
abordado pelo servidor, a professora Verlaine questionou o artigo quarto, paragrafo
segundo, que discorre sobre a ndo concessao de afastamento aos servidores com a jornada
flexibilizada. Sobre esse artigo, a professora Carla destacou que a instrugdo normativa
deveria reforcar esse ponto. O professor Rodrigci Machado questionou quem ficara
responsavel por solicitar o cancelamento da jornada ininterrupta, caso ocorra tal situagao, no
que a professora Carla destacou que € responsabilidade da chefia imediata. Em relagéo ao
atendimento ininterrupto, a Reitora sublinhou que, caso o servidor solicite afastamento e a
chefia possa realoca-lo em outro setor, de forma que possa cumprir oito horas, podera se
afastar parcialmente. O mesmo ocorre caso ele possa realizar oito horas no mesmo setor
em que esta lotado e ndo haja prejuizo no atendimento ininterrupto. Do contrario, o pedido
sera indeferido. Na sequéncia, foram dados alguns informes da diretoria de Gestéo de
Pessoas, sobre o cadastro de projetos de fluxo continuo e o cronograma de nomeacgdes de
docentes e técnico-administrativos. Ainda, foi abordado o Semindrio de Acolhida aos
servidores, com a apresentacéo de datas, previstas para 18 e 19 de maio ou 22 e 23 do
mesmo més, e da programacao organizada. Foi solicitado pela professora Carla-a analise
dessas duas datas, levando em consideracdo que, nas sextas-feiras, costuma-se ter baixo
quérum nos campi. A partir de analise por parte dos presentes, ficou definida a data de 22 a
23 para realizacdo do seminario. Na continuidade, deu-se inicio a apresentacdo da minuta
da Instrucdo Normativa dos afastamentos parciais, sendo o resumo das contribuicbes dos
campi sobre o texto encaminhado o primeiro item apresentado. O professor Rodrigo
Machado questionou sobre o afastamento parcial para alunos de educagao a distancia, no

que a professora Carla destacou que essa € uma questdo a ser analisada pelos presentes,
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307 uma vez que a incompatibilidade de realizacdo do curso com a jornada de trabalho precisa
308 ser levada em consideracéo. O referido professor indagou, ainda, se sera possivel aos
309 servidores solicitarem quantos afastamentos parciais desejarem, no que a professora
310  colocou que ha critérios a serem seguidos, no sentido de que devem ser percebidos os
311 niveis de qualificagcao visando o avango na carreira do servidor a fim de permitir ou ndo o
312  afastamento. No artigo 6, paragrafo primeiro, foi proposta alteracdo na redacido, acatada
313 pelos presentes. Em relagéo a redugdo de carga horaria para o caso de estagio curricular,
314  foi colocado em votacao e definiu-se o nimero de 8 horas. Na sequéncia, propds-se a
315  analise da submissao do processo 2 analise da Comissdo Permanente de Pessoal Docente
316 (CPPD) e da Comissao Interna de Supervisao (CIS). Ficou acordado que, no caso dos
317  docentes, cabe a CPPD e, no caso dos TAES, a CIS. Ainda, foi colocada a questido de
318 estipular numero de vagas em analcgia aos afastamentos totais. Como encaminhamento, a
319  professora Carla sugeriu que uma instancia intermediaria se manifeste a respeito. Os
320 presentes explanaram acerca de um limitador para os afastamentos parciais, sendo que
321 para parte do grupo deveria haver um limite e, para outra, ndo deveria existir. A professora
322  Carla colocou em votagédo essa qusstdo, solicitando que os favoraveis a um limitador se
323  manifestassem. No caso dos docentes, caberia aos colegas da area, nomeados por portaria,
324  constituirem a instancia intermediaria. No caso dos TAES, seriam os servidores lotados junto
325  ao servidor que demanda o afastamento que constituiriam essa instancia. No caso de haver
326  somente um servidor no setor, o parecer sera emitido pela chefia imediata. No caso de aluno
327  especial, podera se afastar desde que haja a compensacao de horas. O servidor Rodrigo
328. Carlotto questionou sobre a resolugéo n® 19, no que a Diretora de Gestdo de Pessoas
329  Priscila Guedes colocou que esta sendo alvo de analise. Considerando o horario e as
330 pautas a serem apresentadas, foi suspensa a reunido. Aos dez dias do més de abril do ano
331  dois mil e dezessete, as treze horas e cinguenta minutos, na Reitoria, reuniram-se para a
332 continuagéo da segunda reunidc ordinaria do ano de dois mil e dezessete, sob a presidéncia
333 da Reitora do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha, professorﬁ’
334 Carla Comerlato Jardim, os Pro-Reitores: Pro-Reitor de Pesquisa, Poés-Graduacao |

335 Inovacdo, Arthur Pereira Frantz; Pro-Reitora de Desenvolvimento Institucional, Nidia
336 Heringer; Pro-Reitor de Ensino, Edison Gonzague Britto da Silva; Pré-Reitora de Extensao,
337  Raquel Lunardi; Pré-Reitor de Administracdo, Vanderlei José Pettenon: e os Diretores Gerais

338 dos campi: Rosane Pagne, Campus Santo Angelo; Carlos Eugénio Balseméo, Campus Uo
339 Jaguari; Alessandro Callai Bazzan, Campus Panambi; Verlaine Gerlach, Campus Santo //]
340  Augusto; Renata Rotta, Campus Santa Rosa; Carla Tatiana Zappe, Campus Sao Borja;g& Qﬁ;
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341 Rodrigo Ferreira Machado, Campus Alegrete; Rodrige Carlotto, Campus Julic de Castilhos:
342 Joao Carlos Ribeiro, Campus Avancado de Uruguaiana; Carlos Trdmbetta, Campus
343 Frederico Westphalen; e Deivid Oliveira, Campus S&o Vicente do Sul. Dando continuidade
344  as pautas da Pré-Reitoria de Desenvolvimento Institucional, a professora Carla solicitou &
345  servidora Priscila Guedes que explanasse sobre a minuta da Instrucdo Normativa dos
346  Afastamentos Parciais. A servidora informou que encaminhou aos diretores, no dia 7 de
347  abril, o texto alterado a partir do que foi discutido na primeira parte desta reunido. O
348  professor Alessandro informou que recebeu, no dia de hoje, um manifesto de 14 técnico-
349  administrativos sobre a instrucdo normativa, no qual propéem que os servidores que
350 solicitam afastamento, no caso de ndo serem atendidos, possam recorrer a CIS. A
351  professora Carla mencionou que nao faz parte das atribuicbes desta comissdo a analise dos
352  pedidos de afastamentos e que, havendo concordancia dos presentes de que a CIS poderia
353  atuar junto a essa demanda, seus membros deveriam ser ouvidos previamente. Sugeriu
354 que, no texto, conste a informagdo de que, apds a chefia imediata dar o parecer, este
355  poderia ir para uma instancia intermediaria, no caso dos técnico-administrativos, a CIS, e no
356  caso dos docentes, a CPPD, de forma que tais comissdes possam se manifestar. Propds,
357 ainda, que o parecer da chefia se dé mediante a escuta dos demais servidores do setor e
358  que seja formalizado mediante formulario, no qual conste um campo para manifestacdo dos
359  colegas, um campo para a chefia, outro para a comissdo que representa o servidor e um
360  Ultimo, para o encaminhamento final. Colocou em votacdo essas proposicdes, havendo
381  concordancia pelos presentes. O professor Deivid indagou sobre os servidores que
362  possuem funcéo gratificada, no que a professora Carla enfatizou que estes nao tem direito a
363  afastamento, devendo realizar um plano de compensacgio de horas. A servidora Priscila
364  retomou a apresentacdo das alteragdes no texto da Instrucdo Normativa, abordando o artigo
365 7, paragrafo 4, que trata do pedido de afastamento em razdo de atividades referentes a
366 trabalho de conclusao de curso, dissertacao, tese, etc. A professora Carla sublinhou que o
367  servidor que estiver nessa etapa de sua qualificagdo necessita comprovar mediante
368  documento de matricula. A professora Renata colocou que, mesmo nos cursos a disténcia, o
369  servidor necessita de um tempo para realizacdo das atividades. Ainda, pontuou que o
- 370  paragrafo 4 contemplaria somente o caso dos cursos EaD, no que a professora Carla
371 concordou e propds a alteracdo do texto, de forma a sebarar as informacodes referentes a
372  escrita de trabalhos finais das relativas aos cursos EaD. No primeiro caso, o afastamento

373  previsto seria de até 16 horas. No tocante aos cursos a distancia, o servidor devera entregar

374  declaragdo, assinada pela Instituicdo que oferta o curso, informando os horarios das X
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375  atividades presenciais, de forma a comprovar a necessidade de afastamento. O professor
376  Deivid salientou a necessidade de rever seu posicionamento, entdo favoravel na primeira
377  parte da reunido, referente ao artigo 6, paragrafo 1 da Instrugéo Normativa, que propde que
378 o servidor com afastamento parcial somente sera liberado para participar de curso de nivel
379  superior a sua formagao, de modo a contemplar a elevacao da escolaridade dos servidores.
380 O professor questionou se, naquelés campi que nao teriam demanda e poderiam aceitar
381  todos os pedidos de afastamento parcial, independentemente de haver ou n3o elevagao da
382  escolaridade, haveria a necessidade de se seguir essa determinacdo. Sobre essa questéo,
383  a professora Carla sustentou que ja foi pauta da primeira parte da reunido, tendo inclusive
384 sido alvo de votacdo. Perguntou se algum dos dirigentes verificava a necessidade de rever
385 esse ponto e, como nao houve manifestacéo dos presentes, ratificou o texto ja aprovado.
386 Sobre o artigo 7, solicitou que o vocabulo “grade” seja substituido por “matriz’ ou
387 denominacdo equivalente. Também sugeriu que o paragrafo 3, do artigo 8, que trata da
388 submissdo do processo & Comissdo Permanente de Pessoas Docente — CPPD, no caso
389 dos docentes, e & Coordenagdo de Gestdo de Pessoas no caso dos técnico-
390 administrativos, seja colocado apés caput do artigo 8 e, ainda, que a partir do que foi
391 proposto sobre a participagdo da CIS, que a parte relativa & Coordenagdo de Gestao de
392 Pessoas seja substituida pela CIS. Apos, a servidora Priscila realizou a leitura das
393 alteragdes tratadas na primeira parte da reunido, pontuou qUe os afastamentos tem validade
394 semestral e podem ser interrompidos, a qualquer tempo, no interesse da administragdo ou a
395  pedido do servidor e finalizou informando que o texto aprovado passara pelo CAGEP. Ainda,
3gs  afirmou que sera formalizada junto a CIS a demanda relativa a participagao desta comissao
397 na an_éiise dos pedidos de afastamento e que, apds essas etapas, o texto ira para
398  publicagdo. Na sequéncia, a professora Carla solicitou que a servidora Raquel Goularte e o
399 servidor Gustavo Lotici apresentassem a metodologia de avaliacdo do Plano de
400 Desenvolvimento institucional. Raquel esclareceu que a proposta de avaliagdo surgiu a
401  partir de demanda da PRDi a Coordenacgdo de Avaliagado Institucional (CAIN). A fim c}e’

402  organizar uma metodologia de andlise, fci realizado um estudo comparativo do Plano de
403 Desenvolvimento institucional (PD!), a partir do qual foi possivel verificar que o Capitulo 2 —

404  Planejamento Estratégico abrange a maioria dos aspectos que integram os demais capitulos 6*/
405  do referido documento. Informou que a metedologia sugere aspecto a ser avaliado, forma de .
406 realizar a pesquisa, possiveis respondentes, periodos de envio e de retorno da pesquisa. L\
407  Sera enviada planilha com o que estava previsto para o periodo no PDl e uma outra para /‘

408 indicar a situagdo da acdc. Em relacio a especificidade do capitulo dois, Gustra\{o sahentoJ \
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que traz um resumo das agdes previstas no Plano de Desenvolvimento. Raquel apresentou
os demais capitulos da pesquisa, e enfatizou o capitulo 3, subcapitulo 3.15, que trata da
oferta de cursos; e o quarto, que trata das politicas de atendimento aos estudantes. Sobre
este, Gustavo sublinhou que envolve duas pré-reitorias, de Ensino e de Extensdo. Ainda,
colocou que o capitulo 10, que trata do projeto de avaliagcdo e acompanhamento do
desenvolvimento institucional, foi o que demandou maior trabalho por parte da Coordenacao
de Avaliagdo. O professor Deivid indagou se as planilhas a que a servidora Raquel se referiu
jé foram elaboradas, no que esta respondeu afirmativamente. Apds, a professora Carla
perguntou aos dirigentes se concordam com a metodologia proposta, com os respondentes
constantes no documento e com o retorno das planilhas no més de maio. A partir do aval
dos presentes, solicitou @ servidora Raquel que faga o envio dos materiais e destacou que,
no segundo semestre, ocorrera a elaboragao do proximo PDI. Sobre o prazo para entrega, o
professor Pettenon colocou a dificuldade da PROAD em acatar o cronograma, em fungao do
fechamento da matriz orgamentaria. Na sequéncia, o servidor Gustavo informou que a CAIN
e a DPDI estdo organizando evento de formagdo, a se realizar dias 21 e 22 de junho,
visando abordar o tema avaliacao institucional. Sobre esta, o professor Rodrigo indagou se
0 seminario sera presencial, no que o servidor Gustavo confirmou, acrescentando que
também sera transmitido via web tv. Na continuidade, o servidor discorreu sobre a
metodologia de distribuicdo de cédigo de vagas. Pediu escusas pelo envio tardio da planilha
aos dirigentes e salientou se tratar de proposta a ser'analisada pelos presentes. Iniciou
apontando o nimero de 679 docentes efetivos no quadro da instituicéo, ja considerando o
ultimo concurso, e destacou a necessidade de se buscar aproximar o percentual de
ocupacgao dos campi. Sobre a relagdo aluno x professor, afirmou ter realizado analise
positiva, uma vez que os dados subiram em relacdo ao ano anterior. A média do IFFAR,
considerando todos os campi, € de 23,1 alunos por professor. Apés, informou que haveriam
79 codigos de vaga para distribuigéb entre as unidades. Sobre a divisdo, o professor
Alessandro indagou sobre o nimero de docentes contabilizados para o Campus Panambi na
planilha apresentada. Explicou que atualmente ha um professor da area da matematica
cedido para Sao Vicente do Sul, mas contabilizado na planilha para Panambi. Gustavo
salientou que se considera a lotagdo do servidor, no que o professor Alessandro salientou
que, no caso da remocio do servidor para Sao Vicente do Sul, ESte entraria no computo da
média de Panambi, realizada atualmente, mas ficaria lotado em outro campus. A professora
Renata afirmou estar em situagcdo semelhante, pois uma prdfessora ird para outro campus

mas contard no computo de Santa Rosa. Ainda, apontou que recebeu uma vaga, mas a
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devolugao ainda nao foi feita para o outro campus. A professora Verlaine sublinhou que, no
momento que ocorre a remogao, o campus que disponibiliza um servidor deve receber uma
vaga. A professora Carla Zappe manifestou ter uma vaga disponivel na planilha, mas que
esta ja estaria comprometida com Uruguaiana, de forma que ficariam contabilizados para o
Campus 64 docentes, e nao 65. Uruguaiana teria 12 docentes, e ndo 11. A professora Carla
colocou que, a excecdo de Julio de Castilhos, que ja atingiu o teto de docentes previsto,
todos os demais campi estdo dentro do parametro previsto para o IFFar, que € de noventa
90% das vagas. Seria dentro dessa média que todos deveriam estar. O professor Rodrigo
Machado indagou, relativamente aos quantitativos, para qual campi foram contabilizadas
duas vagas cedidas por Alegrete a Santo Angelo, no que a professora Carla explicou que
aparecem vinculadas ao Campus Sante Angelo. O professor Rodrigo salientou que Alegrete
perdeu uma vaga, pois 0 Campus cedeu duas e recebeu somente uma. A professora Carla
colocou que estas ainda nao foram distribuidas, e que a presente reunido € o momento de
se acertar tal divisdo. A professora Rosane afirmou que Santo Angelo necessita repassar
somente uma vaga para Aiegrete, no que o professor Rodrigo colocou gue uma vaga se
refere a servidora da area da enfermagem e outra a professora da area da informatica.
Rosane lembrou que ndo saiu a remogac desta ultima, e que dara a contrapartida. O
professor Jodao Carlos afirmou que a taxa de ocupagado apontada para Uruguaiana estaria
errada, e que o correto seria 11, e ndo 10. Gustavo propds que se atualizassem os dados
informados na planilhza, destacando as seguintes alteragdes: diminuir uma vaga na taxa de
Panambi e aumentar uma no Campus de Sao Vicente do Sul, diminuir uma vaga na taxa de
Santo Angelo e aumentar uma em Santa Rosa e diminuir uma vaga na taxa de Sao Borja e
aumentar uma em Uruguaiana. Na sequéncia, o professor Alessandre apontou seu interesse
em nomear docente de 20 horas para a area de geografia, ficando no aguardo do banco de
equivaléncia. A professcra Carla comentou que o referido banco demorou dois anos e meio
para ser atuaiizado. Ainda sobre a taxa de ocupacdo dos campi, 2 professora Rosane
sublinhou que a de Santo Angelo &€ de 71%. Acerca dos critérios da metodologia de
distribuigéo'das vagas, a professora Carla sustentou que estes ndo podem ser alterados,
pois passaram por aprovacao. O professor Carlos ratificou esse posicionamento,
sublinhando que tal metodologié foi amplamente discutida. Colocou que o Campus Jaguari
cedeu cédigos de vaga a outros campi e que se faz necessario, no momento, aceitar que a
forma de divisio de vagas j& foi acertada. A professora Carla salientou que seria
inapropriado deixar quaiguer vaga em aberto, pois, conforme informacao recebida pela

servidora Priscila em encontro do FORGEP, as vagas que nac forem preenchldas serao
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477 recolhidas. A proposicéo € que 100% das vagas destinadas ao IFFar sejam divididas e que
478  haja o provimento até outubro. Ainda, a reitora lembrou que os campi que nao tem docente
479 de educagao especial, 4 no total, terdo que destinar uma dessas vagas para essa area.
480  Mencionou a portaria que remete a essa necessidade. A professora Verlaine pediu a palavra
481 e solicitou aos campi de Santa Rosa e S&o Borja. que apresentam uma taxa de ocupacéo
482  maior, cedam, cada um, uma vaga. Sobre isso, a professora Carla Zappe afirmou necessitar
483  de codigo de vaga para abertura do Curso Técnico em Logistica. A professora Carla tomou a
484  palavra e frisou que nédo é possivel a tramitagio de abertura de nenhum curso técnico, haja
485  vista a criagdo da Base Nacional Curricular Comum (BNCC) e as novas orientacdes que
486  dever@o nortear os cursos de ensino médio a partir dos préximos anos. O professor
487 Trombetta expds duvida sobre a expansdo do IFFar, uma vez que ndo sera possivel, nos
488  proximos meses, a abertura de curso, no que a professora Carla salientou que a
489 impossibilidade de abertura nfo atinge os cursos superiores e que se faz necessario um
490  estudo voltado para cada campi, de forma a verificar a possibilidade de aumento das vagas
491 dos cursos ja existentes. A partir da andlise do percentual de ocupacdo e dos demais
492 critérios, teriamos as seguintes alteracdes na distribuig;éo das vagas para docentes: Campus
493 Alegrete, de 116 para 117; Campus Frederico Westphalen, de 47 para 65; Campus Jaguari,
494  de 33 para 42; Campus Julio de Castilhos, permanece com 71 vagas; Campus Panambi, de
495 60 para 65; Campus Santa Rosa, de 63 para 66; Campus Santo Angelo, de 34 para 51;
498  Campus Santo Augusto, de 60 para 66; Campus Sao Borja, de 65 para 66; Campus Sao
497  Vicente, 112 para 116 e Campus Avangado Uruguaiana de .12 para 25. A professora Carla
498  colocou que, a fim de aproximar as taxas de ocupagéo, além das vagas ja definidas, os
499  campi de Panambi e Frederico Westphalen receberiam, cada um, mais uma vaga. Afirmou,
500  ainda, que é preciso que os campi informem as demandas imediatas, lembrando que é
501 necessaria a consulta ao banco de concursos, primeiramente. Ndo havendo concurso valido
502 no Instituto Farroupilha, devera ser verificado o banco de concursos do Instituto Federal Sul
503  Rio-grandense (IFSul) e do Instituto Federal do Rio Grande do Sul (IFRS). Se n&o houver
504  disponibilidade em tais bancos, devera ser realizado conctrso, no maximo até outubro. A
505  professora Nidia indagou se pode defihir a planilha de vagas disponiveis para cada campi
506  na reunido do CAGEP, a se realizar dia 24 de abril, no qué foi aceito pela professora Carla.
507 O professor Rodrigo solicitou que haja prioridade no provimento das vagas que irdo para
508  remocdo. O professor Deivid solicitou o registro de que os campi de Panambi e Alegrete
509  necessitam repassar uma vaga, cada, para Sao Vicente do Sul. A partir de pergunta

- - -~ . o ’ - I.\.
510  realizada no chat da transmissdo da presente reunido, houve o questionamento se o \!\
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511 aproveitamento de concurso poderia ser realizado a partir do banco de outro estado, no que
512 a professora Carla respondeu que no e acrescentou que, além dos outros dois institutos ja
513 mencionados, é possivel o aproveitamento de concursos realizados no Colégio Politécnico
514 ou no Colégio Técnico Industrial de Santa Maria (CTISM). Na sequéncia das pautas, o
515 servidor Gustavo mencionou que foi organizado um mapa dos candidatos do processo
516  seletivo, o qual sera encaminhado aos diretores. Esse estudo foi realizado a partir de
517  solicitacdo do diretor de planejamento e desenvolvimento institucional de Sao Vicente do Sul
518 e foi estendido para todos os campi. Ainda, afirmou que, dada a especificidade do
519 documento, este n3o seria detalhado nesta reunido mas apresentado no préximo encontro
520‘ do CADIP. Por fim, destacou que tais dados serdo incluidos na analise do processo seletivo.
521  Apos, o professor Edison reiterou o pedido da Reitora para que, considerando o PDI,
522  agueles campi que ainda nao possuem docente da area da educacao especial, o fagam com
523  as vagas agora distribuidas. Nos assuntos gerais, a professora Carla salientou, novamente,
524  que, até que se tenha o estudo do impacto das BNCCs, qualquer nova oferta de nivel medio
525 esta suspensa, de forma que os processos encaminhados ficardo arquivados até que
526  possam ser colocados novamente em tramitagdo. Apds, indagou aos presentes se haveria
527  outro assunto a ser discutido. O servidor Rodrigo Carlotto expds duvida sobre a eleicao dos
528 membros do Conselho Superioi’, guestionando se, no caso de ter somente um iﬂﬁscrito para a
520 categoria docente ou técnico-administrativo, havera necessidade de novo processo de
530 consulta, no que a professora Carla ratificou que sim, afirmando que novo edital devera ser
531  aberto. O professor Rodrigo Machado indagou se o despacho que apresenta os motivos da
532  alteragdo nas regfas do pagamento do adicional noturno poderia ser encaminhado, no que a
533  professora Nidia informou que um Memorando Circular, junto a parecer da procuradoria, ja
534 havia sido encaminhado. Ficou definido que a Dire¢ao de Producédo e Desenvolvimento
535 Institucional reencaminhara, por e-mail, até o dia 11 de abril. A professora Renata
536 questionou a base juridica que embasaria esse despacho, no que a servidora Priscila
537  colocou que o IFFar € uma das poucas instituicbes que ainda efetuava o pagamento e que

538 serdo fornecidos todos os embasamantos juridicos que pautaram essa definicdo. A seguir, 6_ A

539  professor Alessandro confirmou que os jogos estudantis poderdo ocorrer em Panambi
540 Lembrou que estes ndo serdo classificatérios para as etapas estadual e nacional e sugeriu
541  que sejam realizados no segundo semestre, como nos anos anteriores. A professora Raquel
542  afirmou que compreende o posicionamento do campus e que ja esta agendada reuniao com /.
543 os docentes da educacdo fisica, de forma que, na ocasido, sera proposta uma data no |

544 segundo semestre. O professor Alessandro sugeriu a data de nove a doze de novembro. Na& (%\J
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sequéncia, a professora Renata perguntou se a préxima reunido do Colégio de Dirigentes
correra no dia trés de maio, no que a professora Carla confirmou. O professor Alessandro
questionou sobre a reunido do comité de riscos, governanca e controle, para tratar da
analise da minuta sobre a politica de gestdo de riscos. Sobre esta, a professora Carla
informou que ocorrerd dia treze do més corrente, as treze horas e trinta minutos, por
videoconferéncia. Nada mais havendo a tratar, a Reitora, Carla Comerlato Jardim,
agradeceu a participacéo e encerrou a reunido as dezesseis horas e cinquenta minutos, e
eu, Larissa Scotta, lavrei esta ata, que sera assinada pelos presentes.

Santa Maria, 10 de abril de 2017.
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