EDITAL N° 338/2026, DE 13 de Outubro DE 2026

SELECAO SIMPLIFICADA PARA PROVIMENTO DE VAGAS PARA A FUNCAO DE
PROFESSOR CONTEUDISTA, A FIM DE ATUAR NOS CURSOS ABERTOS, ONLINE E
MASSIVOS (MOOC).

A PRO-REITORA DE ENSINO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA FARROUPILHA, no uso de suas atribuicbes, torna publica a Selecao
Simplificada para provimento de vagas para a funcdo de PROFESSOR CONTEUDISTA, a fim

de atuar na producao de Cursos Abertos, Online e Massivos (MOOC).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente processo seletivo simplificado destina-se ao preenchimento de vagas para
a funcdo de PROFESSOR CONTEUDISTA para a producédo de materiais didaticos para
Cursos Abertos, Online e Massivos (MOOC) a serem disponibilizados na Plataforma
IFFar Conecta.

1.2 A presente selecado, regida por este edital, serd executada pela Pro-Reitoria de
Ensino/Diretoria de Educacéo a Distancia (DEAD).

1.3 As etapas relativas ao processo de sele¢do constam no Cronograma, Anexo | deste
Edital.

2. DOS CONCEITOS

2.1 Para fins deste Edital, as seguintes expressdes estao assim definidas:

a) Educacao a Distancia (EaD): Modalidade educacional prevista no Art. 80 da Lei n®
9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacao (LDB) — na qual a mediacdo didatico-
pedagdgica dos processos de ensino e aprendizagem ocorrem com a utilizacdo das
tecnologias da informacdo e comunicacdo, com estudantes e professores desenvolvendo
atividades educativas em lugares e/ou tempos diversos.

b) Professor Conteudista: Responsavel pela producdo e postagem de material
pertinente ao curso MOOC para a qual foi selecionado, desenvolvimento de roteiros para
video aulas, realizacdo de gravacdes de videoaulas, gravacdes de audio e videos
instrucionais pertinentes ao curso, elaboracao e material didatico condizente com a EaD e
0 curso, elaboracéo de atividades avaliativas.

c) Experiéncia profissional como docente: Execucéo de atividades de docéncia ou
de atividades diretamente relacionadas a docéncia, isto é, cargos de gestdo na escola
(direcéo, supervisao, orientacdo e coordenacao escolar); monitorias; realizacéo de estagios
nao obrigatérios na area de atuacdo docente; tutoriais em educacao a distancia; bolsista
do Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia (PIBID) ou Programa de
Educacdo Tutorial (PET), projetos de ensino ou demais programas educacionais
relacionados a docéncia.

2.2 Nao sédo considerados como experiéncia profissional docente: estagios Curriculares
Obrigatoérios e/ou atividades curriculares exercidas durante a formagéo académica.

3. DA REMUNERACAO E DAS ATRIBUICOES

3.1 A remuneracao serd de R$ 80,00 (oitenta reais) e correspondente a carga horéria
(hora/relégio) do curso.

3.2 O pagamento aos servidores da Rede Federal de Educacéo Tecnoldgica sera realizado



mediante Gratificacdo por Encargo de Curso':)’u E‘;ncurso estabelecido no art. 76A da Lei
n®8.112, de 11 de Dezembro de 1990.

3.3 O pagamento para colaboradores sem vinculo efetivo com o IFFar sera realizado por
RPA (Recibo de Pagamento Autbnomo) conforme legislacdo vigente e ndo caracteriza
vinculo empregaticio ou de regime juridico do servico publico, conforme Parecer
CONSU/PFIFFARROUPILHA/PGF/AGU n° 0115/2026.

3.4 O recebimento financeiro serd conforme a carga horaria destinada para cada
colaborador descrita no formulario do Anexo II.

3.5 S&o atribui¢cdes do Professor Conteudista:

3.5.1 Realizar o curso “Como_elaborar um curso MOOC”, disponivel na plataforma
https://conecta.iffarroupilha.edu.br.

3.5.2 Produzir os materiais didaticos de forma autoral, de acordo com orientagéo da equipe
multidisciplinar da DEAD e do Anexo IV, conforme cronograma de execucao;

3.5.3 Adequar os contetdos, materiais didaticos, midias e bibliografia utilizados para o
desenvolvimento do curso a linguagem de cursos MOOC;

3.5.4 Conceder os Direitos Autorais e de Imagem, Audio, Texto, Video e Material Didatico,
conforme Anexo VIII.

3.6 Realizar a entrega do material elaborado, revisdo deste, inser¢cdes no Ambiente Virtual
de Aprendizagem (AVEA), assim como 0s ajustes quando solicitados, dentro dos prazos
determinados pela DEAD.

3.7 O ndo cumprimento destas etapas podera acarretar na desclassificacdo do professor
conteudista, sem direito a remuneracéo;

4 DO COMPROMISSO DE PRODUQAO E DA RESPONSABILIDADE CIVIL

4.1 Todo o conteudo sera submetido a comprovacao de autoria mediante software analise
de plagio e, sendo constatada a ndo autoria, a produgdo ndo sera aceita, ficando a
instituicdo isenta de qualquer compromisso financeiro, de acordo com o Termo de
Compromisso firmado entre as partes, conforme Anexo VII.

5 DOS REQUISITOS PARA A INSCRI(;AO

5.1 Serdo exigidos dos candidatos os seguintes requisitos para inscricao:

5.1.1 Possuir formagéo em nivel de graduacao e/ou pds-graduacgédo na area relacionada ao
curso ao qual se inscreveu para o cargo de professor conteudista;

5.1.2 Apresentar certificado de conclusédo do curso MOOC, conforme item 3.5.1, disponivel na
plataforma https://conecta.iffarroupilha.edu.br.

6 DAS INSCRICOES DAS PROPOSTAS

6.1 Poderéo inscrever-se, profissionais que atendam aos requisitos do item 5.1.

6.2 O candidato devera apresentar na inscri¢cao:

6.2.1 comprovante de formacédo na area relacionada do curso proposto;

6.2.2 proposta de curso, conforme o modelo de apresentacdo de proposta de curso
MOOC IFFar, Anexo lll.

6.3 As inscricobes ocorrerao exclusivamente via e-mail
editais.dead@iffarroupilha.edu.br, através do envio do Formulario de Proposta de Curso
MOOC IFFAR, Anexo lll, no periodo definido conforme Cronograma, Anexo |, e deveré ter
como assunto: Edital xxxx selecdo prof. conteudista MOOC.

6.4 Os conteudos do curso poderdo ser divididos em mais de um autor, desde que
identificados no Formulario Anexo lII.
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7 DA SELECAO, CLASSIFICACAO E RESULTADO

7.1. As etapas relativas ao presente processo de sele¢cdo constam no Cronograma, Anexo
|, deste Edital

7.2. A Comissado de Selecdo sera composta por servidores do IFFar, designados por
portaria, os quais fardo:

7.2.1 andlise documental, Anexo V;

7.2.2 analise do Proposta de curso MOOC IFFAR, Anexo VI;

7.3 Parafins de classificacdo sera somada a pontuacao referente aos Anexos V e VI,
7.4 A Classificagdo se dard em ordem decrescente de pontuacdo obtida pelos
candidatos.

7.5 Ocorrendo empate entre a pontuagcdo dos candidatos serdo observados
sucessivamente 0s seguintes critérios para desempate:

7.5.1 maior pontuagdo no critério experiéncia como Professor Conteudista ou Professor
Formador na Educagéo a distancia; e

7.5.2 maior idade.

7.6 O Resultado Final da presente selecdo sera publicado no sitio eletronico Institucional
(www.iffarroupilha.edu.br), conforme datas previstas no cronograma (Anexo |).

8 DOS RECURSOS

8.1 Os recursos decorrentes deste Edital deverdo ser enviados para o e-mail
editais.dead@iffarroupilha.edu.br, conforme datas e horarios previstos no
cronograma do Anexo |, utilizando o Formulario de Recursos do Anexo IX;

8.2 Os candidatos poderdo solicitar vistas das suas fichas de avaliagdo por meio

eletrbnico, editais.dead@iffarroupilha.edu.br, obedecendo o periodo previsto no

cronograma do Anexo I.

9 DA CONTRATACAO E ELABORACAO DO MATERIAL

9.1 A convocacao dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificacdo
apresentada como resultado final deste edital, podendo ser realizada a qualquer tempo
dentro do prazo de validade deste Edital.

9.2 O candidato tera 24 horas, ap6s o contato da DEAD, para a sua confirmacao da vaga.
9.3 Arecusa ou auséncia de manifestacao por parte do candidato implicard a convocacgao
imediata do préximo classificado, sendo o candidato anterior realocado para o final da lista
de classificacéo.

9.4 Os candidatos selecionados deverdo enviar, para o e-malil
editais.dead@iffarroupilha.edu.br, os documentos abaixo relacionados:

9.4.1 comprovante dos dados bancarios (Banco/Agéncia/Conta Corrente), ndo podendo
ser conta poupanca; em caso desta ser conjunta, o selecionado devera ser o titular;

9.4.2 Termo de Compromisso, Anexo VIl deste Edital;

9.5 O nd&o envio, no prazo deste edital, da documentacéo solicitada implica na eliminagéo
do candidato, permitindo a convocacao do préximo classificado.

9.6 Os contratados terdo o prazo de 30 dias apos contato com a DEAD para a elaboragéo
e entrega do material produzido, atendendo as orientacdes do IV.

9.7 A comissdao terd 15 dias ap0s a entrega da primeira versdo do material para analise
e devolutiva ao contratado;

9.8 O contratado terd 10 dias para a realizac@o de ajustes apontados pela comissao,
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caso necessario;

9.9 O curso s6 sera considerado concluido para fins de pagamento apds a aprovacao
pela comisséo, tanto do conteudo elaborado quanto da etapa de inser¢céo desse contelido
na plataforma IFFar Conecta

9.10 Apos a aprovacado da comissao o contratado tera 07 dias para inser¢cdo do material
na plataforma IFFar Conecta;

9.11 Apos concluir a insercdo na Plataforma, o(a) autor(a) devera comunicar a DEAD, que
realizara a validacao final e encaminhara o pagamento do contratado.

10 DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 O candidato é responsavel pelo acompanhamento do Processo de Selecéo,
devendo buscar as informacdes e publicacdes correspondentes no sitio eletronico
Institucional, na secdo Editais.

10.2 O IFFar se exime de quaisquer despesas relacionadas ao processo de inscricdo do
candidato no presente Edital, tais como despesas com passagens, correio, hospedagem,
translado, alimentacao, entre outras.

10.3 O IFFar ndo disponibilizara materiais, equipamentos e softwares para o desempenho
das atribui¢cbes dos cargos.

10.4 As datas previstas neste Edital poderdo sofrer alteracfes e elas serdo divulgadas
com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, em Edital especifico publicado no
sitio eletronico Institucional (www.iffarroupilha.edu.br).

10.5 A qualquer tempo, este edital podera ser revdgado, retificado ou anulado, no todo
ou em parte, por motivo de interesse publico, sem que isso implique direito a indenizacao
de qualquer natureza.

10.6 A Comisséo de Selecao, juntamente com a Diretoria de Educacéo a Distancia e
Pré-reitoria de Ensino do IFFar, reservam-se o direito de resolver casos omissos e
situagcBes nao previstas neste edital.

10.7 A contratagdo esta condicionada a disponibilidade or¢amentaria e financeira.

Santa Maria/RS, 13 de outubro de 2026
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ANEXO |

CRONOGRAMA
ATIVIDADE PERIODO
13/10 a
Periodo para Inscrigbes 25/10/2026
27/10/2026
Relag&o Preliminar de Inscritos
Interposicdo de recursos referentes a Relagéo 28/10/2026
Preliminar de Inscritos
Resultado dos Recursos e Relagédo Definitiva de Inscritos 29/10/2026
Resultado Preliminar da Classificagéo 06/11/2026
Interposicdo de recursos referentes ao Resultado 09/11/2026
Preliminar da Classificacdo
a partir de
11/11/2026

Resultado dos Recursos e Resultado Final da Classificagédo




ANEXO I
AREAS, CARGA HORARIA E CONTEUDOS

Curso: Tecnologia Assistiva e Acessibilidade para Ambientes de Aprendizagem Inclusivos
Carga Horaria: 40h

Objetivo:

Preparar os participantes para identificar e aplicar recursos de acessibilidade e tecnologias
assistivas no contexto da Educacado a Distancia, promovendo a construcdo de ambientes
de aprendizagem acessiveis, inclusivos e comprometidos com a participacdo educacional e
social de todos.

Médulos e Contelidos:

1. Fundamentos histéricos, conceituais e legais da Tecnologia Assistiva

° Historia da Tecnologia Assistiva e sua evolugao nos contextos educacional e
social.

° TransformagBes nas concepcdes de deficiéncia: modelo médico, modelo
social e perspectiva biopsicossocial.

° Conceito de Tecnologia Assistiva e distingdes entre recursos tecnolégicos
convencionais, tecnologias educacionais e recursos assistivos.

° Principios de acessibilidade, autonomia, independéncia, funcionalidade e
participacao.

° Barreiras arquitetdnicas, comunicacionais, tecnoldgicas, pedagdgicas e
atitudinais.

° Direitos das pessoas com deficiéncia e responsabilidades das instituicbes

educacionais.
° Legislagédo brasileira: Lei n° 10.098/2000, Lei n° 10.436/2002, Decreto n°
5.626/2005, Lei n® 13.146/2015 e Decreto n° 10.645/2021.

° Relagéo entre Tecnologia Assistiva, Atendimento Educacional Especializado
(AEE), sala de aula comum e trabalho colaborativo.
) Tecnologia Assistiva como recurso de acessibilidade, e ndo como mecanismo

de normalizacdo do estudante.

2. Classificacéao, categorias e identificacdo de necessidades de Tecnologia Assistiva

° Classificacdes e categorias utilizadas no campo da Tecnologia Assistiva.

° Recursos para mobilidade e deslocamento: bengalas, andadores, cadeiras de
rodas e dispositivos de orientacéo.

° Recursos de posicionamento e adequacdo postural: apoios, suportes e
mobiliario adaptado.

° Auxilios para atividades da vida diaria e participacao nas rotinas escolares.

° Recursos para acessibilidade visual: lupas, materiais ampliados, contrastes,
Braille e recursos tateis.

° Recursos para acessibilidade auditiva e comunicacional: sistemas de apoio a
escuta, legendagem, tecnologias de transcricdo e recursos visuais.

° Recursos de acesso ao computador: teclados alternativos, mouses

adaptados, acionadores e dispositivos de comando.




o
° Estratégias para estudantes com deficiéncia fisica, intelectual, visual, auditiva
e multipla, bem como para estudantes com Transtorno do Espectro Autista (TEA).
° Identificacdo de demandas a partir das atividades escolares, do ambiente, das
preferéncias e da participacéo do estudante.
° Participacdo do estudante, da familia e da equipe escolar no processo de

escolha dos recursos.
3. Recursos de baixa e média tecnologia e adequacgdes de materiais pedagogicos

° Caracterizacdo de recursos de baixa, média e alta tecnologia, considerando
suas funcionalidades, custos e necessidades de suporte.

° Materiais acessiveis confeccionados com papel, EVA, velcro, texturas,
materiais reciclaveis e outros recursos.

° Producao de materiais tateis, jogos adaptados, letras ampliadas e recursos de
apoio a leitura e a escrita.

) Adaptadores de lapis, engrossadores, pranchetas inclinadas e suportes para
materiais escolares.

° Organizacdo de agendas visuais, sequéncias de atividades, rotinas
estruturadas e sinalizagdes acessiveis.
° Recursos de apoio & compreensao de instrugdes e a organizacao de tarefas.

° Adequacédo de atividades impressas, considerando legibilidade, linguagem,
contraste, espacamento e organizacao visual.

° Principios de seguranca, durabilidade, higienizacdo e manutencdo dos
materiais.

° Adaptacbes razoaveis e flexibilizagdo de estratégias pedagodgicas,
preservando os objetivos de aprendizagem.

° Avaliagéo da funcionalidade dos materiais no contexto real de utilizagao.

4. Comunicagdo Aumentativa e Alternativa: fundamentos, pictogramas e pranchas

° Conceito e fundamentos da Comunicacdo Aumentativa e Alternativa.

° Diferencas entre comunicacdo aumentativa, comunicacao alternativa e outras
formas de comunicacdao.

° Comunicacao multimodal: gestos, expressdes faciais, vocalizacdes, imagens,
simbolos, escrita e dispositivos.

) Reconhecimento da comunicacdo como direito e condi¢do de participacao.

° Sistemas de simbolos graficos, pictogramas, fotografias, objetos de referéncia
€ recursos visuais.

° Organizagdo de pranchas de comunicagdo por contextos, necessidades,
vocabulério e possibilidades de acesso.

° Pranchas para rotinas, escolhas, expressdo de sentimentos, solicitacdes,
participacdo em aulas e interacdes sociais.

° Estratégias de modelagem e mediagdo comunicativa pelo adulto.

° Introducdo ao vocabulario essencial e ao vocabulario especifico das
atividades escolares.

° Comunicacdo Aumentativa e Alternativa para estudantes com necessidades
complexas de comunicacao, respeitando suas formas proprias de expressao.

° Papel dos profissionais da educacdo na ampliacdo das oportunidades de

comunicacao, sem substituir a voz, as escolhas ou a iniciativa do estudante.




5. Comunicac¢do Aumentativa e Alternativa digital: aplicativos e dispositivos de voz
Evolucéo das tecnologias digitais de Comunicacdo Aumentativa e Alternativa.

° Diferencas entre pranchas impressas, pranchas digitais e dispositivos
geradores de fala.

° Aplicativos de comunicacdo baseados em simbolos, imagens, textos e voz
sintetizada.

) Funcionalidades para personalizacdo de vocabulério, categorias, imagens e
mensagens.

° Producédo de mensagens com recursos de fala sintetizada e voz digitalizada.

° Utilizagcdo de tablets e smartphones como possiveis dispositivos de
Tecnologia Assistiva.

) Recursos de acionamento por toque, varredura e dispositivos de acesso
alternativo.

° Estratégias para insercdo da CAA digital nas atividades escolares e nas
relagcbes sociais.

° Continuidade do uso dos recursos entre escola, familia e demais ambientes
de convivéncia.

° Limites da tecnologia, conectividade, acessibilidade dos aplicativos, prote¢éo

de dados e manutencao dos dispositivos.
° Avaliacdo da usabilidade e da adequacdo do recurso as necessidades e
preferéncias do estudante.

6. Tecnologias digitais acessiveis: softwares, leitores de tela e recursos de apoio

° Conceito e aplicagdo de tecnologias digitais acessiveis.

° Leitores de tela: funcionalidades basicas, navegacédo por comandos e acesso
a documentos digitais.

° Introducdo ao uso de softwares como NVDA e de recursos integrados aos
sistemas operacionais.

° Ampliadores de tela, ajustes de contraste, tamanho de fonte e configuracdes
de visualizagéo.

) Sintetizadores de voz, ferramentas de conversao de texto em fala e de fala
em texto.

° Reconhecimento de voz e recursos de ditado para producéo escrita.

) Recursos de leitura assistida e reconhecimento 6ptico de caracteres (OCR).

° Ferramentas de legendagem, transcri¢cdo e apoio & comunicacao audiovisual.

) Teclados virtuais, navegacao por teclado, comandos de voz e dispositivos
alternativos.

° Critérios para selecdo de aplicativos: funcionalidade, acessibilidade, custo,
idioma, seguranca e compatibilidade.

° Barreiras digitais vivenciadas por estudantes com diferentes necessidades de
acesso.

7. Acessibilidade digital, recursos educacionais acessiveis e DUA

° Conceitos de acessibilidade digital e acessibilidade pedagogica.
° Principios das Diretrizes de Acessibilidade para Conteudo Web (WCAG):
perceptivel, operavel, compreensivel e robusto.




° Navegacdo por teclado, contraste, alternativas textuais para imagens e
organizagao semantica de documentos.

° Producdo de apresentacfes, formularios, documentos e materiais digitais
acessiveis.

° Acessibilidade de videos: legendas, transcricdes, audiodescricdo e recursos
em Lingua Brasileira de Sinais (Libras), conforme as necessidades comunicacionais.

° Barreiras em ambientes virtuais de aprendizagem e plataformas educacionais.

° Conceito, fundamentos e aplicacdo do Desenho Universal para a
Aprendizagem (DUA).

° Multiplos meios de engajamento, representacdo, acdo e expressao.

° Estratégias de flexibilizacdo de materiais, atividades e formas de participacéo
e avaliagéo.

° Relagéo entre DUA, Tecnologia Assistiva, adaptacdes razoaveis e estratégias
individualizadas.

) Planejamento de praticas educacionais que antecipem barreiras, em vez de

depender exclusivamente de adaptacdes posteriores.

8. Planejamento e implementagdo da Tecnologia Assistiva na escola

° Identificacdo de barreiras no cotidiano escolar e analise das demandas de
acessibilidade.

° Observacdo das atividades e da participacdo do estudante em diferentes
ambientes educacionais.

) Escuta do estudante e identificacdo de suas preferéncias, possibilidades
comunicacionais e interesses.

° Procedimentos  colaborativos para selecdo, experimentacdo e
acompanhamento dos recursos.

° Articulacdo entre professores, profissionais do AEE, monitores, familias e
demais integrantes da comunidade escolar.

° Registro das estratégias de Tecnologia Assistiva no planejamento pedagdgico
e, quando pertinente, no Plano Educacional Individualizado (PEI).

° Construcédo de orientacdes para utilizacdo dos recursos em sala de aula,
atividades coletivas e demais espacos escolares.

° Organizagdo, manutengao e avaliagdo continua dos recursos.

) Etica, autonomia, privacidade, direito de escolha e protagonismo do
estudante.

° Analise de situacdes-problema envolvendo acesso a comunicacdo, materiais
didaticos, tecnologias digitais e participacao nas atividades escolares.

° Avaliacdo dos resultados das estratégias de acessibilidade e revisdo das

praticas quando necessario.




ANEXO 11l
FORMULARIO DE PROPOSTA DE CURSO MOOC IFFAR

|. DADOS CADASTRAIS

Identificacdo

Nome do Curso:

Nome:
Data de
nascimento:
CPF:
Dados Siape** (servidor IFFar):
do E-mail:
Propone Telefone:
nte
* Cargo (servidor IFFar):

Setor (servidor IFFar):

Campus (servidor
IFFar):

* Quando houver mais de um proponente inserir os dados dos demais.
** campo para preenchimento quando proponente for servidor do IFFar.

Il. CARACTERIZACAO

Informacgdes gerais

Carga horaria: Idioma:

Nivel de Dificuldade: () Basico () Intermediario () Avangado

Area de conhecimento: Formac&o em EaD

Requisitos técnicos:

Pré-requisito parainscricéo:

. DETALHAMENTO DO PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO

(Descreva de forma sucinta a proposta do curso. Este texto aparecera no item “Descricdo do curso” na
plataforma)

Resumo do Projeto (Ementa):
Justificativa:
Objetivos do curso:

Metodologia:




(Informagao que sera exibida no verso do certific.ado)
Conteudos:

Bibliografia:




ANEXO IV
ORIENTACOES PARA ELABORAGCAO MATERIAL DIDATICO

O curso seguira a identidade visual padronizada da Plataforma IFFar Conecta,
Participar da reunido de orientacéo sobre a elaboracao de cursos MOOCs;

A guantidade de conteudo do curso devera ser compativel com a carga horéaria
proposta a partir das métricas utilizadas pela DEAD, indicadas a seguir:

Curso Carga Horaria | Médulos / Paginas

Tecnologia Assistiva e Acessibilidade para ) )
Ambientes de Aprendizagem Inclusivos 40h 08 Mod / 80 Pag

Formatac&o do texto, para contabilizar o niumero de paginas

Para os textos, usar as seguintes formatacoes:

» Texto normal — fonte Arial, tamanho 12, com espacamento entre linhas de 1,5 e texto
justificado.

Ao utilizar informacdes de outra autoria, seja de maneira direta (citacao literal) ou indireta
(resumo das ideias ou sintese de um conteudo), € necessério referenciar corretamente
as fontes originais.

» CitacOes diretas curtas (inferiores a 3 linhas) — devem ser transcritas no corpo do texto,
entre aspas duplas, com fonte Arial, tamanho 12. A indicag&o da fonte deve conter autor,
ano e péagina.

Os materiais e as atividades deveréo ser autorais;

Os materiais e as atividades autorais disponibilizados nos cursos serdo automaticamente
classificados dentro da licenca do Creative Commons BY-NC-SA (esta licenga permite
que outros remixem, adaptem e criem a partir de determinado trabalho para fins nédo
comerciais, desde que atribuam ao seu autor o devido crédito e que licenciem as novas
criacdes sob termos idénticos). 2.3.2 Os materiais e atividades deveréo ser distribuidos
em modulos do curso;

Em caso de utilizagdo de materiais de terceiros, cujos direitos autorais ndo explicitem
seu uso educacional sem 0Onus, cabe ao proponente providenciar o Termo de
Autorizacdo para Utilizagdo de Imagens, Audio, Texto, Video e Material Didatico;

As horas de curso provenientes de materiais complementares ndo serdo computadas
como horas de elaboracéo do curso para o encargo docente, configurando como material
extra.

Os cursos ndo poderéo apresentar indicios de plagio.

Os contetidos do curso ndo poderdo incitar violéncia, violacdo de direitos humanos,
crimes, conteudo partidario ou de disseminagdo ideoldgica que afete a Constituicao
Brasileira, propaganda de outros produtos ou servigos, sejam pagos ou gratuitos; ficando
sob responsabilidade da equipe multidisciplinar a avaliacéo;

Em caso de uso de links, incluindo conteddos em audio e videos (ex: YouTube), estes
devem ser mencionados ao longo do conteudo do curso.

Somente podem ser utilizados links para conteddos abertos e gratuitos e sites oficiais
gue detém o direito de distribuicdo deste material e devem estar acessiveis;

Em caso de uso de audio e/ou videos produzidos pelo autor do conteudo, estes devem




estar incorporados ao longo do contetido do curso.
e Os audios e videos devem apresentar versdo com legenda.
e Os videos devem ser gravados seguindo as seguintes orientacdes:
- Grave em um local com o minimo possivel de ruidos (sem TV ligada, transito ou
pessoas conversando).
- Prefira a luz natural (perto de uma janela, de frente para a luz ndo contra).
- A céamera deve ficar na altura dos olhos (use apoio com livros, tripé ou suporte
improvisado).
- Mantenha os ombros e parte do tronco visiveis, em plano médio (ndo muito
perto, nem muito longe).
- Use roupas neutras, sem estampas chamativas.
- O fundo deve ser limpo e organizado (uma estante arrumada, parede lisa ou até
um pano neutro).
- Use fones de ouvido com microfone ou microfone externo, se possivel.
- Tenha um roteiro ou topicos em mMaos;
- Fale de forma clara, pausada e articulada.
- Apoie o celular, na posi¢ao horizontal, em um tripé ou em uma pilha de livros
para evitar tremores. Evite segurar na mao.
- O olhar deve estar voltado para a lente da cAmera, ndo para a tela.
- N&o exceder 5 minutos de gravagao;
As imagens utilizadas no curso, seja como contetdo ou avaliagdo, devem indicar a autoria.
O curso que possui termos especificos podera ser requerida a elaboracao de glossario.
Cada modulo devera estar acompanhado de, no minimo, 3 questdes fechadas originais e
desenvolvidas pelos autores a partir de material autoral, dentre as op¢des: multipla
escolha (com 4 opgbes, sendo apenas uma alternativa correta), associar colunas,
verdadeiro ou falso, completar a lacuna.
e As questbes ndo podem ser referentes a um material complementar (ex: link, PDF ou
video de terceiros);
e Os mobdulos deverao atender aos requisitos descritos na tabela abaixo, que seréo
observados na avaliagdo da equipe multidisciplinar.

Requisitos de avaliagdo

Avaliacdo dos topicos de aula Sim Nao Consideracdes

Organizacao do topico de aula

Possui titulo no médulo?

Existem apenas os links sem a descrigdo conforme
recomendado?

Recursos de contetdo

Os materiais sdo de autoria do professor?




Os materiais de terceiros estao referenciados?

Os materiais de terceiros sdao de acesso e
distribuicao livre?

A quantidade de conteudo é condizente com 0
estipulado?

Existe identificagdo de material complementar?

Recursos de atividade

Existe atividade no moédulo?

O numero de questdes é condizente com 0
estipulado?




ANEXO V

CRITERIOS DE AVALIACAO - ANALISE DOCUMENTAL

_ Pontuagéo
Grupos? Titulacdo
Minima Maxima | Pontuag
ao
pretendi
da
1. Formacao | Item O1. Certificado ou atestado de conclus&o de 10
académica curso de Especializagdo na area de ’
conhecimento que concorre.
Iltem 02. Diploma ou atestado de conclusdo de
Mestrado na &area de conhecimento a que 2,0
concorre. 4,0
Iltem 03. Diploma ou atestado de conclusédo de 40
Doutorado na area de conhecimento a que '
concorre.
ltem 04. Autoria de material didatico EaD
(ltimos 5 anos) 20
2. Producéo (por curso)
Cientifica,
Artistica, Item 05. Participagdo como ministrante em 6,0
Tecnicae Cursos de Formacao Inicial e Continuada (FIC), 10
Cultural modalidade EAD realizados nos ultimos 05 anos, ’
relacionados ao tema proposto. (por curso)
Item 06. Elaboracdo de curso MOOC (lltimos 5 2,0
anos) (por curso)
TOTAL 10,0

Os comprovantes de titulagdo deverdo estar devidamente organizados e identificados, por grupo e item e submetidos em

arquivo Unico em PDF.

A titulagdo do Grupo 1 néo é somatoria.
Os certificados ou atestados deverdo conter carga horaria e data.




ANEXO VI

CRITERIOS DE AVALIACAO — PROPOSTA

Grupos

Formulario Reservado aos
Avaliadores

Pontuacéo

Critérios de Pontuacéo: Pontuacdo: O - ndo atende; 1 - atende

A) PROPOSTA DE CURSO MOOC

OBJETIVOS DO
CURSO

01. Objetivos e competéncias de cada
mdédulo do curso.

02. Coeréncia entre objetivos e os
conteddos.

CONTEUDOS

03. Contetdos compativeis com a carga
hordria proposta.

METODOLOGIA

04. Elencar, para cada modulo, os
procedimentos metodolégicos para o
desenvolvimento dos contelidos, bem
como os recursos didaticos que serao
utiizados no processo de ensino
aprendizagem.

Apresentar as ferramentas que serao
utiizadas para a avaliagdo da
aprendizagem em cada modulo do curso.

Demonstrar a capacidade de produgéo de
recursos de midia educacional por meio
da elaboracdo de, pelo menos, um dos
seguintes recursos: videoaula, podcast ou
atividade interativa com H5P, relacionado
a parte de um aos objetivos e contetidos
propostos para o curso.

Somatorio A: (totalizando no maximo 4 pontos):

B) PRODUCAO DE MIDIA EDUCACIONAL
Critérios de Pontuacédo: Pontuacéo: 0 - ndo atende; 1 - atende

PRODUCAO

DE MIDIA
EDUCACIONAL

A producdo da midia dever4 demonstrar
capacidade de producdo de midia
educacional, por meio da elaboracdo de
uma videoaula ou de um podcast,
abordando um dos subtépicos do Médulo 5,
Recursos de Tecnologia Assistiva nha
Educacdo, explicando um conceito ou
demonstrando a utilizacdo de um recurso
de Tecnologia Assistiva, com duracao
méxima de 5 minutos, nos seguintes
termos:

I. o candidato devera indicar o subtdpico
do Médulo 5 escolhido no momento da
submissao;

Il. a videoaula deverd ser entregue em
MP4, anexada ao e-mail caso o tamanho
permita, ou por meio de link publico de
acesso (Google Drive, OneDrive ou




servigo equivalente), sem necessidade de
login;

lll. o podcast devera ser entregue em MP3
ou por meio de link publico de acesso,

acompanhado obrigatoriamente da
transcricdo do audio em PDF ou DOCX;

IV. a videoaula devera conter legendas ou
transcricéo;

V. o arquivo devera ser identificado como
SOBRENOME_Nome Item05_Subtopico;

ITENS DE AVALIACAO

1. dominio do conteldo;

2. aplicacdo prética do recurso ou conceito;

3. qualidade técnica e comunicacional;

4. acessibilidade e inclusdao do material
produzido;

5. adequacédo a Educacao a Distancia;

Somatoério B: (totalizando no maximo 5 pontos):

TOTAL (A+B) (pontuagio maxima — 09 pontos):




ANEXO VII
TERMO DE COMPROMISSO

Eu, , CPF:
declaro ter ciéncia das informacdes contidas neste termo e no Edital n°xxxx /2025 e das
obrigacdes inerentes a Professor conteudista.

Local/data:

Nome do professor:

Assinatura do professor:



ANEXO VI
Termo de Autorizagao para Utilizacdo de Im
agens, Audio, Texto, Video e Material Didatico

Eu, (NOME), (ESTADO

CIVIL), (PROFISSAO) , portador(a) da carteira de identidade n°

(NUMERO), expedida pelo

(ORGAO EXPEDIDOR), inscrito(a) no

CPF (NUMERO), residente e domiciliado(a)
no

(ENDERECO), autorizo, de forma expressa, o uso de arquivos de textos, imagens, audio, video e
gualquer outro material didatico de minha autoria sem qualquer 6nus, em favor do Instituto Federal
de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha, com sede na Rua Alameda Santiago do Chile,
Santa Maria Rio Grande do Sul, inscrito no CNPJ sob o n.° 10.662.072/0001-58, para uso em meio
digital em sitio do Ambiente Virtual de Ensino e Aprendizagem Moodle, nas redes sociais e
plataformas de streaming do IFFar, no sitio e subsitios sob dominio
https://ead.iffarroupilha.edu.br/, e com demais acdes de divulgacdo e com a intencdo de
distribuicdo de curso online e divulgagdo em meio digital e em papel, incluindo campanhas feitas
com o objetivo de promover a educagédo no Brasil ou no Exterior. Por esta ser a expressao da
minha vontade, declaro que autorizo o uso acima descrito sem que nada haja a ser reclamado a
qualquer titulo que seja sobre direitos a minha imagem, a cesséo dos direitos patrimoniais sobre o
material produzido, conexos ou a qualquer outro. A validade deste documento esta sujeita a
conferéncia da assinatura por meio do envio de copia de documento de identificacdo ou firma

reconhecida.

Assinatura do Candidato


https://ead.iffarroupilha.edu.br/

ANEXO IX
FORMULARIO DE RECURSOS
(preenchida pelo candidato)

Nome do Candidato:

Telefone:

E-mail:

Curso:

N° edital: /2026

JUSTIFICATIVA — Fundamentagédo Teorica (max. 10 linhas)

OBSERVACAO (max. 05 linhas)

de

Assinatura do Candidato

de 2026

ESPACO RESERVADO AOS AVALIADORES (NOME E ASSINATURA)




